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2. AUTORIDADES Y PERSONAL

2.1.1 Renovacién y nombramiento de los miembros de las
Comisiones Delegadas del Consejo de gobierno de la
Universidad de Huelva (aprobados en Consejo de
Gobierno de 23 de abril de 2026)

Conforme el art. 13 del Reglamento del Consejo de
Gobierno de la Universidad de Huelva se procede a renovar
y nombrar a los miembros de las siguientes comisiones
delegadas del propio Consejo de Gobierno:

Comisién Permanente:

- D. Pablo Ortiz Gémez
Comision de Ordenacion Académica:

-  Dna. Alba Coronel Ortega
Comision de Extension Universitaria:

- D. Pablo Ortiz Gémez.
Comision de Asuntos Econémicos:

- D. Pablo Ortiz Gémez.
Comision para la Calidad:

- Dna. Candela Rodriguez Bejarano.
Comision de Estudiantes:

- Dna. Alba Coronel Ortega.
Comision de Docencia:

- Dna. Alba Coronel Ortega

- D. Alonso Sanchez Martin

-  Dnfa. Candela Rodriguez Bejarano.
Comision de Relaciones Internacionales:

- D. Pablo Ortiz Gémez

- D. Alonso Sanchez Martin.

2.1.2 Prérroga de comisién de servicios de profesorado
(aprobada en Consejo de Gobierno de 23 de abril de 2026)

Se aprueba la prérroga de la comisiéon de servicios
de la Dra. Ana Arias Borrego para el curso académico
2026/2027, conforme el informe favorable de la Comision
Permanente del Departamento de Quimica “Prof. José Carlos
Vilchez Martin”
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2.1.3 Aprobacion de nombramientos prérrogas de -
Colaboradores Honorarios para el Curso 2025/26 y
2026/27 (22 convocatoria) (aprobados en Consejo 23 de

abril de 2026)

Se aprueba el

Honorario de los siguientes docentes:

- D2 Begona Gil Barcenilla

- D2 Cristina Dominguez Moreno

- D2 Jara Duran Aranda

- D?Maria Fernandez Yafiez

- D. Eleazar Ros Moreno

- D?Virginia Villegas José

- D. Ramodn Reyes Indiano

- D2 Petra Marquez Gento

nombramiento de Colaborador

5 de mayo de 2026

D. Alfonso Chaves Montero, como Director de Titulos
Propios, con efectos de 07/04/2026

2.1.5 Relacion de nombramientos de cargos (informados
en Consejo de Gobierno de 23 de abril de 2026)

Se aprueba la prérroga de Colaborador Honorario de
la siguiente docente:

- D2 Ana Garcia Megias

2.1.4 Relacion de ceses de cargos (informados en
Consejo de Gobierno de 23 de abril de 2026)

- D. Juan

Goémez Gomez,

como Vicedecano de

D. Angel Mariano Rodriguez Pérez, commo Secretario
del Departamento de Ingenieria Minera, Mecanica,
Energética y de la Construccién, con efectos de
04/02/2026

D. Juan Gomez Goémez, como Vicedecano de
Infraestructuras, Tecnologias y Asuntos Econdmicos de
la Facultad de Ciencias Empresariales y Turismo, con
efectos de 05/02/2026

D2 Encarnacion Cordén Lagares, como Vicedecana de
Calidad y Comunicacién de la Facultad de Ciencias
Empresariales y Turismo, con efectos de 10/02/2026

D2 Alicia Isabel Saavedra Bazaga, como Vicedecana de
Movilidad y Nuevas Titulaciones de la Facultad de
Ciencias del Trabajo, con efectos de 25/02/2026

D? Elisa Mufioz Catalan, como Vicedecana de
Estudiantes de la Facultad de Ciencias del Trabajo, con
efectos de 25/02/2026

D Juan Luis Aguado Casas, como Defensor
Universitario, con efectos de 09/03/2026

D. Alfonso Chaves Montero, como Director de Titulos
Propios, con efectos de 08/04/2026

Infraestructuras, Tecnologias y Comunicaciéon de la
Facultad de Ciencias Empresariales y Turismo, con
efectos de 03/02/2026

D? Encarnacion Cordén Lagares, como Vicedecana de
Calidad y Asuntos Econdémicos de la Facultad de
Ciencias Empresariales y Turismo, con efectos de
03/02/2026

D. Angel Mariano Rodriguez Pérez, como Secretario
Provisional del Departamento de Ingenieria Minera,
Mecanica, Energética y de la Construccion, con efectos
de 03/02/2026

D. César Antonio Rodriguez Gonzalez, como Secretario
del Departamento de Ingenieria Minera, Mecanica,
Energética y de la Construcciéon, con efectos de
03/02/2026

D. Juan Luis Aguado Casas, como Defensor
Universitario Interino, con efectos de 06/03/2026

D. Adridn Segura Camacho, como Director de
Formacion e Innovacion, con efectos de 20/03/2026

D? Rosa Maria Vaca Acosta, como Directora de
Microcredenciales, con efectos de 07/04/2026

- D2
Microcredenciales, con efectos de 08/04/2026

Rosa Maria Vaca Acosta, como Directora de
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1. Denominacién de la actividad

EXPERIMENTA  UHU26 (https:/uhu.es/english/experimenta-
uhu). Experiencia  Universitaria Internacional para el
aprendizaje del sistema universitario, el idioma y la cultura
espafola en el marco de la Universidad de Huelva.

2. Marco estratégico y justificacion

La presente propuesta se enmarca en el VI Plan
de Internacionalizacion de la Universidad de Huelva,
aprobado en Consejo de Gobierno, que establece
como uno de sus pilares el fortalecimiento de la
dimensién internacional de la UHU mediante la atraccion
de estudiantado internacional, la promocién del espafiol
como lengua global y el desarrollo de experiencias de
internacionalizacion en casa.

En particular, esta iniciativa se alinea con el
Programa 1: Politica Lingliistica, y especificamente con la
accion:

Boletin Oficial de la Universidad de Huelva
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PL6: Cursos intensivos para el aprendizaje del
espafiol como lengua extranjera, que contempla
cursos combinados de lengua y actividades
culturales dirigidos a estudiantes internacionales.

Asimismo, responde a varios objetivos estratégicos

del Plan:

Promover el espafiol como valor diferencial de la UHU en

el ambito internacional

Favorecer la captacion de talento internacional

Contribuir a la adaptacion e integracion de estudiantes

internacionales

Impulsar la proyeccion internacional de la universidad

En este contexto, EXPERIMENTA UHU se
concibe como una accion estratégica de atraccion
temprana de talento (early recruitment), especialmente
orientada a mercados emergentes como Asia, donde
las experiencias cortas de inmersion (study abroad)
constituyen una via eficaz de conexiéon con futuros
estudiantes.

3. Objetivos de la iniciativa
3.1 Objetivo general

Ofrecer una experiencia internacional de
aprendizaje del espafiol y de inmersion universitaria que
posicione a la Universidad de Huelva como destino
académico atractivo para estudiantes universitarios
internacionales.

3.2 Objetivos especificos

Facilitar el aprendizaje intensivo del espafiol como

lengua extranjera

Dar a conocer la oferta académica, el campus y el

ecosistema territorial de la UHU

Generar una primera experiencia universitaria en Europa

para estudiantes asiaticos

Favorecer la captacion futura de estudiantes

internacionales de grado y postgrado

Reforzar la proyeccién internacional de la UHU en

mercados estratégicos

Establecer vinculos con instituciones educativas

internacionales
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4. Descripcién del programa 5. Valor estratégico de la iniciativa

EXPERIMENTA UHU se desarrollara del 10 al 28 5.1 Captacién de estudiantes internacionales
de agosto de 2026, con una duracién de tres semanas. La
reserva en la residencia universitaria se pacta por un La actividad actia como “puerta de entrada” a la
mes, de modo que los estudiantes podran extender su UHU, permitiendo:
estancia en Huelva una semana mas al final del
programa (primera sean de septiembre), si bien ésta se " Reducir la incertidumbre de estudiar en el extranjero

considera fuera del periodo académico.

. . Generar vinculo emocional con la institucion
4.1 Destinatarios

. . . . . Incrementar la probabilidad de matricula futura
Estudiantes  internacionales  preuniversitarios y

universitarios 5.2 Posicionamiento internacional

Especial interés en estudiantes procedentes de Asia Refuerza la marca UHU como destino accesible, seguro

. L . ) ~ . . y experiencial
Nivel inicial o intermedio de espafiol, o intermedio de
inglés Complementa las acciones de promocion internacional

4.2 Estructura del programa (PIC4)

Conecta con tendencias globales de “short-term study

El programa combina tres dimensiones: )
abroad

a) Formacion linglistica (nucleo del programa) 5.3 Conexién con Asia

Curso intensivo de espafiol (9:00-12:00) Responde a la estrategia de diversificacion geografica

Enfoque comunicativo y experiencial . . . .
Permite construir relaciones con centros educativos

” . internacionales

Adaptacion por niveles

b) Formacion complementaria (workshops 12:30 a 13:30) Abre oportunidades para futuros acuerdos y programas

Vida universitaria 6. Metodologia

Oferta académica El programa adopta un enfoque:

Habilidades comunicativas Experiencial: aprendizaje basado en la vivencia

Organizacion del dia a dia " Inmersivo: lengua + cultura + contexto universitario
UHU

Estrategia internacional de la UHU
Relacional: interaccion entre estudiantes

c) Experiencia cultural y territorial internacionales y entorno local

Visitas culturales (Huelva, La Rabida, Sevilla, Niebla) * Orientado a futuro: vinculacion con decisiones
educativas

Actividades sociales y deportivas (kayak, excursiones,

networking) Se trata de una metodologia coherente con los

principios de internacionalizacion en casa y aprendizaje
Experiencias gastrondmicas (Taste the World, paella, intercultural recogidos en el Plan.

flamenco) L L
7. Organizacion y coordinacion

Este disefio responde al modelo de los cursos

intensivos contemplados en el Plan, que combinan " Vicerrectorado de Alianzas internacionales. Direccion
formacion lingliistica con actividades culturales y de de Campus Global y Conexion local
integracion.
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Servicio de Lenguas Modernas (SLM)
Colaboracioén con:
o Facultades y centros
0 Servicios de estudiantes
o Entidades territoriales (cultura, turismo, etc.)
8. Financiacién
El programa se financiara mediante:
Tasas de matricula de los participantes

Posibles acuerdos con agencias internacionales

Apoyo institucional del Plan de Internacionalizaciéon
(PL6)

Colaboraciones externas (en su caso)

El alojamiento y manutencion seran incluidos
dentro del coste global de la matricula (ver memoria
econdmica en apartado 11).

9. Indicadores de seguimiento

Numero de participantes

Procedencia geografica

Nivel de satisfaccion

Conversion a matricula futura en la UHU

Nuevos acuerdos con instituciones internacionales

10. Calendario

Difusién y captacién: enero — mayo 2026

Preinscripcion: mayo 2026

Matricula: mayo — junio 2026

Desarrollo: 10 — 28 agosto 2026

Evaluacion: septiembre 2026
11. Memoria econémica
11.1 Criterio general de financiacion

La presente memoria econémica se formula para

la edicién 2026 de la EXPERIMENTA UHU prevista para 30

estudiantes internacionales, con una duracién de tres
semanas.

Boletin Oficial de la Universidad de Huelva
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El célculo econdmico se realiza tomando como
base los costes directos de docencia, actividades,
seguro, merchandising y alojamiento, e incorporando un
15% de costes indirectos para la Universidad de Huelva.

A efectos de esta memoria, debe hacerse constar
expresamente que:

el alojamiento y la manutencion en régimen de pensién
completa forma parte del coste del programa asumido
por el estudiantado participante;

no se incluyen en esta prevision econdmica los
transfers ni los traslados al aeropuerto, que deberan
ser organizados y sufragados individualmente por cada
participante, salvo que en una futura edicion se acuerde
otra férmula organizativa.

Este planteamiento permite presentar con claridad
el coste real estimado por estudiante y el coste total del
programa.

11.2 Prevision de costes directos

La prevision econdmica base del programa es la
siguiente:

a) Docencia

Docencia SLM: 0 €
Correspondiente al curso de espafiol.

Docencia Workshops: 2.700 €
Calculada sobre 9 unidades, a 100 € cada una, con
participacion de 3 profesores.

Docencia AAIl: 0 €
Correspondiente a sesiones institucionales y de
orientacion.

b) Servicios y actividades
Desayuno: 351 €
Seguro escolar: 300 €
Actividad churros: 136,80 €

Excursiones: 8.715 €

Merchandising: 1.421,90 €

c) Alojamiento
Alojamiento: 31.500 €

Calculado a razon de 1.050 € por estudiante para 30
participantes.
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11.3 Coste directo total

La suma de los conceptos anteriores arroja un coste
directo total de: 45.124,70 €.

A efectos de presentacién resumida, puede
expresarse también como 45.125 €.

11.4 Costes indirectos UHU

Sobre el coste directo total se aplica un 15% en
concepto de costes indirectos, destinados a cubrir gastos
institucionales asociados a:

uso de infraestructuras;

soporte administrativo y de gestion;
coordinacion institucional;
servicios generales;

apoyo logistico y organizativo.

El importe de estos costes indirectos asciende a
6.768,71 €.

11.5 Coste total del programa

Sumados los costes directos y los costes
indirectos, el coste total estimado del programa asciende
a: 51.893,41 €.

11.6 Coste estimado por estudiante

Tomando como referencia 30 participantes, el coste
individual estimado es el siguiente:

" Coste directo por estudiante: 1.504,16 € .
" Coste indirecto imputado por estudiante (15%): 225,62 € .
" Coste total estimado por estudiante: 1.729,78 € .

Este importe representa el coste completo
del programa por participante, incluyendo alojamiento,
manutencion y actividades, pero sin incluir transfers ni
traslados aeroportuarios.

11.7 Observacion sobre gastos no incluidos
Queda expresamente indicado que esta prevision
econdémica:

si incluye el alojamiento;

si incluye manutenciéon seglin régimen de pension
completa en residencia universitaria (los domingos no
hay servicio de comedor);

no incluye transfers internos extraordinarios ni
traslados desde o hacia aeropuertos, estaciones o
puntos de llegada y salida internacionales;
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no incluye gastos personales del estudiantado.

Por tanto, los importes recogidos en esta
memoria deben entenderse como correspondientes al
programa académico, cultural y residencial previsto, pero
no a la logistica individual de viaje de cada participante.

11.8 Valoracién econdmica

Desde el punto de vista de gestién, esta memoria

econdémica permite:

identificar el coste real completo de la actividad;

fijar con transparencia el precio de referencia por

estudiante;

diferenciar entre costes directos del programa y costes

indirectos institucionales;

dejar claramente delimitados los conceptos no
incluidos, evitando ambigliedades en la oferta.

Asimismo, esta estructura facilita que, en caso
de aprobacion, la Universidad de Huelva pueda decidir
posteriormente el modelo concreto de matricula, copago
o colaboracién externa que permita cubrir total o

parcialmente el coste del programa.

11.9 Cuadro resumen

Concepto Importe (€)
Docencia SLM 0,00 €
Docencia Workshops 2.700,00 €
Docencia AAII 0,00 €
Desayuno 351,00 €
Seguro escolar 300,00 €
Actividad churros 136,80 €
Excursiones 8.715,00 €
Merchandising 1.421,90 €
Alojamiento 31.500,00 €
TOTAL COSTES DIRECTOS 4512470 €
Costes indirectos UHU (15%) 6.768,71 €
TOTAL COSTE DEL PROGRAMA 51.893,41 €
Coste por estudiante
Concepto Importe (€)
Coste directo por estudiante 1.504,16 €
Coste indirecto por estudiante (15%) 225,62 €
Coste total por estudiante 1.729,78 €

Pagina 7 de 12

Codigo Seguro De Verificacién R39Q6/ 1f X1eb9xg79Z7r QA== Fecha | 05/05/2026
Normativa Este informe tiene caracter de copia electronica auténtica con validez y eficacia administrativa de ORIGINAL (art. 27 Ley 39/2015).
Firmado Por Emilia Castellano Burguillo
Url De Verificacién https://verificafirma. uhu.es/verificarfirma/ code/ R39Q6/ 1f X1eb9xg79Z7r QA= Pégina 7112



https://verificafirma.uhu.es/verificarfirma/code/R39Q6/1fX1eb9xg7gZ7rOA==
https://verificafirma.uhu.es/verificarfirma/code/R39Q6/1fX1eb9xg7gZ7rOA==

B.O.U.H.

Boletin Oficial de la Universidad de Huelva

BOUH num. 110 - 2026 5 de mayo de 2026
Conceptos no incluidos 13. Anexo 2. Flyers
Concepto
Transfers EXP ERI E N CE

Traslados al/desde aeropuerto

Gastos personales

Otros desplazamientos individuales no programados PN
Pre-University Summer Program
Universidad de Huelva (Spain)
12. Conclusién AUGUST 10™ 70 28™, 2026
La EXPERIMENTA UHU constituye una accion A safe, supported & enriching first step towards
o . ersity life in E J
estratégica de alto impacto que: = Y Sy
Academic preparation Social & cultural experience Intensive Spanish
Activa de manera innovadora la accién PL6 del Plan de R sesiversity heaies 8 Ssours satiiog Tengaspe fraiion

Internacionalizacion

EXPERIENCE UHU - BUILD THE FOUNDATIONS OF
Refuerza la atraccion de talento internacional YOUR ACADEMIC FUTURE!

Posiciona a la UHU en el ambito global

Genera una conexion temprana con futuros estudiantes

Por todo ello, se propone su aprobacién en
Consejo de Gobierno como iniciativa prioritaria dentro de
la politica de internacionalizacion de la Universidad de
Huelva.

14. Web del programa (https://uhu.es/english/experimenta-uhu)
13. Anexo 1. Programa de actividades

Bureradal de Hockd

English . B2

2 0 experimenta-uhu
EXPERIENCE UHU - Pre-University Summer Programme
10 - 28 August, 2026 Universidad de Huelva

MON TUE THU FRI SAT SUN

A structured, immersive

WED university experience Setibticts

[10 1" 12 13 14 15 16 ma ety
|9H 124 9H -12H 9H -12H OH -12H 9H -12H r Y ks oo
|WELCOME | SPANISH SPANISH SPANISH CULTURAL
|OPENING LANGUAGE | LANGUAGE | LANGUAGE | BREAKFAST &

BREAKFAST & | COURSE COURSE COURSE SPEED

CAMPUS TOUR NETWORKING

NOON. NOON NOON NOON NOON

Studont Life ot s 8 Gty Ui | Qommumeaion & | oo

PM SESSIONS PM SESSIONS PM SESSIONS

Touf, Expiore La Ribida

v fla 8 e 1 R Krache |

17 18 19 20 21 22 23
oH -12H 9H -12H 9H -12H 9H -12H 9H -12H

SPANISH SPANISH SPANISH SPANISH LANGUAGE
|LANGUAGE LANGUAGE LANGUAGE |LANGUAGE | GAMES &

# Spanish Language & Communication

COURSE  [COURSE  |COURSE  [COURSE |CULINARY

HGON NOON NOON NOON Fouche © Cultural & IaenerionalExpriance
 TASTE THE

Stdent Food & Socil L gmmwm & w&'ﬁ'ﬁ‘f"’i & |WORLD LUNCH

PM SESSIONS PM SESSIONS

Sunset Bust Top Tip 1o Nisb

mps Life & University Experience
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3.3.3 Calendario Académico de Grado para el curso
2026/2027 (aprobado en Consejo de Gobierno de 23 de
abril de 2026)

Calendario académico — Grados
Curso 2026/2027

El calendario de actividades lectivas es el marco
temporal en el que se desarrolla la planificacion del conjunto
de actividades formativas, incluyendo las correspondientes
pruebas de evaluacién ordinarias, en las titulaciones de
Grado que se imparten en la Universidad de Huelva.

A este calendario de actividades lectivas se
incorporaran, el periodo no lectivo, las fiestas nacionales,
autonémicas y locales fijadas en el calendario laboral, asi
como las fiestas patronales de cada Centro, en el dia que fije
la correspondiente Junta de Centro.

Para el Curso 2026/2027 este calendario se ajusta a
los siguientes principios:

e El curso se divide en dos cuatrimestres de 15 semanas
de docencia lectiva, en los cuales se fijan las fechas de
referencia de inicio y final de actividades docentes
lectivas, asi como de la correspondiente entrega de actas
en las convocatorias ordinarias y extraordinaria.

e El periodo de actividades lectivas (periodo lectivo) de
cada cuatrimestre incluira ademas las pruebas de
evaluacion de las convocatorias ordinarias y
extraordinaria previstas en cada asignatura (incluidos los
examenes de incidencia), asi como el periodo de otras
actividades académicas (incluido el horario de tutorias).
Las pruebas correspondientes a la convocatoria ordinaria
Il de la totalidad de las asignaturas y cierre de actas
concluiran el 23 de julio de 2027.

e E| calendario que se presenta se establece segun la
modalidad de calendario abierto, es decir, las dos
convocatorias ordinarias Il (primer y segundo
cuatrimestre) de las distintas asignaturas se establecen
en ambos casos, después de la convocatoria ordinaria |
del segundo cuatrimestre.

e La publicacion de las calificaciones finales se hara con
anterioridad a la fecha para el cierre de actas establecido
en el calendario académico oficial (art. 25 del
Reglamento de Evaluacién para las Titulaciones de
Grado y Master Oficial de la Universidad de Huelva.

e Las asignaturas Trabajo Fin de Grado (TFG) y las
Practicas Externas (PE) podran tener también una
primera calificacién ordinaria y otra segunda, en la
ordinaria Il, que se fijaran en las fechas determinadas por
cada Junta de Centro. Las fechas para la presentacion
de las actas tendran como limite hasta el 12 de febrero
para la Ordinaria | del C1 y el 9 de julio de 2027 para la
Ordinaria Il del C1; y hasta el 11 de junio de 2027 para la
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Ordinaria | del C2 y hasta el 23 de julio de 2027 para la
Ordinaria |l del C2.

Segun lo dispuesto en el Art. 14 del Reglamento de
Evaluacién para las Titulaciones de Grado y Master Oficial de
la Universidad de Huelva. “El periodo de pruebas finales
correspondientes a cada convocatoria sera fijado en el
calendario académico que apruebe el Consejo de Gobierno,
sin perjuicio de que el Vicerrectorado competente pueda
autorizar otras fechas de celebracion cuando se den
situaciones excepcionales debidamente motivadas”.

El Consejo de Gobierno faculta al Vicerrectorado de
Ordenacién Académica y Profesorado y a la Comision de
Ordenacion Académica para armonizar y resolver los
problemas que surjan en relaciéon con el desarrollo y
aplicacion del Calendario Académico de Grado para el Curso
2026/2027.

PRIMER CUATRIMESTRE

Inicio del periodo docente y de evaluacion del

11/09/2026
C1y anuales.
22/12/2026 Finalizacion del periodo docente del C1.
05/10/2026 al . -
16/10/2026 Convocatoria ordinaria IlI.
30/10/26 II_I:mlte entrega de actas convocatoria ordinaria
Convocatoria Extraordinaria para finalizacion
16/11/2026 al del Titulo (Para el caso de TFG y las PE el
27/11/2026 periodo se extendera hasta el dia
22/12/2026).
Limite entrega de actas convocatoria
22/12/2026 Extraordinaria para la finalizacion del Titulo de
Grado.
23/12/2026 al . )
06/01/2027 Vacaciones de Navidad.
11/01/2027 al " . -
22/01/2027 Evaluacion en convocatoria ordinaria | del C1.
Limite entrega de actas de la convocatoria
12/02/2027 ordinaria | del C1 (incluido TFG y Practicas

Externas).
14/06/2027 al Evaluaciéon en convocatoria ordinaria Il del
25/06/2027 C1.
Limite entrega de actas de la convocatoria
ordinaria Il del C1 (incluido TFG y Practicas
Externas).

09/07/2027

SEGUNDO CUATRIMESTRE

Inicio del periodo docente y de evaluacion

25/01/2027
del C2 y anuales.
12/05/2027 Finalizacion del periodo docente del C2 y
anuales.
22/03/2027 al .
26/03/2027 Vacaciones Semana Santa.
13/05/2027 al - . .
18/05/2027 Festividad Romeria del Rocio.
20/05/2027 al Evaluacién en convocatoria ordinaria | del
31/05/2027 C2 y anuales.
Limite entrega de actas convocatoria
11/06/2027 ordinaria | del C2 y anuales (incluido TFG y
Practicas Externas).
05/07/2027 al Evaluacién en convocatoria ordinaria Il del
16/07/2027 C2 y anuales.
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Limite entrega de actas convocatoria
ordinaria Il del C2 y anuales (incluido TFGy
Practicas Externas).

Cierre de actas

23/07/2027

Las actas deberdn de ser cerradas como muy tarde siete dias naturales antes del dia de la
siguiente convocatoria del examen, siendo la fecha limite en cada convocatoria, la
indicada a continuacion:

* Convocatoria Ordinaria Ill: 30/10/26

03/09/2027 Final del curso académico 2026/2027. . Convocator!a Extréoraimana para la finalizacién del Titulo de Grado: 22/12/26

* Convocatoria Ordinaria | (C1): 12/02/27

* Convocatoria Ordinaria Il (C1): 09/07/27

* Convocatoria Ordinaria | (C2 y anuales, incluido TFG y PE): hasta 11/06/27

* Convocatoria Ordinaria Il (C2 y anuales, incluido TFG y PE): hasta 23/07/27

FINAL CURSO ACADEMICO

[ echas limite entrega de actas Periodo no lectivo

Periodo no lectivo

D Inicio y final del primer cuatrimestre Dias festivos

Mes de agosto, apertura del Curso Académico (por determinar), Navidad del 23 de
diciembre de 2026 al 6 de enero de 2027, Dia de la Universidad de Huelva 3 de marzo,
Semana Santa del 22 al 26 de marzo de 2027, Romeria del Rocio del 13 al 18 de mayo de

Inicio y final del segundo cuatrimestre

Septiembre 2026 Octubre 2026 Noviembre 2026 2027, la fiesta propia de cada Centro o Titulacién por acuerdo de Junta de Centro.
LM X J VS D L MX J VS D ENMEX )V S SED,
1(2|3|/4|5|6 |4 1] 2.3 |4 1
179 w0fi]i2 13| s [SENTINENEN 10 1| o 3 ¢ 5 6 7 8 08/09/2026 Festividad de la Virgen de la Cinta, 12/10/2026 Fiesta Nacional, 02/11/26 Dia
j 1415 16 17 18 19 20 6 PRRASTI4TASII6] 17 18| 109 10 11 12 13 14 15 de Todos los Santos, 07/12/2026 Dia de la Constitucién, 08/12/26 Dia de la Inmaculada
2122 23 24|25 26 27| 7 (19/20 21 22 23 24 25|11 (16 17 18 19 20 21 22 Concepcién, 01/05/27 Dia del Trabajo.
4128 29 30 8|26 27 28 29[30|31 1223 24 25 26 27 28 29
13 |30
Diciembre 2026 Enero 2027 Febrero 2027
LM X J VS D LY R A P A 8 LM X J VS D
3 1/2]|3[4[5]s B 2 |1 2(3(a|5]6]7 . L. .
Bl s 011213 [@SE7 s 9 10|58 9 10 11[2]13 14 3.3.4 Calendario Académico de Master para el curso
1501415 16 17 18 19 20| |11 12 13 14 15 16 17| 4 |15 16 17 18 19 20 21 2026/2027 (aprobado en Consejo de Gobierno de 23 de
15/12122]|23 24 25 26 27| |18 19 20 21 22 23 24| 5 |22 23 24 25 26 27 28 abril de 2026)
28 29 30 31 | 2 25|26 27 28 29 30 31| |
| 1 Calendario académico — Master
Marzo 2027 Abril 2027 Mayo 2027 Curso 2026/2027
L MX J VS D LM X J VS D LM X J VS D
6 2 Blls 5 67 1 |2gf3s H : . L .
708 [0 |10/ 1212123 14 0| 5 | 6| 7 LzalVs 1077844 |3 Fa ol 6| 7|8 [0 El calendario de actividades Iectlvas_t_as eI_marco
815 16 17 18 19 20 21|11 (12 13 14 15 16 17 18|15 |10 11|12/13 14 15 16 temporal en el que se desarrolla la planificacién del
22 23 24 EEJB) 27 28| 12|19 20 21 22 23 24 25| |17 18 19 20 21 22 23 conjunto de actividades formativas, incluyendo las
129 30 31 13,26 | 27 | 2829 | 30 [ ESREORSIRES) 29 | 30 correspondientes pruebas de evaluacién ordinarias,
31 . . . .
en las titulaciones de Master que se imparten en la
Junio 2027 Julio 2027 Universidad de Huelva.
L X J vV S D LM X J VS D
4 No lectivo

A este calendario de actividades lectivas se

M

IAF20 3 a5 | 6.
8 . . . . . .
incorporaran, el periodo no lectivo, las fiestas nacionales,

9 10f11)12 13 5

Festivo

o 3
6 7 8[9]on

14 15 16 17 18 19 20 12 13 14 15 16 17 18 Convocatoria Ord. | t L. | | f d | | d . | b |
21 22 23 24 25 26 27 19 20 21 ZZEM 25 Convocatoria Ord. Il au'onomlcasy Ocales Tjagas en el calendario la ora’,
28 12930 261272829 | 30 | 31 Convocatoria Ord Iily asi como las fiestas patronales de cada Centro, en el dia

extraordinaria
Convocatorias PAU

que fije la correspondiente Junta de Centro.

Para el Curso 2026/2027 este calendario se ajusta

a los siguientes principios:
FECHAS IMPORTANTES

e El curso se divide en dos cuatrimestres de 15
semanas de docencia lectiva, en los cuales se fijan las
fechas de referencia de inicio y final de
actividades docentes lectivas, asi como de la
correspondiente entrega de actas en las convocatorias
ordinarias y extraordinaria.

Periodo lectivo: docencia

* Primer Cuatrimestre: Del 11 de septiembre del 2026 al 22 de diciembre de 2026
* Segundo Cuatrimestre: Del 25 de enero de 2027 al 12 de mayo de 2027

Periodo lectivo: exdmenes finales

« Convocatoria Ordinaria Ill: 05/10/26 al 16/10/26 (coincide con periodo docente)

« Convocatoria Extraordinaria para la finalizacién del Titulo de Grado: 16/11/26 al
27/11/26 (coincide con periodo docente). Para el caso de TFG y las PE el periodo se
extendera hasta el dia 22/12/2026.

« Convocatoria Ordinaria I (C1): 11/01/27 al 22/01/27

« Convocatoria ordinaria Il (C1): 14/06/2027 al 25/06/2027

« Convocatoria ordinaria | (C2 y anuales): 20/05/2027 al 31/05/2027

« Convocatoria ordinaria Il (C2 y anuales): 05/07/2027 al 16/07/2027

e Elperiodo de actividades lectivas de cada cuatrimestre
incluirda ademas las pruebas de evaluacion de las
convocatorias  ordinarias previstas en cada
asignatura (incluido los examenes de incidencias),
asi como el periodo de otras actividades académicas.
Las pruebas correspondientes a la convocatoria
ordinaria Il de la totalidad de las asignaturas
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concluiran el 21 de julio de 2027 (exceptuando las
Practicas Externas (PE) y Trabajo Fin de Master
(TFM).

e La publicacion de las calificaciones finales se hara
con anterioridad a la fecha para el cierre de actas
establecido en el calendario académico oficial (art. 25
del Reglamento de Evaluacion para las Titulaciones
de Grado y Master Oficial de la Universidad de
Huelva).

e |as asignaturas Trabajo Fin de Master (TFM) y las
Practicas Externas (PE) podran tener también una
primera calificacién ordinaria y otra segunda, en la
ordinaria I, que se fijaran en las fechas determinadas
por cada Junta de Centro. Las fechas para la
presentacion de las actas tendran como limite hasta
el 30 de julio de 2027 para la Ordinaria | y hasta el 30
de septiembre de 2027 para la Ordinaria Il.

Segin lo dispuesto en el Art. 14 del
Reglamento de Evaluacion para las Titulaciones de
Grado y Master Oficial de la Universidad de Huelva. “El
periodo de pruebas finales correspondientes a cada
convocatoria sera fijado en el calendario académico
que apruebe el Consejo de Gobierno, sin perjuicio de
que el Vicerrectorado competente pueda autorizar otras

04/06/2027
25/06/2027

05/07/2027

06/07/2027 al
21/07/2027
30/07/2027
30/07/2027

30/09/2027

D Fechas limite entrega de actas

Boletin Oficial de la Universidad de Huelva

5 de mayo de 2026

Finalizacion del periodo docente.

Finalizacion del periodo de Evaluacion de la
Convocatoria Ordinaria | de C2 y anuales.
Limite de entrega de actas de la Convocatoria
Ordinaria | de C2 y Anuales (excepto TFM y
Practicas Externas).

Periodo de Evaluacion de la Convocatoria
Ordinaria Il de C1, C2 y Anuales.

Limite entrega de actas de la Convocatorias
Ordinaria | para TFM y Practicas Externas.
Limite entrega de actas de Ila
Convocatorias Ordinaria 1l (excepto TFM

y Practicas Externas).

Limite entrega de actas Convocatoria Ordinaria
Il TFM y Practicas Externas.

Periodo de vacaciones

D Inicio y final del primer cuatrimestre [l o festivos
[T7] inicio y final del segundo cuatrimestre
Septiembre 2026 Octubre 2026 Noviembre 2026
I I T 5 L M X J v S D LMX J V SD

1|12|3|4](5

7“9 10 11 12

14 15 16 17 18 19
21 22 23 24 25 26

13 5|6|7|8|9|10|11
20 13 14 15 16 17 18
27 19 20 21 22 23 24 25 16 17 18 19 20 21

234 1
Bl: 5567 s

9 101112 13 14 15
2

N

L. . . 28 29 30 26 27 28 29 30 31 23 24 25 26 27 28 29
fechas de celebracién cuando se den situaciones 30
excepcionales debidamente motivadas”.
. . Diciembre 2026 Enero 2027 Febrero 2027
El Consejo de Gobierno faculta al 7 Mlﬂx T IR T AT
Vicerrectorado de  Ordenacion  Académica y 112345 BB 112]34]56]7
Profesorado y a la Comisién de Ordenacion Académica 9 w0fi]i2 13| [AERH7 & o 10 |8 9 1011[12]13 14
para armonizar y resolver los problemas que surjan en 14 15 16 17 18 19 20 11(12{13|14(15(|16 |17 15 16 17|18 19 20 21
relacion con el desarrollo y aplicacion del Calendario 21@23 N - 57| [1a]19120]21 2223 |28| |22123]2a|25|26(27]28
Académico de Master para el Curso 2026/2027. HEE e 35156157 |55 |25 |50 |3
PRIMER CUATRIMESTRE
Marzo 2027 Abril 2027 Mayo 2027
01/10/2026 Inicio del periodo docente. LMXJ VS LMXJVSD LMXx JVSsD
16/11/2026al  Convocatoria ordinaria Il 2fle|s 6 1}213]4 H:
vocatoria ordinaria 1il. 8 9 10 11 12 13 14 5|6 | 248" 9 |10 1% 344(516|7 8|9
27/11/2026
Limite entrega de actas de la Convocatoria 15 16 17 20 21 12 13 14 15 16 17 18 10 11 12 13 14 15 16
11/12/2026 Ordinaria IIl 22 23 24 PEYPIY 27 28| (19 20 21 22 23 24 25| |17 18 19 20 21 22 23
29 30 31 26 27 28 29 30 24 25 26 27 28 29 30
14/12/2026 al Convocatoria Extraordinaria para finalizacién 3
22/12/2026 del Titulo.
22/112/2026 Limite entrega de actas de la Convocatoria IR0 ’ o207 ceptiemnie 2073
Extraordinaria para finalizacion del Titulo LML VS Ly ) VWD ML e D
23/12/2026 al . ) 1|2 3[i.i5 6 1|2|3([% 1|2|3]|4]s
06/01/2027 Vacaciones de Navidad. 7 89 1011 12 13 6 7|8(9(10{11 6 7 8 9 1011 12
Finalizacion del Periodo de Evaluacion de la 14 15 16 17 18 19 20| (12 13 14 15 16 17 18| |13 14 15 16 17|18 19
12/02/2027 . -
Convocatoria Ordinaria I. 21 22 23 24[2s]26 27| |19 20 21 22 23 24 25| |20 21 22 23 24 25 26
Limite entrega de actas de la Convocatoria
28 29 30 26 27 28 29/30|31 27 28 29(30
19/03/2027 Ordinaria | de C1. | B
SEGUNDO CUATRIMESTRE
22/03/2027 al .
26/03/2027 Vacaciones Semana Santa.
13/05/2027 al L . .
18/05/2027 Festividad Romeria del Rocio.
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B.O.U.H.

BOUH nam. 110 - 2026

FECHAS IMPORTANTES

Periodo lectivo: docencia

. Del 1 de octubre del 2026 al 4 de junio de 2027.

Periodo lectivo: exdmenes finales*

. Convocatoria Ordinaria |1l 16/11/2026 al 27/11/2026 (coincide con periodo docente).
Convocatoria Extraordinaria para la finalizacion del Titulo de Master: 14/12/2026 al
22/12/2026 (coincide con periodo docente).

Convocatoria Ordinaria | (C1): Hasta el 12/02/2027

Convocatoria Ordinaria | (C2 y anuales): hasta el 25/06/2027

Convocatoria Ordinaria Il (C1, C2 y Anuales): hasta el 21/07/2027

Convocatorias ordinarias | (TFM y Précticas Externas): hasta el 23/07/2027.
Convocatorias ordinarias Il (TFM y Practicas Externas): hasta el 27/09/2027

Cierre de actas

Convocatoria Ordinaria IIl: 11/12/2026.

Convocatoria Extraordinaria para la finalizacion del Titulo de Master: 22/12/2026
Convocatoria Ordinaria | (C1): 19/03/2027

Convocatoria Ordinaria | (excepto TFM y PE): hasta 05/07/2027

Convocatoria Ordinaria | para TFM y PE: hasta el 30/07/2027

Convocatoria Ordinaria Il (excepto TFM y PE): hasta 30/07/2027

Convocatoria Il (TFM y Précticas Externas): hasta 30/09/2027

Periodo no lectivo

Mes de agosto, apertura del Curso Académico (por determinar), Navidad del 23 de diciembre de|
2026 al 06 de enero de 2027, Dia de la Universidad de Huelva 3 de marzo de 2027, Semana Santa|
del 22 al 26 de marzo de 2027, Romeria del Rocio del 13 al 18 de mayo de 2027, la fiesta propia
de cada Centro o Titulacién por acuerdo de Junta de Centro.

08/09/2026 Festividad de la Virgen de la Cinta, 12/10/2026 Fiesta Nacional, 02/11/26 Dia de|
Todos los Santos, 07/12/2026 Dia de la Constitucion, 08/12/26 Dia de la Inmaculadal
Concepcién, 01/05/27 Dia del Trabajo

* En el caso de Masteres Interuniversitarios se podra adaptar el
periodo lectivo al Calendario Académico de la Universidad
Coordinadora.

3.3.5 Relacién de contratos de investigacion al amparo
del art. 60 LOSU informados por la Asesoria Juridica de
la Universidad de Huelva (puestos en conocimiento del
Consejo de Gobierno de 23 de abril de 2026)

Inferiores a 12.020,24 €:

- Contrato art. 60 LOSU, entre la Universidad de Huelva

Boletin Oficial de la Universidad de Huelva

5 de mayo de 2026

- Contrato art. 60 LOSU, entre la Universidad de Huelva
Prof. D. Ignacio de la Rosa Lucas y Cultivos Marinos del

Sur SL.

- Contrato art. 60 LOSU, entre la Universidad de Huelva

Prof. D. Juan Pérez Torreglosa y la Universidad de Jaén.

- Contrato art. 60 LOSU, entre la Universidad de Huelva
Prof. D. José Miguel Davila Martin y Carmen Rodriguez

Moya.

- Contrato art. 60 LOSU, entre la Universidad de Huelva

Prof. D. Juan Pedro Bolivar Raya y Atlantic Copper SLU.

- Contrato art. 60 LOSU, entre la Universidad de Huelva
Prof. D. Manuel Antonio Caraballo Monge y la Universidad

de Chile.

- Contrato art. 60 LOSU, entre la Universidad de Huelva
Prof. D. Francisco Javier Garcia Delgado y la Diputacion

Provincial de Huelva.

- Contrato art. 60 LOSU, entre la Universidad de Huelva
Prof. D. Rubén Fernandez de Villaran San Juan y Agrocat

SL.

Superiores a 12.020,24 €:

- Contrato art. 60 LOSU, entre la Universidad de Huelva
Prof. D. Jacinto Mata Vazquez y la Autoridad Portuaria de

Huelva.

- Contrato art. 60 LOSU, entre la Universidad de Huelva
Prof. D. Antonio Rodriguez Ramirez y la Consejeria de
Sostenbibilidad y Medio Ambiente de la Junta de

Andalucia.

- Contrato art. 60 LOSU, entre la Universidad de Huelva
Prof. D. Jesus Damian de la Rosa Diaz y la Consejeria de
Sostenbibilidad y Medio Ambiente de la Junta de

Profa. D@ Carmen Feria Ramirez y el Ayuntamiento de Andalucia.
Rociana del Condado.
- Contrato art. 60 LOSU, entre la Universidad de Huelva
Profa. D@ Celia Sanchez Ldpez y la Fundacidon Ricardo
Delgado Vizcaino.
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