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Cada curso académico depara nuevas aventuras y nuevas in-
quietudes por parte de los estudiantes de la Universidad de
Huelva. Vivencias que luego son evaluadas para aportar a la
Onubense un feedback que pueda mejorar su día a día. 

Los estudiantes de la UHU lo tiene claro, y el esfuerzo diario
de sus profesores, así como del personal que trabaja en las ins-
talaciones de la UHU se ha visto recompensado con una gran
nota de valoración: notable alto. 

El trabajo diario, la implicación y cercanía del profesorado con
el alumnado, la atención personalizada y ese ambiente de fa-
miliaridad que destaca en la Onubense, son factores que los
alumnos han sabido valorar de forma muy positiva en las en-

cuestas de calidad. Pero no sólo refleja la satisfacción o no con
el profesorado, el trabajo del resto de la comunidad universi-
taria es otro de los puntos mejor valorados. 

Sin duda, la UHU sigue trabajando día a día para continuar
consiguiendo la máxima calidad en todos sus servicios, y eso es
algo que los estudiantes valoran y saben reflejar en las más de
45.000 encuestas que cada año pasan por sus manos. Una ca-
lidad de enseñanza que se ve reflejada en la cantidad de even-
tos que se celebran en los diferentes campus, desde encuen-
tros nacionales de Erasmus, a antiguos alumnos, pasando por
reuniones tan importantes como las representantes de estudiantes
a nivel andaluz. La Onubense sigue siendo reflejo de calidad.
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ta la Onubense un 31,72% del

alumnado. Asimismo, como la

propia directora de la Unidad pa-

ra la Calidad, Pilar García, ha se-

ñalado, “cada vez somos más re-

ferente en el extranjero, y son nu-

merosos los erasmus que llegan

hasta Huelva para realizar un más-

ter”. En este sentido, los últimos

datos sobre este tipo de estudian-

tes ha reflejado que muchos de los

alumnos que han disfrutado de la

Universidad de Huelva como

erasmus de grado, regresa o in-

forma a otros estudiantes que lle-

gan hasta nuestra universidad. 

Por su parte, los títulos propios

(compuestos por másteres, cursos

de especialización y títulos de ex-

perto) han mejorado también su

valoración por parte del alumna-

do pasando del 7,76 en el curso an-

terior, a un 7,84 en el curso 2012-

2013.

En este curso pasado las eva-

luaciones de las encuestas se han

dividido entre las presenciales, un

75,38%, y las realizadas online,

24,62%; pero para este curso aca-

démico en marcha se pretende re-

alizarlas online ya que se ha com-

probado que los propios alumnos

están más cómodos a la hora de

realizarlas y no se interrumpen las

clases ni se crea pérdida de tiem-

po para realizarlas. 

Las encuestas realizadas de for-

ma presencial ha arrojado una

puntuación un poco menor que las

online; es decir, las realizadas a tra-

vés de Internet han mostrado una

satisfacción con una nota media de

8,4, mientras que las presenciales

han obtenido un 8,16. 

Durante la presentación de los

resultados, las razones por las que

se ha optado por cambiar el sis-

tema a virtual han sido sobre to-

do por el buen funcionamiento re-

gistrado, se han conseguido me-

dias más altas, el ahorro de pa-

pel conseguido, se han mejorado

los procesos (a la hora de regis-

trar y analizar datos es mucho

más sencillo), así como se elimi-

na el tiempo de lectura y trans-

cripción al sistema evitando así

errores humanos, y el ahorro de

tiempo a la hora de obtener los

resultados. 

El rector de la Onubense,

Francisco Ruiz, consideró que

“los resultados son muy positivos

y van ascendiendo cada año” y ha

señalado que “esta información es

la base para tomar decisiones tan-

to en las cuestiones relativas a la

formación, innovación e investi-

gación y en docencia, y eso revierte

directamente en la mejora de la ca-

lidad y en la mejora de la satis-

facción del alumnado”. 

Sin duda, si hay alguien que se-

pa cómo transcurre el día a día

en las aulas de la Universidad de

Huelva son los propios alumnos,

y estos han hablado posicionado

a la UHU como una de las me-

jores valoradas por sus estudian-

tes.

Satisfacción. Trabajo bien reali-

zado. Recompensa. Compromiso.

Palabras que los alumnos de la

Universidad de Huelva las unen

a su experiencia en la Onubense.

La asistencia a clase, las tutorías

personalizadas, el trato del profe-

sorado, la planificación de los con-

tenidos o la presencia de buenos

contenidos en las aulas, son algu-

nas de las cuestiones que mejor va-

loradas han sido por parte de los

estudiantes de la UHU en el últi-

mo estudio de Calidad. 

La Universidad de Huelva es

una de las mejor valoradas en es-

te sentido a nivel nacional. Con -

cretamente, las encuestas de sa-

tisfacción del alumnado sobre la

calidad docente en Grados, Más -

teres Oficiales y Títulos Propios

han obtenido un 8,22, 8,56 y 7,84

respectivamente. 

Los resultados fueron presenta-

dos por el rector de la Onu bense,

Francisco Ruiz, junto con el vice-

rrector de Calidad y For mación,

Sebastián Losada, y la directora de

la Unidad para la Ca lidad, Pilar

García; que han mostrado su ale-

gría a la hora de conocer de pri-

mera mano la satisfacción de los

estudiantes. Unos resultados que

sirven como “base de mejora pa-

ra perfeccionar y adecuar los ser-

vicios, así como las enseñanzas a

las propuestas de los propios es-

tudiantes”, señaló el rector. 

Los números no engañan.

37.086 encuestas en los Grados de

Primer y Segundo Ciclo, 8793 en

los Másteres y 290 en títulos pro-

pios han reflejado más de

1.500.000 datos que son la base pa-

ra una mejorada universidad. Así,

con las más de 46.100 encuestas

que se han pasado (tanto de for-

ma presencial como online), los

alumnos de la Universidad de

Huelva han querido mostrar el

grado de satisfacción con respec-

to a asuntos como la planificación

de la docencia y su desarrollo. Estas

calificaciones han ido incremen-

tándose cada año, y es que el pa-

sado curso los grados tuvieron una

nota media de 8,16 frente al 8,22

de este 2012-2013. 

Pero no sólo los grados han si-

do objeto de evaluación por par-

te de los alumnos de la Onubense,

sino que los másteres oficiales que

ofrece también. Así, según refle-

jan los datos, el 24% de los alum-

nos matriculados proceden de

otras provincias, y es notable el in-

cremento de los alumnos erasmus

(1,98%), dejando patente el atrac-

tivo de la oferta académica de la

Universidad de Huelva. Cada

año se va ampliando el abanico de

edades del alumnado que se inte-

resa por estos másteres. La valo-

ración por parte del alumnado de

estos títulos roza el sobresaliente

con un 8,56 de nota media. 

En este sentido, el 61,66% de los

encuestados que han cursado un

máster en la UHU se encuentra

trabajando, frente al 38,34% que

no. La franja de edad, que ha si-

do ampliada respecto a otros años,

que más estudiantes ha tenido es

la comprendida entre los 20 y 25

años, con un 33,10%, seguida del

grupo comprendido entre los 26-

30 años, con un 25,17%. 

Sobre la procedencia del estu-

diante, la mayoría son de la pro-

pia Universidad de Huelva, un

58,62%, pero del resto de univer-

sidades andaluzas ha llegado has-
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notable alto para la
universidad de huelva
Los alumnos de la Universidad de Huelva valoran con 8,22 de media los Grados y

8,56 los Másteres Oficiales
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Pasión por la lectura y la histo-

ria de Huelva. María Dolores

Carrasco Canelo, profesora de

Educación Secundaria en el IES

del Andévalo de Puebla de

Guzmán, ha sacado a la luz un

patrimonio “algo olvidado” de la

huella de los ingleses en la pro-

vincia. 

Mariló se encuentra en la ac-

tualidad realizando su tesis doc-

toral en la Universidad de Huelva

en la que estudió Filología Inglesa

y Humanidades. Una formación

que la ha llevado a seguir siem-

pre interesada por la cultura y la

historia. Llegar hasta este tema

(la biblioteca inglesa del barrio de

Bellavista en Minas de Riotinto)

ha sido “un poco por casualidad,

pero también buscado”, explica.

Y es que esta profesora tiene co-

mo directora de tesis a María

Losada, profesora titular en el de-

partamento de Filología Inglesa

además de directora de Rela -

ciones Internacionales y Lenguas

Modernas de la UHU; que la ani-

mó a investigar sobre la existen-

cia de un conjunto de libros que

se encuentra actualmente en la

Biblioteca de la Universidad de

Huelva y que procedía de lo que

fue la biblioteca de recreo del

Club Inglés en la barriada de

BellaVista en Minas de Riotinto.

“Es una gran directora que ani-

ma y sabe cómo apoyar a sus

alumnos, hace que te apasiones

por lo que haces y es de agrade-

cer la motivación y su perfeccio-

nismo”. 

Tal y como indica la docto-

randa, “en un primer contacto

me llamó la atención el amplio

número ya que se trataba de ca-

si 2.000 ejemplares y de su va-

riedad temática. En segundo lu-

gar, me resultó sumamente inte-

resante ya que yo estaba matri-

culada en un programa de doc-

torado (Enseñanza de Lenguas y

Canon Literario Occidental) que

precisamente estudiaba el canon

literario y esta colección me pa-

reció muy enriquecedora para lle-

var a cabo mis estudios iniciales

de doctorado ya que se trataba

de un ejemplo claro de canon li-

terario contextualizado en las

siempre polémicas barreras en-

tre la época victoriana y el siglo

XX”.

Asimismo, Mariló Carrasco

apunta que “la literatura siempre

ha sido mi pasión y en estos vo-

lúmenes podía estudiar qué obras

habían sobrevivido a todas las vi-

cisitudes de llegar desde Ingla -

terra a Minas de Riotinto a finales

del siglo XIX y principios de XX

para satisfacer el espíritu, siem-

pre inquieto, de los ingleses des-

plazados a este rincón de su im-

perio”. 

Es curioso conocer cómo esta

biblioteca de tinte victoriana, se-

gún declara la doctoranda, se fra-

guó en Riotinto “como pura sa-

tisfacción personal de los ingle-

ses desplazados allí para trabajar

en las minas. Trataron de re-

producir la vida que habían de-

jado en su Inglaterra natal en to-

dos los aspectos y eso incluía la

lectura como formación y enri-

quecimiento espiritual”.

Así, uno de los valores más des-

tacables de este libro es haber po-

dido sacar a la luz la existencia

de esta colección de libros  y su

valor documental “que ha esta-

do olvidado e ignorado para el

mundo académico durante mu-

cho tiempo”. En segundo lugar,

“supone un ejemplo de cómo el

pueblo británico se ha compor-

tado siempre de forma muy re-

celosa con su identidad y cultu-

ra y la ha salvaguardado y man-

tenido incluso cuando se ha en-

contrado fuera de las islas britá-

nicas. Aquí se demuestra que

siempre se mantuvieron fieles a

sus más puras señas de identidad

como son su idioma, ya que la

mayoría de estos libros están es-

critos en inglés , y consecuente-

mente a su cultura”. 

Por último, se trata de “un es-

tudio dentro del aspecto social y

cultural de la estancia británica

en Huelva”, que quizá sea el me-

nos analizado en trabajos aca-

démicos ya que éstos se han cen-

trado principalmente en cues-

tiones económicas, políticas y re-

lacionadas con el funcionamien-

to de las minas.

Esta investigación ha sacado a

la luz los restos de esta huella in-

glesa en Huelva y Riotinto. Tal

y como explica la doctoranda “en

el campo que yo he estudiado

queda una parte mermada de lo

que pasó por aquí, es decir, par-

te de su biblioteca, parte de los

libros que llegaron aquí ya que

existe constancia de que duran-

te una época no se compraban li-

bros para la biblioteca que yo he

estudiado si no que se tomaban

prestado de otros centros de

Londres y posteriormente se de-

volvían, pero no se conserva nin-

gún registro completo de todos los

libros que pasaron por las estan-

terías de la biblioteca del Club

Inglés Bella Vista en Minas de

Riotinto. Se trata de una huella

tangible y material que se con-

serva en la actualidad en la

Biblioteca de la Universidad de

Huelva”.

alumnis universitarios 
de toda españa, en huelva
La Asociación 3 de Marzo de la Onubense prepara un Encuentro 

Nacional de Antiguos Alumnos de universidades españolas en la ciudad

una biblioteca
victoriana en riotinto
La profesora Mariló Carrasco edita un libro en el que se investiga sobre 

la huella británica en Huelva, centrada en el barrio riotinteño de Bellavista

El presidente de la Asociación de

Antiguos Alumnos de la Uni ver -

sidad de Huelva 3 de Marzo,

Antonio José Redondo, ha

anunciado que la Onubense

acogerá el Encuentro Nacional

de Anti guos Alumnos de toda

España que se celebrará a me-

diados del mes de mayo.

Redondo ha apuntado que el

XVIII Encuentro de la Fede -

ración de Asociaciones de Anti -

guos Alumnos y Amigos de las

Universidades en España en-

globa a más de 40 entidades y

que tiene sedes también en

Uruguay y Argentina.

Asimismo, el presidente de los

antiguos alumnos de Huelva ma-

nifestó que este acto se enmar-

ca dentro de los actos de con-

memoración del 25 aniversario

de la multitudinaria manifesta-

ción que dio origen a la

Onubense. 

Así, durante dos días se darán

cita en la ciudad alrededor de

150 antiguos alumnos de nu-

merosas universidades españolas

y latinoamericanas para asistir

a este encuentro que “contará

con destacados ponentes, como

antiguos rectores españoles y la-

tinoamericanos por ejemplo, y

en el que se abordarán cuestio-

nes relacionadas con el movi-

miento educativo y la situación

actual”, expuso el presidente de

los antiguos alumnos de la

UHU.

Se da la circunstancia de que

Redondo ostenta desde el pasa-

do mes de junio la presidencia

de la Federación Española de las

Asociaciones de Antiguos Alum -

nos universitarios. Un hecho que

ha provocado el interés de citar

en Huelva este acontecimiento

debido también a su relación con

Latinoamérica. Relación que se

verá ref lejada en la asistencia al

mismo con personalidades de

universidades de Colombina,

Brasil, Argentina, México,

Ecua dor y Uruguay. 

El presidente de la asociación

3 de Marzo confirma que se

aprovechará para presentar ofi-

cialmente un Consejo Asesor de

la Federación Alumni España

que estará constituido por anti-

guos rectores de universidades,

miembros de Gobiernos en te-

mas de Educación, etc. 

Cabe recordar que la asocia-

ción de la Onubense nació hace

14 años con la vocación de man-

tener vivo el espíritu del 3 de mar-

zo de 1988 y como respuesta a

la creciente necesidad de crear

una entidad que sirviera de ne-

xo de unión entre los antiguos

alumnos y la Universidad de

Huelva, y de ésta con la sociedad.

Para todos aquellos alumnos o

personal universitario que quie-

ra formar parte o informarse so-

bre la asociación puede visitar la

web: www.uhu.es/antiguos_alum-

nos.
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La Universidad de Huelva

acaba de instalar un nue-

vo sistema para el estudio

de la materia interplane-

taria que impacta contra

la Tierra. El equipamiento

se ha ubicado en el

Observatorio Astronó -

mico de Andalucía, situa-

do en la localidad jienen-

se de Alcalá la Real. Este

sistema, que funciona de

forma totalmente auto-

mática, servirá para de-

tectar la entrada de rocas

en la atmósfera terrestre

procedentes de distintos

puntos del Sistema

Solar. La Universidad de

Huelva ha sido pionera en

España en el uso de este

tipo de tecnología, utili-

zando una técnica des-

arrollada por el investiga-

dor José María Madiedo,

responsable del proyecto

de investigación en el

que se enmarca este es-

tudio. De hecho, ya son

siete los sistemas que es-

te investigador ha instala-

do en distintos puntos de

España, lo cual permite

monitorizar desde la

Universidad de Huelva ca-

si el 90% de espacio aé-

reo de la Península

Ibérica. El sistema que

acaba de entrar en fun-

cionamiento en Alcalá la

Real, que tiene un radio

de acción de unos 600

km, trabajará de forma

coordinada con todos

ellos y con otras estacio-

nes de detección que for-

man parte de la Red

Española de Investigación

sobre Bólidos y

Meteoritos. Tanto el

Profesor Madiedo como

el Director del

Observatorio

Astronómico de

Andalucía, Francisco

Espartero, han manifesta-

do un mutuo interés en

que este proyecto de in-

vestigación pueda des-

arrollarse desde Alcalá la

Real. Este observatorio,

se encuentra ubicado en

una zona óptima para lle-

var a cabo estos estudios

debido, entre otros facto-

res, a la escasa contami-

nación lumínica de su en-

torno. Los resultados que

se obtienen con esta in-

vestigación permiten in-

dagar en el conocimiento

del origen y la evolución

de nuestro Sistema Solar.

Los detectores instalados

por el Profesor Madiedo

en Alcalá la Real analizan

las propiedades de las ro-

cas que impactan contra

la atmósfera y su compo-

sición química. Además,

en caso de que estas ro-

cas impacten contra el

suelo produciendo mete-

oritos, se podrá determi-

nar el punto de impacto

para poder recuperarlos y

analizarlos.

nuevo sistema para la detección

de la materia interplanetaria

La Universidad de Huel -

va ha organizado la XII

Conferencia Anual Inter -

nacional en Inteligencia

Territorial, que lleva por

título Innovación social y

nuevos modos de go-

bernanza para la transi-

ción socio-ecológica,

que trata de resaltar la

importancia y necesidad

de ir hacia otro modelo

de organización social.

inteligencia

territorial

Miembros de la Plata for -

ma Nacional de ESN

(Erasmus Student

Network), asociación in-

ternacional sin ánimo de

lucro que asesora a los

estudiantes erasmus, se

han reunido en la Onu -

bense para abordar cues-

tiones relativas a la orga-

nización y planificación

de las actividades y even-

tos que van a desarrollar.

erasmus 

en huelva

Con el apoyo de la

Onubense, varios profe-

sionales han puesto en

marcha el conocido co-

mo Banco del Tiempo

en el que las perdonas

pueden intercambiar

conocimientos y ayudar-

se mutuamente con la

moneda de tu tiempo.

Para más información

pues escribir al correo

bthuelva@gmail.com.

banco 

del tiempo

El Departamento de Física

Aplicada de la UHU pone un

año más en marcha el Más -

ter Universitario en Energías

Renovables y Eficiencia

Energética, que se imparte

en su séptima edición con

formato semipresencial. El

objetivo de este título pro-

pio es, en primer lugar, for-

mar profesionales compe-

tentes para diseñar e implan-

tar un modelo de desarrollo

energético sostenible, con-

seguir una adecuada genera-

ción de riqueza y un desarro-

llo social y cultural y reducir

los impactos ambientales del

uso de la energía. El máster

pretende educar en el co-

rrecto uso de la energía en

todos los ámbitos. Este pos-

grado va dirigido a estudian-

tes y titulados universitarios,

profesionales de empresas

del sector y personas intere-

sadas en las energías reno-

vables. El plan docente del

título ofrece la posibilidad

de combinar parcialmente

los cursos, de forma que, si

un alumno no quiere cursar

el máster completo, puede

realizar hasta cuatro títulos

de experto diferentes.

vuelve el

estudio de 

las energías

renovables

La Consejería de Medio

Ambiente y Ordenación del

Territorio ha puesto en mar-

cha por tercer año consecuti-

vo el programa de educación

ambiental sobre residuos y

reciclaje, Recapacicla, dirigido

a la comunidad universitaria

de Andalucía. Esta iniciativa

tiene como principal objetivo

reducir la generación de resi-

duos urbanos en origen y fo-

mentar entre este colectivo

formas de consumo respon-

sable. De esta manera, se

pretende concienciar e impli-

car a toda la comunidad uni-

versitaria en la reducción, reu-

tilización y reciclaje de sus re-

siduos y promover la recogi-

da selectiva y selección de és-

tos, para garantizar así su

adecuada gestión, a través de

acciones artísticas con mate-

riales reciclados. Este progra-

ma de educación ambiental

contempla, entre otras activi-

dades, la celebración en cada

una de las universidades par-

ticipantes de un curso de for-

mación de 10 a 15 horas lecti-

vas, que comprende una par-

te teórica impartida por pro-

fesores especializados, y téc-

nicos de asociaciones, empre-

sas y administraciones públi-

cas; y otra práctica, consisten-

te en una visita a una planta

de tratamiento de residuos.

Además de estos cursos se

han organizado talleres de ar-

te y reciclaje sobre esculturas

ensambladas, reciclaje, fabri-

cación de instrumentos musi-

cales a partir de elementos

tales como botellas, latas o

envases de plástico.

solidaridad con el medio ambiente

Hasta el próximo 18 de di-

ciembre, en el Aula de

Sostenibilidad de la Facul -

tad de Ciencias Expe ri -

mentales de la Onubense,

podéis disfrutar de una

muestra que indaga en la

biodiversidad de bosques

y arrecifes; el número de

especies amenazadas, de-

claradas extintas e invaso-

ras; o el exceso de resi-

duos, entre otros muchos

temas. La Universidad de

Huelva y la Fundación

Descubre llaman a explo-

rar uno de los más apasio-

nantes temas de la ciencia

moderna: las múltiples co-

nexiones, dependencias y

colaboraciones entre los

millones de organismos

que pueblan el planeta,

desde microscópicas bac-

terias hasta los más gran-

des mamíferos, y que jun-

tos ponen en marcha el

gran engranaje que hace

posible la vida en la Tierra.

Con la exposición Los en-

laces de la vida se aborda

en profundidad el concep-

to de biodiversidad y sus

implicaciones, coincidien-

do con el Decenio de las

Naciones Unidas sobre la

Biodiversidad (2011-2020).

La muestra ha sido fruto

de una producción con-

junta de La Casa de la

Ciencia de Sevilla y la

Fundación Descubre, pro-

movida por la Consejería

de Economía, Innovación,

Ciencia y Empleo de la

Junta de Andalucía; y con

la colaboración de la

Estación Biológica de

Doñana, el Museo del

Mundo Marino y la

Sociedad Andaluza para la

Divulgación de la Ciencia.

La muestra se compone

de 43 paneles que han si-

do diseñados cuidando

especialmente su compo-

sición visual y utilizando la

curiosidad como inspira-

ción e hilo temático de la

exposición. No en vano,

cuatro de las cinco seccio-

nes en las que están distri-

buidos los contenidos se

inician con una interroga-

ción: ¿Conoces qué es la

biodiversidad?; ¿cuál es la

importancia de la biodi-

versidad?; ¿está en peligro

la biodiversidad?; y ¿qué

consecuencias tiene la

pérdida de biodiversi -

dad? La muestra plantea

entonces la biodiversidad

como una gran adición

donde los sumandos son

las especies, los genes, los

ecosistemas, entre otros.

la biodiversidad 

en una exposición

Los alumnos del Aula de la

Experiencia de la Univer si dad

de Huelva tendrán este año

una asignatura que viene a

completar la formación que

se ofrece a estos mayores

que hacen de cada día un re-

to nuevo. Los profesionales

de la Delegación Territorial

de Igualdad, Salud y Políticas

Sociales imparten por segun-

do año consecutivo una asig-

natura sobre envejecimiento

activo. La asignatura, de ca-

rácter cuatrimestral (se des-

arrollará hasta finales de ene-

ro), lleva como título La so-

ciedad en que vivimos y las

políticas sociales para perso-

nas mayores y parte del inte-

rés de la Junta de Andalucía

de incorporar en el progra-

ma docente contenidos que

fomenten un envejecimiento

ópti mo entre los asistentes.

En cuanto a los contenidos

académicos, la asignatura es-

tá centrada en el Libro

Blanco del Envejecimiento

Activo, que es la hoja de ruta

diseñada por la Junta para

llevar a cabo sus políticas en

este ámbito. El envejecimien-

to activo es un concepto que

incide en que la llegada a la

vejez no es una enfermedad

social, sino la apertura de

nuevas posibilidades.

envejecimiento

activo como

asignatura



noticias

10 dic2013 campus21

La apuesta por la cultura de la Universidad de Huelva. A pesar de la cri-
sis, la vida cultural en la Onubense es muy amplia, desde exposiciones,
los conciertos de Cantero Rock, así como muchas otras iniciativas. 

La localidad de Moguer ha iniciado las clases del Aula de la Experiencia de este

curso académico; que también tiene sede en: Isla Cristina, La Palma del Condado,

Lepe y Puebla de guzmán. En el acto estuvieron el Rector, Francisco Ruiz; el

Alcalde de Moguer, gustavo Cuéllar; la Concejal de Bienestar Social, Francisca

garrido y la Directora del Aula de la Experiencia, Elena López Barba.

Moguer comienza el Aula de la Experiencia

David de Casas Moreno es estu-

diante del Doble grado de Ad -

ministración de Empresas y Tu -

rismo. David ha escogido este

grado porque “mi principal aspi-

ración, actualmente, es formarme

y adquirir los conocimientos que

esta carrera me ofrece con el fin

de conseguir hacerme un hueco

en mi sector profesional cuando

acabe mis estudios. El sector fi-

nanciero y el turismo son dos ra-

mas muy ligadas en nuestra so-

ciedad, por la que es interesante

invertir y estudiar sobre la mate-

ria”. David considera que la UHU

es “un punto en común donde

los miles de estudiantes que per-

tenecemos a la institución tene-

mos la posibilidad de compartir

nuestras inquietudes”. Tiene muy

claro lo que más y menos le gus-

ta de su Universidad y no duda

en exponer que “me gusta, que

a pesar de ser una universidad

en constante crecimiento y que

intenta siempre innovar, aún exis-

ten muchas facilidades en las re-

laciones alumno-profesor.

David de Casas
ESTUDIANTE DOBLE gRADO

Las universidades de Almería, Cádiz, Huelva, Jaén y Córdoba, tienen como objeti-

vo alcanzar la excelencia en todos los aspectos: docencia y formación, investiga-

ción, innovación y transferencia del conocimiento, internacionalización, y gestión.

Para lograr estos objetivos se adoptan medidas que afectan a la docencia, a la in-

vestigación, a la transferencia de conocimientos a la empresa agroalimentaria, a la

captación y estabilización del talento, a la interacción con el entorno económico y

social, y a la internacionalización. Siempre buscando la excelencia en el ámbito

Agroalimentario.

enclave 
personal

la imagen

¿qué sabes de...?

A los recortes en Educación y, en concreto, a las Becas Erasmus que
se han visto implicadas en un conflicto 'paralizado' por este curso
escolar gracias a las manifestaciones y protestas de los estudiantes. 

Campus de Excelencia Internacional Agroalimentario

ok

ko
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Las estrechas relaciones exis-
tentes entre España y Latino amé -
rica se hacen más fuertes por ex-
periencias como las que se viven
en la Universidad Internacional
de Andalucía con su amplia ofer-
ta formativa y cultural que es-
trecha ambos países. Pero el
Comité Ejecutivo del Grupo de

Universidades Iberoamericanas
La Rábida ha anunciado que se
van a realizar más actuaciones
para que las universidades ma-
rroquíes puedan adherirse a es-
te grupo.

Así lo ha anunciado el rector
de la UNIA, Eugenio Domín -
guez Vílches, que ha apuntado

que “pondremos todas nuestras
energías en conseguir triangu-
lar la cooperación entre Espa -
ña, Lati noamérica y Marrue -
cos”. Y añadió que “estamos
contemplando la posibilidad de
invitar a rectores marroquíes a
las reuniones del Grupo La
Rábida”. 

El rector ha aprovechado pa-
ra presentar la programación del
Grupo para este próximo año
donde destacan cursos de mar-
keting turístico en la Universidad
Pontificia de Perú. También se
celebrarán dos cursos más; uno
sobre constitucionalización de las
fuentes del derecho en España y
Perú y otro sobre Análisis eco-
nómico del derecho de la com-
petencia en España. Asimismo,
se realizarán la convocatoria del
IX Premio de Estudios Ibero -
americanos, las redes de docen-
cia y de investigación, un nuevo
curso de gestión universitaria jun-
to con el IV Foro de Inter na cio -
nalización, que se dedicaría a las
buenas prácticas, conforman
las actividades académicas pa-
ra 2014.

En el acto de presentación,
acompañado por la vicerrecto-
ra del campus de La Rábida,
Yolanda Pelayo y por el rector
de la Universidad Politécnica
Salesiana de Ecuador, Javier
Herrán. Pelayo ha destacado que
el presupuesto asciende a entorno
a medio millón de euros. “No só-
lo son recursos propios, sino tam-
bién proceden de convocatorias
públicas de distintos organismos
como la Agencia Andaluza de
Cooperación al Desarrollo”.

España, Latinoamérica y 
Marruecos, juntos en la UNIA
El Grupo La Rábida de Universidades Iberoamericanas anuncia 
la próxima adhesión de instituciones académicas marroquíes

La Asamblea de la Asociación
de Radios Universitarias de
España ha otorgado a Uni Radio
un cargo en su junta directiva,
pasando a ostentar la Tesorería
de la misma. La directora de
UniRadio Huelva, Cinta Espi -
no, se ha mostrado "muy orgu-
llosa por formar parte de este
proyecto tan importante, tan-
to a nivel nacional como inter-
nacional".

Cinta Espino acudió en re-
presentación de UniRadio Huel -
va a Zaragoza. Allí se han reu-
nido durante dos días los di-

rectores de las 24 emisoras uni-
versitarias españolas en la VI
edición de 'Radio y Red' orga-
nizada por Aragón Radio, la
Universidad Internacional Me -
néndez Pelayo y la Universidad
de Zaragoza. 

El encuentro tuvo un semi-
nario Internacional sobre so-
portes digitales de comunica-
ción audiovisual, debido a "que
cada vez tenemos más presen-
cia en Internet y más consoli-
dada, con más contenidos pa-
ra el oyente y hay que actuali-
zarse cada día para ofrecer lo

mejor de nosotros mismos",
apunta Espino. 

Asimismo, se ha celebrado la
Asamblea de la Asociación de
Radios Universitarias, de la que
se celebrará su tercera edición,
dos años después de su consti-
tución en la Universidad Com -
plutense de Madrid, en no-
viembre de 2011.

Entre los diversos contenidos
del programa, ha tenido lugar
un panel en el que han inter-
venido los responsables de las
emisoras universitarias, prece-
didos por el presidente de la

Asociación de Radios Uni ver -
sitarias de España (ARU), Mi -
guel Ángel Ortiz Sobrino, quien
realizó una contextualización
sobre el funcionamiento de es-
tas emisoras asociadas en la ac-
tualidad y su implicación en la
vida universitaria.

Entre los asuntos acordados
destaca decisiones tan impor-
tantes como "que se va a llevar
a cabo un programa conjunto
de las 24 emisoras sobre di-
vulgación de la ciencia". Res pec -
to al tema de la ciencia, se ha
realizado la presentación del li-
bro '+Ciencia. Cómo trabajar
la divulgación científica desde
las radios universitarias' por
parte de las dos coordinadoras
de la publicación: Paloma Con -
treras, anterior directora de
UniRadio, y Macarena Parejo
Cuéllar. 

Durante la jornada, entre
otros contenidos, se han pre-
sentado el Proyecto Open Data
Aragón, se ha dedicado un pa-
nel a la aplicación de Big Data
a medios de comunicación y se
han abordado diferentes casos
de plataformas digitales y ges-
tores de contenidos.

El Paraninfo acogió la III
Asamblea General de la Aso -
ciación de Radios Universi tarias
(ARU) en la que se plantearon
nuevos proyectos "en el plano
europeo". Tal y como ha afir-
mado la directora de UniRadio,
"no nos faltan las ganas y la ilu-
sión de trabajar por las radios
universitarias porque somos
unos apasionados de la comu-
nicación abierta, participativa
y de servicio público".

Uniradio gana peso entre
las emisoras españolas

Premios de Estudios Iberoamericanos La Rábida José Enrique
Nieto de la Universidad Técnica de Quevedo (Ecuador), y Marta
Martos Molina de la Universidad de Jaén se han proclamado ga-
nadores del  VII  Premio de Estudios Iberoamericanos La Rábida
en la categoría de Ciencia y Tecnología y de Ciencias Sociales y
Jurídicas, respectivamente. Con el fin de contribuir a la trans-

misión del conocimiento e incentivar la investigación en el ám-
bito universitario, la UNIA convoca este premio para reconocer
la excelencia de profesores y alumnos de postgrado, perteneciente
a las universidades que compone el grupo de Universidades
Iberoamericanas de La Rábida. Este premio que está dotado con
12.000 euros que se reparte en dos categorías distintas.

José Enrique Nieto recibe el premio del director de Universidades, Manuel Torralbo, y Marta Martos Molina, del rector de la UNIA, Eugenio Domínguez Vilches.
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rectorado
Universidad de Huelva.

Calle Doctor Cantero Cuadrado, 6. 21.071 Huelva.

Tfno. 959 21 80 00 / Fax. 959 21 80 82.

centros
Facultad de Ciencias del Trabajo. 

Decano: Agustín Galán García. Tlf. 959 21 97 03.

Facultad de Trabajo Social.

Decano: Iván Rodríguez Pascual. Tlf. 959 21 97 03.

Facultad de Ciencias de la Educación.

Decano: Francisco José Morales Gil. Tlf. 959 21 93 54.

Facultad de Humanidades.

Decano: Juan M. Campos Carrasco. Tlf. 959 21 90 56.

Escuela Superior de Ingeniería. 

Director: Jacinto Mata Vázquez. Tlf. 959 21 73 01.

Facultad de Ciencias Empresariales. 

Decana: Mª Asunción Grávalos Gastaminza. Tlf. 959 21 78 01.

Facultad de Derecho. 

Decana: Aurora María López Medina. Tlf. 959 21 96 00.

Facultad de Ciencias Experimentales.

Decano: Rafael Torronteras Santiago. Tlf. 959 21 98 40.

Facultad de Enfermería.

Decana: Ana María Abreu Sánchez. Tlf. 959 21 83 10.

caruh
Consejo de Alumnos y Represen tantes 

de la Universidad de Huelva.

Avenida de las Fuerzas Armadas, s/n. Pabellón nº 8.
Campus de El Carmen. 21.071 Huelva.

Tfno. 959 219 422 / Fax. 959 219 347.

Correo electrónico: caruh@uhu.es

tres de marzo
Asociación de Antiguos Alumnos Tres de Marzo.

Calle Doctor Cantero Cuadrado, 6. 21.071 Huelva. 

Tfno. 959 21 81 73

uniradio
Emisora de radio de la Universidad de Huelva.

Campus de El Carmen, pabellón 6. 21071 Huelva. 

Tfno. 959 21 91 93

ucc
Unidad de Cultura Científica.

Edificio Marie Curie, Planta Alta. 
Campus de El Carmen. 21.071 Huelva.

Tfno. 959 219 439 / 959 219 490.

Correo electrónico: ucc@inv.uhu.es

Web: www.uhu.es/vic.investigacion/ucc

calendario acad.
Periodo lectivo.

Del 30 de septiembre de 2013 al 18 de julio de 2014, 
y del 1 al 19 de septiembre de 2014.

Duración del cuatrimestre.

Primer cuatrimestre: Del 30 de septiembre de 2013 
al 24 de enero de 2014. 

Segundo cuatrimestre: Del 17 de febrero de 2014 
al 13 de junio de 2014.

Periodo de exámenes.

Primer cuatrimestre: del 27 de enero al 14 de febrero
de 2014. 

Segundo cuatrimestre o anual: del 16 de junio al 4 de
julio 2014.

Septiembre: del 1 a 19 de septiembre de 2014. 

Festivos.

1 de noviembre, Día de Todos los Santos.

6 de diciembre, Día de la Constitución.

8 de diciembre, Día de la Inmaculada (domingo pasa
al lunes 9)

28 de febrero, Día de Andalucía.

23 de abril, Escuela Técnica Superior de Ingeniería.

1 de mayo, Día del Trabajo.

8 de septiembre, Centros de Huelva.

Días no lectivos.

3 de marzo, Día de la Universidad de Huelva.

5-6 y 9-10 de junio: Romería del Rocío.

La inauguración del Curso Académico.

La fiesta propia de cada Centro o Titulación por
acuerdo de la correspondiente Junta de Centro.

bibliotecas
Biblioteca Central (El Carmen).

8.00 a 21.45 horas. Tfno. 959 21 92 94.

La Merced.

8.00 a 21.45 horas. Tlf. 959 21 78 07.

La Rábida.

8.00 a 21.45 horas. Tlf. 959 21 73 32.

Sala de Lectura de la Facultad de Enfermería.

8.00 a 21.45 horas. Tlf. 959 21 83 08.

Sala de Lectura de la Facultad de Derecho.

8.00 a 21.45 horas. Tlf. 959 21 95 05.

Sala de Lectura de la Facultad de CC. del Trabajo.

8.00 a 21.45 horas. Tlf. 959 21 95 77.

inst. deportivas
Pabellón Príncipe de Asturias-El Carmen.

Pista cubierta, pistas exteriores, sala de usos múltiples,
gimnasio y rocódromo. Lunes a Viernes, de 9.00 a 21.00
horas. Tlf. 959 21 96 49. Correo: deportes@uhu.es.

La Rábida.

Dos pistas polideportivas. De 9.00 horas a 21.00
horas. Tlf. 959 21 76 85.

autobuses
Campus de El Carmen.

Línea 3 Emtusa. Pza. Monjas-Higueral-Universidad. 

Línea 4 Emtusa. Pza. Monjas-Hospital-Universidad. 

Línea 5 Emtusa. Zafra-Isla Chica-Universidad-La
Orden-Las Colonias. 

Línea 8 Emtusa. Zafra-Bda. El Carmen-La Orden-

Universidad-Isla Chica. 

Campus de La Rábida.

Huelva-La Rábida, Damas. Laborables: 7.30-8.00-
8.30-9.00-9.30-10.00-11.00-11.30-12.30-13.00-13.30-
14.00-14.30-15.00-15.30-16.30-17.00-17.30-18.00-
18.30-19.30-20.00-21.00. 

La Rábida-Huelva, Damas. Laborables (hora de paso
aprox.): 7.15-7.50-8.00-9.00-9.15-10.00-10.15-11.00-
12.15-13.00-13.15-13.40-14.40-16.00-16.15-17.00-17.15-
18.00-18.15-19.00-20.15-20.40.

teléfonos
Servicios Centrales Rectorado. 959 21 81 02.

Servicio de Actividades Deportivas. 959 21 96 49.

Negociado de Promoción Cultural. 959 21 80 60.

Servicio de Lenguas Modernas. 959 21 93 34.

SACU (Asistencia a la Comunidad). 959 21 80 57.

SOIPEA (Orientación al empleo). 959 21 80 76.

SARUH (Asistencia religiosa). 959 21 94 44.

CAP (Curso Adaptación Pedagógica). 959 21 80 92.

Servicio de Publicaciones. 959 21 93 24.

Servicio de Informática/Comunic. 959 21 90 10.




