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e los universitarios onubenses

LA CALIDAD DOCENTE
SE MANTIENE COMO
UNA CONSTANTE

UNIRADIO SE LICENCIA
TRAS CINCO ANOS EN
LAS ONDAS

UN MUNDO
DE POSIBILIDADES

Una nueva edicion de las Jornadas de Puertas Abiertas de la Universidad de
Huelva trata de acercar a los jovenes estudiantes la concrecion de su futuro con
una de las ofertas mas ajustadas a la realidad de un entorno cambiante
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CARTA ABIERTA TU ESCENARIO DEL MANANA

AUn no eres universitario pero te vas a sentir como tal cuando la
Universidad de Huelva abra sus puertas para ti y te muestre sus va-
riadas riquezas. Estds a un paso de comenzar a construir tu identidad
profesional y buscar el entorno idéneo y los materiales adecuadados
para eregir el conocimiento que esperas alcanzar. Asi cimentards tu
mafiana, que comienza hoy, cuando tienes que decidir dénde estudiar
y el qué, y sin duda comprobards que en la Universidad de Huelva
tienes tu apuesta mds segura. Las cosas han cambiado mucho y ya no
hay que marcharse fuera para formarte en lo que deseas, pues la
Onubense ofrece muchas de las titulaciones més demandadas, algu-
nas de ellas Unicas en toda Espafia, refrendadas por distinciones de

calidad que asi lo acreditan. Es mds, cada vez es mayor el nimero de
universitarios de otras provincias y paises que tienen a la UHU como
destino, dado su creciente prestigio. Los estudiantes onubenses pueden
continuar en casa para seguir creciendo en su formacién a través de
una ensefianza de calidad, con grandes recursos humanos y materia-
les, metodologias modernas, oferta cultural, deportiva y de ocio y mil
ocasiones para hacer amigos. Las Jornadas de Puertas Abiertas te ade-
lantan lo que pueden dar de si los préximos afios para ti, un recorri-
do por el escenario en el que puedes labrarte habilidades y compe-
tencias para vencer a la crisis y encontrar un empleo, el lugar que po-
see las respuestas a gran parte de tus inquietudes.
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EN PORTADA

EL FUTURO, A TRAVES DE LA
FORMACION EN LA ONUBENSE

La oferta educativa de la Universidad de Huelva se ajusta a las necesidades
imperantes y a las nuevas demandas existentes en la sociedad y la economia

51 E 'I'S_|

NICA ESCUELA TECNICA

R oe INGEN]

formdtico ‘GRADO EN
INCENIERIA
IN'FO RMATICA

rafesianale:

Doce afios mostrando a Huelva y
sus jovenes la oferta educativay de
formacion que posee la Univeridad.
Doce arfios en los que las Jornadas
de Puertas Abiertas de la Onubense
se han convertido en el evento de
mayor magnitud de promocién de
la universidad con los futuros
alumnos y alumnas.

Son una ocasién especial para
darse a conocer ala sociedad onu-
bense en general, proyectar la ima—
gen de la propia Universidad y es—
tablecer vinculos con sectores es—
tratégicos (instituciones, profesio—
nales de la orientaciéon, familias,
empresas).
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Después de once ediciones de
jornadas de puertas abiertas, se ha
conseguido una mayor participaciéon
por parte de todos los sectores de
la universidad y se ha invitado a un
mayor numero de futuros alumnos
y alumnas para informarles de la
oferta educativa de la Onubense y
mostrarle sus instalaciones. En es—
ta ocasidn, la doceava, se espera la
participacion de unos 47 centros
educativos de toda la provincia con
la intervencién de los alumnos que
el préximo afio se enfrentan al pa—
so de entrar enla universidad, es de—
cir, estudiantes de Bachilleratoy de
Formacién Profesional.

Del 20 al 24 de febrero, la Univer—
sidad de Huelva pone todos sus re-
cursos en manos de los estudian—
tes para que conozcan de cercay en
profundidad esta institucién. Asi—
mismo, la Onubense ofrece un se—
guimiento individual para aquellos
alumnos que se encuentren con du—
das respecto a la titulacién a esco—
ger, sus salidas profesionales o los
diferentes servicios que la Univer—
sidad de Huelva les ofrece.

El cronograma es sencillo, nada
mas llegar los alumnos, entorno a
las 09.00 horas, se les realiza una
bienvenida y se les orienta un po-
co sobre lo que quieren hacer o pre—

tenden conocer. Una vez que el
alumno explica sus necesidades e
inquietudes, desde la Universidad
se le ofrece una guia que incluye un
rutas por los centros de los distin—
tos grados, paseo por el campus vi—
sitando los edificios de interés (co—
mo Biblioteca, Uniradio, salas de
estudios, Deportes...), para a me—
dia manana disfrutar de un ten-
tempié saludable.

Tras el descanso, alos estudian-
tes se les acomparia hasta el pabe-
116n de Deportes para que estos
puedan ver y vivir de cerca la vida
universitaria con los diferentes
stands de los servicios de la
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Onubense como: SACU, UniRadio,
gestion académica, CARUH, SOI-
PEA, Lenguas Modernas, Biblioteca,
etcétera.

Con el lema Tu formacién, tu fu-
turo, la Onubense se acerca hasta
sus futuros alumnos para hacerles
este transito algo mas sencillo.
Hacerles llegar las multiples posi—
bilidades y oportunidades que se
les brinda desde la Universidad de
Huelva.

Habra dos dias clave, el 20 de fe—
brero, con la inauguracién de las
Jornadas por parte del rector de la
Onubense, Francisco José Martinez,
que ofrecerd una breve bienvenida
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EN PORTADA

ESPECIALISTAS
AMBIENTALES

Con tres campus diferenciados
(La Merced, El Carmen y La
Rabida), la Onubense posee la
mayor especializacion en los
grados relacionados con el me-
dio ambiente como son los de
Geologia, Quimica, Ciencias
Ambientales, Ingenieria Agricola,
Ingenieria forestal y del Medio
Natural, Ingenieria de
Explotacion de Minas y
Recursos Energéticos, entre
otros. También ofrece los gra-
dos de Administracion y
Direccién de Empresa y
Turismo, doble grado de
Administracion y Direccion de
Empresas y Finanzas y
Contabilidad ¢ el grado en
Ciencias de la Actividad Fisica y
del Deporte, entre otros mu-
chos. Infinidades de oportunida-
des que estan para conocerlas,
porque tu formacion es tu futu-
ro y para tener el mejor posible
solo hace falta acercarse hasta
la Onubense en sus XIl
Jornadas de Puertas Abiertas.

y charla explicadora sobre lo que se
les ofrece; y el dia 23, en el que a
partir de las 17.00 horas el alum-
nado de Secundaria y sus familias
podran realizar una visita al
Pabellén de Deportes donde se en-
cuentran los stands informativos.

Con una amplia oferta académi-
cade unos 30 grados de primer ni—
vel, la Universidad de Huelva ofre-
ce a sus futuros estudiantes un ni—
vel muy alto de formacién ademas
de una ensefianza centralizada en
el alumnado, con la ventaja de ser
una universidad en la que la rela—
cién profesor-estudiante es muy
cercana.
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OFERTA DE GRADOS 2011/2012

FACULTAD DE CIENCIAS EXPERIMENTALES

FACULTAD DE DERECHO

GRADO EN CIENCIAS AMBIENTALES

GRADO EN GEOLOGIA

GRADO EN QUIMICA

DOBLE GRADO EN CC. AMBIENTALES Y GEOLOGIA (DOBLE TITULACION)

FACULTAD DE HUMANIDADES

GRADO EN FILOLOGIA HISPANICA
GRADO EN HISTORIA
GRADO EN ESTUDIOS INGLESES

FACULTAD DE CIENCIAS DE LA EDUCACION

GRADO EN EDUCACION SOCIAL

GRADO MAESTRO DE EDUCACION INFANTIL

GRADO MAESTRO DE EDUCACION PRIMARIA

GRADO EN PSICOLOGIA

GRADO EN CIENCIA DE LA ACTIVIDAD FISICA Y DEL DEPORTE

FACULTAD DE CIENCIAS EMPRESARIALES

GRADO EN DERECHO

ESCUELA TECNICA SUPERIOR DE INGENIERIA

EN PORTADA

OFERTA DE POSGRADOS 2011/2012

MASTERES OFICIALES

GRADO EN INGENIERIA AGRICOLA

GRADO EN INGENIERIA ELECTRICA

GRADO EN INGENIERIA ELECTRONICA INDUSTRIAL

GRADO EN INGENIERIA FORESTAL Y DEL MEDIO AMBIENTE

GRADO EN INGENIERIA INFORMATICA

GRADO EN INGENIERIA MECANICA

GRADO EN INGENIERIA EN EXPLOT. DE MINAS Y RECURSOS ENERGETICOS
GRADO EN INGENIERIA QUIMICA INDUSTRIAL

GRADO EN INGENIERIA ENERGETICA

FACULTAD DE ENFERMERIA

GRADO EN ENFERMERIA

FACULTAD DE CIENCIAS DEL TRABAJO

GRADO EN ADMINISTRACION Y DIRECCION DE EMPRESAS

DOBLE GRADO EN ADMON. Y DIR. DE EMPRESAS Y TURISMO (DOBLE TIT.)
GRADO EN FINANZAS Y CONTABILIDAD

DOBLE GRADO EN ADE, FINANZAS Y CONTABILIDAD (DOBLE TIT.)

GRADO EN TURISMO

GRADO EN RELACIONES LABORALES Y RECURSOS HUMANOS

FACULTAD DE TRABAJO SOCIAL

GRADO EN TRABAJO SOCIAL

OFERTA DE POSGRADOS 2011/2012

MASTERES OFICIALES

CIENCIAS Y TECNOLOGIA
MASTER EN TECNOLOGIA AMBIENTAL
MASTER EN CIENCIA Y TECNOLOGIA QUIMICA

MASTER EN FORMULACION Y TECNOLOGIA DEL PRODUCTO: APLICACION EN LA INDUSTRIA QUIMICA, AGROLIMENTARIA Y FARMACEUTICA

MASTER EN TECNOLOGIA E INSTRUMENTACION NUCLEAR

MASTER EN INGENIERIA DE CONTROL, SISTEMAS ELECTRONICOS E INFORMATICA INDUSTRIAL

MASTER EN TECNOLOGIAS INFORMATICAS AVANZADAS
MASTER EN INGENIERIA ACUSTICA: CONTAMINACION ACUSTICA

MASTER EN ZOOTECNIA Y GESTION SOSTENIBLE: GANADERIA ECOLOGICA E INTEGRADA

MASTER EN ERASMUS MUNDUS EN REOLOGIA

MASTER EN GEOLOGIA Y GESTION AMBIENTAL DE LOS RECURSOS MINERALES

MASTER EN CIENCIAS DE LA ENFERMERIA

CIENCIAS SOCIALES

MASTER EN INTERVENCION SOCIAL EN INMIGRACION, DESARROLLO
Y GRUPOS VULNERABLES

MASTER EN ASESORIA JURIDICA DE LA EMPRESA

MASTER EN SALUD Y CALIDAD DE VIDA

MASTER EN ESTRATEGIAS TERRITORIALES Y AMBIENTALES EN
EL AMBITO LOCAL

MASTER EN TURISMO: DIRECCION DE EMPRESAS TURISTICAS
MASTER EN ECONOMIA Y DESARROLLO TERRITORIAL

MASTER EN PREVENCION DE RIESGOS LABORALES

MASTER EN POLITICAS TERRITORIALES DE EMPLEO

MASTER EN MEDIACION FAMILIAR Y CON MENORES

MASTER EN DERECHO AMBIENTAL

EDUCACION

MASTER EN INVESTIGACION EN LA ENSENANZA Y EL APRENDIZAJE
DE LAS CIENCIAS EXPERIMENTALES, SOCIALES Y MATEMATICAS
MASTER EN EDUCACION FiSICO-DEPORTIVA

MASTER EN EDUCACION INTERCULTURAL

MASTER EN COMUNICACION Y EDUCACION AUDIOVISUAL

MASTER EN EDUCACION ESPECIAL

MASTER EN ORIENTACION EDUCATIVA

HUMANIDADES

MASTER EN PATRIMONIO HISTORICO Y NATURAL

MASTER IBEROAMERICANO EN HISTORIA COMPARADA

MASTER EN ARQUEOLOGIA Y PATRIMONIO: CIENCIA Y PROFESION
MASTER EN LITERATURA EUROPEA Y ENSENANZA DE LAS LENGUAS
MASTER EN GENERO, IDENTIDAD Y CIUDADANIA

OFICINA DE ESTUDIOS DE POSGRADO

MASTER EN FORMACION DEL PROFESORADO DE ED. SEC. OBLIGATORIA
Y BACHILLERATO, FORM. PROFESIONAL Y ENSENANZA DE IDIOMAS

TITULOS PROPIOS: MASTERES

FEB2012 CAMPUS21

CIENCIAS SOCIALES Y JURIDICAS

DIRECCION, GESTION Y MANTENIMIENTO SOSTENIBLE
DE CAMPOS DE GOLF

MASTER IN BUSINESS ADMINISTRATION (MBA)

ONLINE TOURISM AND MANAGEMENT

HUMANIDADES Y EDUCACION
INTERVENCION PSICOSOCIAL

AGROALIMENTARIA
ORIGEN, PRODUCCION Y TRANSFORMACION DEL CERDO IBERICO
GESTION CINEGETICA

TECNOLOGIA

ENERGIAS RENOVABLES Y EFICIENCIA ENERGETICA

DISENO DE INSTALACIONES DE ENERGIAS RENOVABLES Y CALIDAD
DEL SUMINISTRO ELECTRICO

INGENIERIA DEL MANTENIMIENTO INDUSTRIAL

SISTEMAS INTEGRADOS DE GESTION

INTERDISCIPLINAR INSTITUCIONAL

DOCENCIA UNIVERSITARIA CON MENCION EN INNOVACION DOCENTE
Y/O CON MENCION EN DOCENCIA EN INGLES

GOBERNANZA DE INSTITUCIONES EDUCATIVAS

CIENCIAS DE LA SALUD

METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION EN CIENCIAS DE LA SALUD
SEXOLOGIA Y EDUCACION SEXUAL

SEGURIDAD, SALUD Y AMBIENTE

TiTULOS PROPIOS: EXPERTOS UNIVERSITARIOS

CIENCIAS SOCIALES Y JURIDICAS

NEGOCIACION COLECTIVA, MEDIACION Y SOLUCION

DE CONFLICTOS LABORALES

GESTION Y DIRECCION DE HOTELES

CIENCIA CRIMINAL Y POLICIAL

ATENCION A LA DEPENDENCIA EN EL SISTEMA PUBLICO DE SERVICIOS
SOCIALES

CURSOS DE ESPECIALIZACION
HABILIDADES DIRECTIVAS
DIRECTOR DE SEGURIDAD

CAMPUS21 FEB2012
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ACTUALIDAD

CRECE EL PESO DE LA UNIDAD
DE SALUD EN LA ONUBENSE

Este curso se pretende fomentar un estilo de vida mas saludable entre la
comunidad universitaria a través de un nuevo proyecto, ‘Salud en positivo’

La Unidad de Salud es uno de los
servicios que mas ha evolucionado
y mas demanda del alumnado po-
see. Sus servicios o ayudas como eli-
minar el habito de fumar o crear ha-
bitos saludables con los que poder
perder peso con una vida sana son
valores que cada vez son mas soli-
citados.

Durante el pasado curso se rea—
1iz6 el proyecto Fresas por tabaco,
en el que en los diferentes campus
de la Onubense, se informé sobre
los riesgos del tabaco y la nueva ley,
y se realizaron coximetrias de for-
ma gratuita para conocer el estado
delos pulmones de todo aquel que
lo desee. Ademds, las personas fu—
madoras pudieron intercambiar
sus cigarrillos por fresas.

La Unidad crea durante todo el
curso diferentes cursos con los que
ayudar a los estudiantes de la
Onubense a crear habitos saluda—
bles como es el proyecto Campus
Salud en Positivo donde se pretende
fomentar un estilo de vida mas sa—
ludable dentro de .los estudiantes
onubensesy la comunidad univer—
sitaria en general.

FEB2012 CAMPUS21

Desde el 20 de febrero y hasta el
préximo 25 de mayo estard en mar—
cha el curso de teleformacion de li-
deres universitarios en prevencion
de drogas. Los interesados sélo tie—
nen que acudir a la oficina del SA-
CU einformarse o entrar en los di—
ferentes perfiles de las redes socia—
les que posee la Unidad de Salud.

Este curso contard con tres cla—
ses presenciales y el resto del cur—
so sera de forma virtual para po-
der facilitar a los alumnos su rea—
lizacién. Dirigido a estudiantes de
la Onubense, los ya licenciados
también pueden realizarlo y con—
tara con una formacién de 40 ho-
ras certificada con créditos de libre
configuracién y con un diploma.

Pero durante este curso la
Unidad de Salud ejecuta muchos
mas proyectos como por ejemplo el
Curso de supervivencia basica, en
el que se ensefia a cocinar, a reali—
zar las tareas del hogar y mucho
mas. Asimismo, en marzo y mayo
se puede participar en el taller de
Habilidades de Comunicacién o en
el Taller de formacién Red de co-
nectores.

ACTUALIDAD

EL COMEDOR DE EL CARMEN

REABRE SUS PUERTAS

Vuelven la oferta variada y los precios competitivos a un recinto que ha sido
renovado totalmente para prestar un servicio mas completo a los universitarios

Sila biblioteca o salas de estudios
son lugares esencialmente estu—
diantiles, no hay Universidad sin un
buen comedor. La Onubense no
podia ser menos y ha renovado
completamente su comedor situa—
do en el Campus del Carmen.

Con precios muy competitivosy
pensados en la comunidad uni-
versitaria, el comedor de la Onu-
bense ofrece desde mentis con va-
rias opciones a elegir para el pri-
mer y segundo plato (atendiendo
a las peticiones del propio alum-
nado, asi como de la dieta medi-
terranea), asi como platos combi-
nados, tapas y unos exquisitos y
baratos desayunos.

Desde los 4,60 euros del ment
(que incluye postre y bebida, ade-
mas de dos exquisitos platos), al
1,40 euros del desayuno consistente
en café con media tostada o el 1,80
si se le incluye un zumo natural de
naranja. Tapas con un precio me-
dio muy barato y un ambiente y
servicio inigualable, son razones
mas que suficientes para que la co-
munidad universitaria opte por el
nuevo comedor que ofrece una
magnifica prestacion.

El comedor universitario Edificio
Vicente Ferrer tiene capacidad pa—
ra 250 comensales en sus instala—
ciones, y es que se ha aumentado
la superficie del mismo, efectuan—

do una profunda reforma de todo
el edificioy renovando sus instala—
ciones, lo que ha permitido mejo—
rar su funcionalidad y condiciones,
relativas a la seguridad estructural
en caso de incendio, seguridad de
utilizacién, condiciones higiénico—
sanitarias, protecciéon del medio
ambiente, proteccién contra el rui—
do, climatizacién, ahorro de ener—
gia y aislamiento térmico.

lgualmente, se ha habilitado
una zona especial del comedor de
dimensiones mas reducidas, pero
con una capacidad maxima de 30
comensales, ideada para ofrecer co—
midas “a la carta”, a precios muy
competitivos, de forma que pue—
dan satisfacerse las 18gicas de-
mandas de los miembros de la co-
munidad universitaria, motivadas
por la celebracion de tesis docto—
rales, oposiciones, visitas de con—
ferenciantes, colegas de otras uni—
versidades espariolas o europeas,
pequefias reuniones cientificas,
etcétera.

Pero otra de las reformas mas
importantes es la creaciéon de una
rampa que facilita el acceso a per—
sonas con movilidad reduciday pa—
ra mejorar notablemente la urba—
nizacién exterior, con una ilumi-
nacion mucho mas eficiente y con
mejoras en las redes de abasteci—
miento, saneamiento y pluviales.

En Navidad, y siempre,
regala solidaridad.

Intermon Oxfam

_Hazte socio. Tu ayuda
ahora es mas importante que nunca.

CAMPUS21 FEB2012
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ENTREVISTA

FRANCISCO JOSE MARTINEZ Rector de la Universidad de Huelva

"HEMOS PASADO A SER VERDADEROS
IMPORTADORES DE ESTUDIANTES”

Francisco José Martinez no es un
rector al uso. Martinez siempre se
muestra cercano, accesible y muy
amable. En las Jornadas de Puertas
Abiertas, el rector se encarga de dar
la bienvenida a los estudiantes de
Bachillerato que se acercan hasta
la Universidad de Huelva en estos
dias, y siempre se pone a disposi—
cion de los que tengan dudas res—
pecto a los servicios y oferta aca—
démica de la Onubense.

— ¢Qué estructura tiene esta edi—
cién de Puertas Abiertas? ¢Es si—
milar a la de ediciones anteriores
o existen novedades destacables?
—En general se respeta la estructu—
ra de afios anteriores ya que, cuan—
do algo funciona correctamente, no
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somos partidarios de grandes cam—
bios. Como novedades podemos
destacar la invitacion, para el jue—
ves tarde y la mafiana del viernes,
del alumnado Erasmus que estd en
nuestra Universidad, asi como las
nuevas vias de contacto y difusion
utilizadas para lograr mayor
afluencia el dia de las familias (jue—
ves tarde).

- {Qué ntimero de alumnos se es—
pera que participen?

~El alumnado ya confirmado as—
ciende a un total de 2.700 entre los
de Bachillerato y Ciclos Formativos
de Formacién Profesional de
Grado Superior pero en esta cifra
no se contempla el alumnado de
Cuarto de Secundaria, que asisti—

ra el jueves por la tarde ni tampo-—
co los Erasmus. Por lo que segu—
ramente por las instalaciones de la
Onubense pasaran muchos mas
alumnos acomparniados de sus
profesores para interesarse por las
jornadas.

- ¢Qué elemento o elementos de
la Onubense son los més atracti-
vos para los estudiantes que acu—
den a las jornadas?

~Todos los Servicios, Centros y
Facultades que se muestran tienen
su especial atractivo, la experien—
cia de afios anteriores, asi como las
encuestas realizadas, muestran
que el alumnado tiene especial in—
terés, ademas de por el Centro don—
de va a estudiar, por los Servicios

Tecnoldgicos dela UHU, la Biblio—-
teca, las actividades que se reali-
zan y la movilidad.

—El perfil del alumnado que llega
hasta las jornadas, ¢llega sabien—
do lo que quiere o hay que ofre-
cerles mucha orientacién?

-Se da una alta variabilidad, des-
de alumnos y alumnas que ya tie-
nen una opcién vocacional defini-—
da a otros que piden cita para acu—
dir a la Oficina de Orientacién del
SACU. Debemos tener también en
cuenta que esta misma oficina ya
se ha desplazado a todos los
Centros de Secundaria de Huelva
capital y provincia donde ha man-
tenido sesiones de orientacién,
informacién y asesoramiento con

la totalidad del alumnado que
cursa Bachillerato y Ciclos de FP.
-¢Qué recursos pone en marchala
Universidad para organizarlas?
—Lla UHU despliega una gran can—
tidad de recursos académicos y hu—
manos para estas Jornadas, en es—
te evento participan representan—
tes de todos los Centro y Servicios
y, desde el Servicio de Atencién a
la Comunidad Universitaria (SACU)
ya llevamos invertidos tres meses
en su organizacion.

-¢Se prevé un crecimiento en el ni—
mero de alumnos matriculados el
proximo curso? ;Qué previsiones
tienen?

~Es posible prever, en lalinea delos
anos anteriores, un pequeno in—
cremento en el alumnado de nue-
vo ingreso asi como en la forma-
cién de Posgrado.

-¢Qué papel tiene la Universidad
de Huelva en la provincia?

-Lla UHU, a través de sus Servicios,
sirve de nuicleo aglutinador de to—
daslas organizaciones onubenses,
desde ella se fomenta la creacion
de redes culturales, profesionales,
de investigacién, de voluntariado
etc. que producen sinergias. Enten—
demos que hoy dia no es posible
entender la realidad onubense sin
la UHU.

-¢Los estudiantes onubenses pre-
fieren cada vez mas la Onubense
o se van fuera?

—Desde hace varios afios hemos pa—
sado de ser exportadores de alum—
nos y alumnas a auténticos im-
portadores, en todos los foros des—
tacamos, que porcentualmente, la
UHU recibe un niimero mayor de
alumnado que el que sale fuera a
cursar sus estudios en otras uni-—
versidades. Entendemos que esto
se debe, ademas de a la conside—

rable ampliacién dela oferta de es—
tudios, a la calidad docente de los

procesos de ensefianza-aprendizaje
que en nuestra universidad se es—
tablecen y que nos permite hablar,
con gran orgullo, del estilo de la
Universidad de Huelva que esta
siendo reconocido en todos los fo—
ros andaluces, nacionales e inter—
nacionales. Ademas somos una de
las universidades espafiolas mas
internacionalizadas. Casi uno de
cada 10 estudiantes son extranje—
ros, sobre todo de Europa del
Norte, China e Iberoamérica.

-¢Qué titulaciones son las méas de-
mandadas?

—En el pasado curso académico se
establecié nota de corte para la
casi totalidad de las carreras lo
que indica su alta demanda, de
manera especial los Grados de
Enfermeria, los dos de Magisterio
y Psicologia, tuvieron una alta de-
manda.

—¢Cudl esla procedencia del alum-
nado, en su mayoria?
—Mayoritariamente proviene del

ENTREVISTA

"LA UHU
DESPLIEGA UNA
GRAN CANTIDAD
DE RECURSOS EN
ESTAS JORNADAS”

"LAS NOTAS DE
CORTE EN CASI
TODAS LAS
CARRERAS INDICA
LA ALTA DEMANDA"

"EL ESTILO DE LA
UNIVERSIDAD DE
HUELVA ES MUY
RECONOCIDO"

Bachillerato aunque, afio tras afio,
se ha producido un gran aumen-—
to del alumnado que viene de FP
y de las pruebas de acceso para
mayores. En lo que respecta a la
procedencia geografica encontra—
mos que cursan las distintas titu—
laciones de la UHU, jévenes pro—
cedentes de todas las provincias
andaluzas, de muchas de otras co-
munidades auténomas incluida
Canarias y los internacionales y
Erasmus.

Publici

d y presupuestos:
arome 0Mes.es

651 136 741 / 655 632 423

Con una experiencia de diez afos.

Revistas especializadas,
con una difusion acumulada
cercana a los 100.000 lectores.

Especialistas en disefios y contenidos
para cualquier tipo de publicacion.

[IIPROMES
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UNITV, LA ULTIMA APUESTA
PARA LLEGAR MAS LEJOS

El nuevo canal de television de la Onubense trata de completar la
oferta existente con una nueva via de promocion y difusion exterior

La Universidad de Huelva posee
unos servicios tinicos y exclusivos
que hace de ésta una entidad de
primera calidad. Una delas tltimas
apuestas es UniTV, el canal de te-
levision de la Onubense.

UniTV ha nacido con un claro ob—
jetivo, mediante el uso de tecnolo—
gias de la informacién y la comu-
nicacién, y a través de internet, al-
canzar un acceso universal para di—
vulgar sus actividades y conseguir
que la educacién, investigacién,
proyectos, ciclos de conferencia e in—
formacion lleguen a la comunidad

universitaria y al resto del mundo.

Cuatro grandes dreas son las que
UniTV gestiona: la grabacién en si,
la produccién, el alojamiento y la
emisién en directo. UniTV realizala
grabacion de las diferentes activi-
dades institucionales, académicas,
de extension universitaria, asi co—
mo las de investigacion, culturales,
deportivas, de congresos y jorna—
das que se realizan en los diferen—
tes campus universitarios en for—
matos de alta calidad. Y es que la
television dela Onubense se dedi-
caadejar una huella importante so—

Divulgacién Cientifica e

Humanidades

* Enfermeria

Derecho

Empresariales

Experimentales

CC. del Trabaio

Educacion
Trabaio Social

* Biblioteca Universitaria
Actos Insutucionales
Actividades Deportivas
Area Cultura
Congresos v lornadas

Entrevistas

General
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canal de televisidn universitaria

Tniversidad de Huelva

itker facebook. YoufffH

Cortometrajes Universitarios

F. Permanente e Innovacion

Coeficiente de reparto de

agua y diclorometaneg,

Certificaciones segun
vigleta de cristal entre Bolonia

bre todo lo que sucede entorno a
la propia universidad.

El trabajo realizado desde UniTV
no es facil, por ello desde el
Vicerrectorado de Tecnologias y
Calidad, y a través del Servicio de
Ensefianza Virtual, se gestionan los
recursos, se da soporte tecnoldgi—
coy se facilita el asesoramiento pa—
ra la produccién y emisién de los
contenidos audiovisuales.

Una de las ventajas que posee es—
te nuevo canal de comunicacion es

que emite en directo a través de su
servicio de streaming las activida—

Inauguracién | Congreso
Internacional Tarteso - El
Emporio del Metal

Cortometraje “El Despertar™
Caonvenio de Prevencion de
Drogodependencia de la
Consejeria para la lgualdad y
Bienestar Social y la Universidad
de Huehva, 2011

des de interés general de la
Universidad de Huelva como so-
porte a la actividad presencial do-
cente e investigadora y como me-
dio de difusién de los diferentes
eventos. Este hecho es uno de los
que la han colocado en un lugar pri-
vilegiado del mundo comunicati-
vo universitario.

Asimismo, permite que, si no
puedes ver en directo sus emisio—
nes, se pueda disfrutar de todas sus
grabaciones en una videoteca, es
decir, permite el alojamiento de
contenidos audiovisuales al perso—
nal docente e investigador. Incluso
el personal de administracién y ser—
vicio con la intencién de unificar y
catalogar los contenidos para ac—
ceder desde el aula, o desde cual-
quier otro espacio, mediante el ac—
ceso desde cualquier navegador al
servicio streamingsin necesidad de
instalar ninguna aplicacién espe—
cifica ni realizar una descarga pre—
via de contenido.

destacados

Taller de Alfabetizacidn
Digital "El fogdn de la
Experiencia”

UN NUEVO TRIMESTRE
CULTURAL DE MUCHA CALIDAD

La misica de Cantero Rock y las exposiciones de Latitudes, entre lo mas
destacado de un programa que completan el teatro y la literatura

Cantero Rock volvera a ser uno de
los eventos mas destacados del tri—
mestre en la programacién cultu—
ral de la UHU. las Cocheras del
Puerto ya albergaron el concierto
de The Fleshtonesy los siguientes
seran Joaquin Pascual y Alasdair
Roberts. Ademas, el uno de mar—
zo, la pianista japonesa Mine
Kawakami ofrecera también un re—
cital. Habra exposiciones, talleres
de flamenco y de cine, proyeccio—
nes de peliculas, teatro.. Una
agenda que viene cargada de ac—
tividades para los proximos tres
meses.

El rector de la Universidad de
Huelva, Francisco José Martinez,
el vicerrector de Extension Univer—
sitaria, Manuel José de lara, y el
técnico de Cultura, Daniel Man-
tero, presentaron recientemente la
agenda cultural que la institucién
académica realizara en los meses
de enero, febrero y marzo.

El rector asegurd que “esta agen—
da cultural pone a la Universidad
de Huelva en el primer plano pro-
vincial en cuanto a las actividades
de caracter cultural que se realizan”,
resaltando que “en lainmensa ma—
yoria de casos, ademads, son gra-
tuitas y abiertas a toda la ciuda-
dania”.

Por su parte, Daniel Mantero,
director técnico de Cultura de la
UHU, destacé que la novedad de
la programacion de ese trimestre,
es que van a contar un nuevo es-
pacio, ya que “a través del conve—
nio que tenemos firmado con la
Autoridad Portuaria de Huelva, la
Universidad de Huelva va a tras—
ladar parte de su actividad cultu-
ral a las Cocheras del Puerto”. De
esta forma, eventos como Cantero
Rock y las actividades musicales
y teatrales en general iran trasla-
dandose paulatinamente a este es—
pacio.

El director técnico de Cultura ha
destacado en la agenda musical la
programacion de tres conciertos de

Cantero Rock. El primero fue el pa—
sado 31 de enero en las Cocheras
del Puerto y tuvo como protago-
nistas a The Fleshtones.

En febrero, Cantero Rock trae, el
dia 22, a Joaquin Pascual, que ha
sido componente de grupos como
Surfin' Bichos o Travoltay que aho-
ra inicia su andadura en solitario.
Asimismo, el 27 de marzo vendra
alas Cocheras el méximo exponente
del indie escocés, Alasdair Roberts.

Dentro también de la progra—
macién musical, la Universidad re—
toma los actos de conmemoracion
del Dia de la Universidad de
Huelva, el 3 de marzo, y en este
contexto, la pianista japonesa

Mine Kawakami ofrecerd un con-
cierto el 1 de marzo en las Cocheras
del Puerto.

El director técnico de Cultura
también se refirié al apartado de-
dicado al flamenco, donde “ten-
dremos un curso de percusién, rit—
mo y compas flamenco, imparti-
do por Felipe Saavedra en la Pefia
Flamenca, que constara de 15 ho-
rasy para el que no son necesarios
conocimientos previos”. Ademds,
dentro del programa Flamenco en
Red, se realizara un curso online
con conferencias, talleres y espec—
taculos en diferido.

Respecto a las exposiciones, la
primera de las dos que acogera la
sala de exposiciones de Cantero
Cuadrado reunira a las obras ga—
nadoras del Certamen Contempo-
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rarte y se podra visitar desde el 25
de enero al 14 de febrero. La se-
gunda exposicion respondera al ti-
tulo de 50 afios sin Marilyn, que
dentro del Festival Latitudes de fo—
tografia podra contemplarse en di-
cha sala del 17 de febrero al 1 de
abril.

En el d&mbito dela literatura, “re~
tomaremos nuestro programa
Presencias Literarias, que en esta
edicién se traslada a la sala de ex—
posiciones de Cantero Cuadrado,
donde se ha habilitado un espacio
en el que este jueves, a partir de las
19.30 horas, nos visitara el joven au—
tor Agustin Fernandez Mallo”,
anuncié Mantero. En este sentido,
el 8 de marzo le tocard el turno a
“uno de los grandes autores de la
transicién espafiola como es
Manuel Vicent”.

Dentro del cine, la Universidad
ofrecera dos talleres de creacion ci—
nematografica, uno sobre video—
creaciony documental, y otro so—
bre guién cinematografico. Asi—
mismo, como novedad, “tendre—
mos la presencia en nuestras au-
las del cine andaluz a través de la
Muestra Audiovisual Andaluza,
que nos trae los productos cine—
matograficos que se han realiza—
do durante el pasado afio en
Andalucia y que vamos a ir dis—
frutando con proyecciones todos
los miércoles, alas 12 horas, en el
aula de Grados de la Facultad de
Humanidades”, explicé.

Por tiltimo, el Aula de Teatro re—
alizard un preestreno de su obra
Besos el 16 de febrero en el Salon
de Actos de la Facultad de Derecho,
a partir de las 19 horas y con en—
trada libre. “Ser4 el anticipo de un
nuevo espectaculo, La vieja dama,
que se estrenara en el mes de abril
y que realizara una gira por otras
universidades andaluzas”, senald
Mantero.
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LA CALIDAD DOCENTE QUE
NO CESA EN LA ONUBENSE

La Universidad de Huelva apuesta por la formacion continua de su profesorado

para perseguir constantemente la excelencia en sus ensenanzas

Las universidades trabajan para
mejorar el futuro con el conoci-
miento como herramienta funda-
mental. Su transmision es objeto de
revisién y mejora permanente en la
Universidad de Huelva, que con su
Plan de Actualizacién Docente, la
imparticion de tres titulos propios
en esta materiay la Convocatoria de
los Proyectos de Innovacién Docen—
te es pionera en Andalucia y refe—
rente nacional. Estas directrices
tienen directamente su incidencia
en el alumnado de la Onubense,
que encuentra cada vez una ense—
fianza mas atractiva y efectiva.

La profesora Carmen Fonseca
Mora, vicerrectora de Formacién
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Permanente e Innovacion, asegura
que “una universidad es creadora
de futuroy progresoy por ello siem—
pre debe innovar, en forma de im-
partirlo, en creacién de soluciones
nuevas y aportacién de alternati—
vas”, a lo que agregd que “la Uni-
versidad de Huelva apuesta y cree
que la forma mejor de preparar a
su profesorado es formandolo
constantemente”.

Esta formacién permanente se
ejecuta por un lado con tres titu—
los propios, siendo uno de ellos el
Méster en Docencia Universitaria,
que estd en su séptima edicién.
Dura dos afios y es gratuito para el
profesorado de la UHU. Otro titu—

lo es el Master en Gobernanza, tam—
bién de dos afios de duracién, y que
se preocupa de formar a todas las
personas que se dedican dentro de
la gestién dentro de la Universidad.
Una tercera titulacion es el Méster
en Habilidades Directivas, un cur—
so de especializacion en el que se
intenta formar en habilidades de
comunicacion, de gestién de tiem—
po, de mediacién de conflictos, en—
tre otros aspectos.

Por otro lado, el Plan de Actua—
lizacién Docente, que se extiende de
octubre a junio, ofrece un buen nii—
mero de cursos de diversa indole
para que los docentes no dejen de
aprender. Las cuatro grandes ramas

de cursos son la mejora de la do-
cencia en inglés, la de la docencia
virtual, la investigacién, y la docencia
presencia. “Tenemos muchos cur—
sos y ahora mismo hay uno sobre
Publicaciones Internacionales que
ha tenido una gran demanda.
Siempre hay muchas peticiones so—
bre la docencia virtual, aunque en
general todos son muy demanda-
dos”, indic6 Fonseca, que explicd
que en cada uno se trabaja con gru—
pos de alrededor de 25 profesores
para favorecer las actividades prac—
ticas, la puesta en comuin y el de-
bate de los participantes. “Tienen
mucha aceptacién y despiertan
mucho interés hasta tal punto que

otras universidades también nos pi—
den nuestros cursos. Realmente con
el Master de Docencia Universitaria
hemos creado escuela”.

Fonseca sefial6 sobre la necesi—
dad de esta formacién continua que
“en la docencia siempre hay algo
nuevo que aprender, ademas hay
muchos cambios posiblesy también
gusta porque se forman debates en—
tre distintas especialidades y are—
asy esa puesta en comtin enrique—
ce mucho. Hay profesorado de di-
ferentes edades y esa mezcla es
constante, también porque hay
mucho profesorado de otras uni-
versidades y aportan modelos dis—
tintos que también te hacen refle-
xionary crecer”.

En este sentido, la implantacion
del Plan Bolonia, que exige alos es—
tudiantes un papel mds activo,
también ha dado auge a esta biis—
queda de la excelencia docente. “Los
cursos estan totalmente adaptados
al Plan Boloniay cobraron su fuer—
za fundamentalmente con su en—
trada en vigor por todas las meto—
dologias participativas que inten—
ta impulsar. El profesorado busca
incentivar al alumnado, que es
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mas participativo si las clases y la
programacién docente asi lo favo-
rece”. Es por ello que afirmé que “si
doy una clase magistral, que tam—
bién debe haber, poco hay que de-
batir al final, pero si doy una clase
con actividades, con preguntas
pensadas, con trabajos por parejas
o en pequefios grupos, donde el
alumnado tiene que buscar, pro—
poner, debatir y resolver problemas,
esa clase se convierte en algo mu-
cho mas interactivo, porque el
alumnado tiene que complemen—
tar toda la informaciény no sélo es—
cuchar”.

En relacion directa con esta ac—
tualizacién constante estd la
Convocatoria de los Proyectos de
Innovacién Docente, que ha al-
canzado su decimosexta edicién.
“El profesorado se formay adap-
ta estas estrategias y lo intenta
compartir con otros companeros
y en varias asignaturas se convier—
ten en trabajos de aplicacién en sus
aulas”, comenté la profesora
Fonseca, que detall6 que esta con—
vocatoria persigue “incentivar que
se produzca la mejora a través de
solicitudes, de proyectos docentes
donde el profesorado recibe una
pequena ayuda econédmicay un re—
conocimiento para trabajar de
forma coordinada con docentes el
mismo area, o de un modo inter—
departamental o interuniversita—
rio”. Asimismo sefalé que esta
convocatoria es “muy apreciada
por el profesorado”, que este afio
ha visto aprobarse 97 proyectos de
innovacion docente.

“Es una convocatoria esperada”,
insistié Fonseca, que explicé que ca—
da propuesta se envia a un banco
de evaluadores de la Agencia
Andaluza de Evaluaciény que des-
pués una comision interna repar—
te el presupuesto destinado a in—
centivar a esa mejora, “para que sea
una docencia mas atractivay eficaz”.
Este afio se han dispuesto de alre—
dedor de 45.000 euros, aunque
“muchas veces mejorar las cosas no
implica una inversiéon econémica”.

Asuvez todas estas mejoras que
el profesorado pone en practica es
evaluado por el alumnado a tra-
vés del Plan de Evaluacién de la
Universidad de Huelva, cuya no-
ta siempre es buena y ha ido su-
biendo en los tltimos afios haido
subiendo.

CAMPUS21 FEB2012



16

REPORTAJE

ENCUENTRA EL LADO MAS
DEPORTIVO EN LA UNIVERSIDAD

La oferta deportiva universitaria es la mas completa de la ciudad gracias a
unas buenas instalaciones y variados cursos, actividades y competiciones

Ingresar en la Universidad de
Huelva significa, en materia de—
portiva, acceder a un gran nu-
mero de posibilidades para
aprovechar el tiempo libre, ya sea
practicando la disciplina que
mas te gusta o bien aprendien-
do otras nuevas. En cada curso,
la oferta crece y, con propuestas
para todos los cursos y escena—
rios diversos para su practica,
puedes sacarle mas que nunca
partido a tus zapatillas y el res—
to de equipamiento deportivo
para disfrutar de la aventura de
sentirte muy vivo.

Enlo académico, la Onubense
ya se ha situado a la vanguardia
con la implantacién del nuevo
grado de Ciencias de la Actividad
Fisicay el Deporte, titulacién muy
demandada, y en el terreno de la
competicién y el ocio tampoco
faltan motivos para animarse a
hacer deporte. Tanto en el Cam-—
pus del Carmen como en el de La
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Rébida hay instalaciones depor—
tivas siempre a disposicién del
alumnado y entre ambos espa—
cios se encuentran varios pabe—
llones, gimnasios, pistas para
practicar tenis, padel, voley pla—
ya, fatbol, rugby, hockey... sien-
do las joyas de la corona el
Estadio Iberoamericano de atle—
tismo y el Palacio de Deportes,
gestionados respectivamente por
la Diputacién Provincial y el
Ayuntamiento de Huelva, con
los que la UHU mantiene estre—
chas lineas de colaboracién.

No obstante, la Onubense
también apuesta por el deporte
deslocalizado para desarrollarse
en el entorno mas iddéneo, y es
por ello que también pone en
marcha actividades en diferentes
puntos de la provincia, ya sea en
la Costa, la Sierra u otras locali-
zaciones andaluzas, para lograr
una satisfactoria mas alla de la
ciudad la practica de deportes

nauticos, de nieve, ciclismo de
montana, equitacion, senderis—
moy visitas a parques naturales.

Todos ellos estan coordinados
por el Servicio de Deportes, que
organiza en cada curso activida—
des continuadas como la mus-
culacién, el yoga y diferentes
modalidades de aerébicy de bai-
les. Otra vertiente del deporte
universitario es la competiciony
a lo largo del afio con numero-
sas las competiciones internas y
externas que se convocan en la
mayoria de deportes. En este sen—
tido, siempre estd el aliciente de
poder representar a la Univer—
sidad de Huelva en campeona-
tos importantes como los de
Andaluciay de Esparia, ya sea pa—
ra pelear por las medallas o vi-
vir una gran experiencia convi-
viendo con deportistas de otras
universidades.

Salud, diversién, competicion
o formacién son algunos de los

motivos por los que la comuni-
dad universitaria se acerca al de-
porte y todas las vertientes se en—
cuentran en la UHU, que no ce—
sa de hacer propuestas a quienes
tienen en el deporte una parti-
cular filosofia de vida.

Para los que interpretan el
deporte como un drea mas con el
que enriquecerse académica—
mente, la Universidad de Huelva
también es una fuente de opor-
tunidades para obtener titula—
ciones, que ademds cuentan con
una gran garantia.

En este sentido cada curso se
desarrollar cursos de arbitros de
deportes como baloncesto, fut—
bol sala o voleibol de distintos ni—
veles y generalmente se realizar
en colaboracién con las distin-
tas delegaciones provinciales.
También se ofertan cursos com-
plementarios muy utiles como los
de primeros auxilios y socorris—
mo, entre otros.

LA COMUNIDAD CHINA
CELEBRA EL ANO DEL
DRAGON EN HUELVA

El Centro Hispano Asiatico de Cultura de la Onubense se ha convertido en
una gran herramienta de integracion para un creciente nimero de chinos

An-Shi cree que 2012 serd un
buen afio. Acaba de hablar a tra-
vés de skype con sus tios y le han
deseado un feliz 4710. Es el afio
nuevo chino, el del Dragén, al que
dieron la bienvenida el pasado 23
de enero. Alli, en China, lo han ce—-
lebrado en familia, con abundan-
te comida, fuegos artificiales para
ahuyentar los malos espiritus y bai—
les tradicionales.

Ella, An-Shi, sin embargo, lo fes—
tej6 el pasado 31 de diciembre, co-
mo es tradicién en Espania, donde
reside desde hace cuatro afios. La
distancia le ha hecho cambiar al-
gunas costumbres y ahora la ma-
yoria de sus amigos son espafioles,
asegura que “no le ha costado in—-
tegrarse y que adora este pais”,
aunque aprender el idioma le ha—
ya costado “sangre, sudor y lagri-
mas” reconoce riéndose.

Precisamente lalengua es una de
las principales barreras que la co-
munidad china, cada vez mas nu-
merosa en Huelva, se encuentra al
llegar, y uno de los escollos que se
intentan sortear desde el Centro
Hispano Asiatico de Cultura de la
Universidad de Huelva que, entre
otras cosas, imparte cursos de es—
paniol para chinos dentro de un
programa oficial de Ensefianza de
la Lengua y Cultura Oriental que
trata de favorecer la convivencia 'y
ayudar a los recién llegados a co—
nocer la cultura nacional.

En este Centro, dirigido por
Grace Shum, si han celebrado lalle—
gada de 4710 con una fiesta que les
ha permitido recordar lo mejor de
su pais de origen, algo que han que-
rido compartir con sus comparie—
ros de clase atraidos por la espec—
tacularidad de sus tradiciones.
Grace se define como una china

“espafiolay andaluza nada al uso”
puesto que llegd “cuando sdlo
contaba con 15 afios”, y afirma que
cuando esta iniciativa universitaria

eché a andar en 2007, podia con—
tar con los dedos de la mano los
alumnos que estudiaban el idioma,
ahora, “el niimero ha crecido sus-
tancialmente” y hasta el curso
2011/12 han contabilizado 300
adultos y 160 nifios.

En la actualidad, lo estan ha-
ciendo alrededor de 200 personas
de todas las edades, incluidos hi-
jos de inmigrantes que no quieren
perder su lengua materna. La de—
manda ha ido en aumento, ya que
en opinién de David Vazquez, téc—
nico del Centro Hispano Asiatico “el
chino es el idioma del presente y
del futuro, a quien lo domine se le
abre un campo laboral interesan—
tisimo, casi mas que con el inglés”.

El mismo reconoce la dificultad
del aprendizaje puesto que “cada
grafismo tiene mas de un sonido”

y, a pesar de llevar cuatro afios es—
tudiando de forma continuada,
“tengo la sensacién de estudiar tres
idiomas alavez, lo que requiere de
mucha memoria visual”, afade.

Estas cifras del alumnado y el pai—
saje del comercio en Huelva con nu—
merosos bazares chinos, demues—
tran que la inmigracién china cada
vez es mayor, una llegada silencio—
sa pero firmey con ausencia de con—
flictos. Shum considera quela “po-
blacién china esta perfectamente in—
tegrada en lo laboral, es pacificay
respeta profundamente las leyes es—
pariolas”, aclara que la exencién en
materia de impuestos a este tipo de
locales “es una leyenda urbana; pa—
gan religiosamente como todos,
abren mds horas que el resto pero
no hay que olvidar que eso es le-
gal, cumplen con la normativa” y
trabajan mucho. Es su filosofia de
vida y una estrategia.

“Ser un holgazan, en nuestro pa—
is, estd muy mal visto”, por eso sos—

REPORTAJE

tiene que en época de crisis “los ba—
zares se estan manteniendo, ganan
menos que antes, pero resisten el
envite”, lo cual podria servir de re—
flexién para todos “por si fuese ne—
cesario cambiar la forma de llevar
un negocio en la actualidad” y to-
mar como ejemplo su dedicacién.
Su timidez y su cardcter silencioso
muchas veces son malinterpreta—
dos, “puede llegar a ser chocante”
cuando en realidad lo que escon-
de “es un profundo animo de no
querer molestar, nos gusta resolver
los problemas por nosotros mis—
mos, lo hacemos sin gritar y con
mucha paciencia”, y a modo de
anécdota cuenta que “estan fritos
por culpa de los pequefios hurtos
en las tiendas, sin embargo, jamas
daran una voz, nunca crearan un
conflicto”, sino que, por contra
“siempre reciben a todo el que ven—
ga con una sonrisay de forma muy
correcta” .

Una sonrisa a la que se puede
poner el nombre de Sukp, tiene 16
afos y lleva tres aprendiendo es—
pariol, algo muy meritorio aunque
haya que esforzarse para enten—
derla. Su simpatia recibe habi-
tualmente a los clientes de la tien—
da Sol Rojo, enla calle San José, en
la que, como suele ocurrir en este
tipo de establecimientos, uno pue—
de encontrar de todo y que les ha
valido para establecerse en una ciu-
dad “de la que no se quieren mo—
ver, porque es bonita y la gente es
muy buena”, de ahi, que su futu-
ro tenga color espariol. “Aqui es
donde queremos quedarnos para
siempre, China es un pais rico pe—
ro también es todo mas caro que
aqui”, afirma rotunda bajo la aten—
ta supervision de su padre que si-
gue atendiendo a otros clientes.

Grace Shum, segiin su expe—
riencia al frente del Centro Hispa—
no Asidtico, piensa que “los chi-
nos tienen claro que el espariol es
una de las lenguas mas importan—
tesy emergentes del mundo “muy
necesaria ya que hay muchos his—
pano hablantes”, por eso es el lu-
gar elegido por muchos para dis-
frutar de una nueva vida. Sukp y
An-Shi siguen inmersas en la eu-
foria que proporciona la ilusién de
laTlegada de un nuevo afio que ce—
lebran por partida doble, aunque
el deseo, sea el mismo: FTE R4,
Feliz Afo.
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LA ONUBENSE Y LA UNIA
PONEN EN MARCHA
SIETE MASTERES

Francisco José Martinez
Lépez, rector de la Univer—
sidad de Huelva, y el rector
de la Universidad Interna—
cional de Andalucia, Juan
Manuel Suarez Japdn, inau—
guraron recientemente los
nuevos masteres del curso
2012 que se impartiran en
la Sede de La Rabida hasta
el préximo mes de julio, los
cuales van a reunir a mas de
200 alumnos de 16 nacio-
nalidades diferentes.
Martinez se refirié a la im-
portancia de las tematicas
de las distintas maestrias,
“ya que han venido a cubrir
un ambito que estaba des—

ierto y que la oferta conjun-
ta de las dos universidades
ha completado ofertando
postgrados en temas de
tanto interés para los profe—
sionales de hoy como pue—
den ser el medio ambiente,
la educacién, la biotecnolo-
gia o la comunicacién...”.
Para el rector de la UNIA, la
puesta en marcha de estos
postgrados oficiales, “son el
resultado de un duro traba-
jo, que se traduce en una
oferta estable que responde
ala demanda actual de las
nuevas necesidades de los
profesionales, no sdlo de
Andalucia o de Espana, sino

también de Latinoamérica, y
en los ultimos afios del nor-

te de Marruecos, que es al
finy al cabo la vocacién con
la que nacen nuestros mas-
teres”. Juan Luis Aguado,
director del Master Oficial
en Tecnologia Ambiental,
destac el papel de su mas-
ter, “por ser el tinico oficial
en esta tematica en toda
Andalucia, que nace con el
objetivo fundamental de
formar profesionales para la
proteccion del medio am—
biente en una doble ver—
tiente, ya que por un lado
identifica, analiza y evalia
los posibles impactos pro—
ducidos sobre el ambiente,
y por otro muestra las vias
mas adecuadas en cada
momento que permitan la
restauracion del medio am-
biente perturbado por la
actividad del hombre”.

OCHO SIGLOS DE
CARTOGRAFIA, EN
UN NUEVO LIBRO

El rector de la Universidad de
Huelva, Francisco José
Martinez, junto al director del
Instituto de Estadisticay
Cartografia de Andalucia,
Ignacio Pozuelo, presentaron
en la Facultad de Ciencias de
la Educacién la publicacion
Andalucia, la imagen carto—
gréfica hasta fines del siglo
XIX. La obra es una recopila-
cién de medio millar de pie—
zas de la iconografia cartogra—
fica andaluza desde el siglo
XI1 hasta finales del siglo X1X
procedentes de 81 archivos,
cartotecas, bibliotecas y mu-
seos nacionales e internacio-
nales, como la Biblioteca
Nacional de Espana, el
Instituto Geografico Nacional,
el Centro Geografico del
Ejército, la British Library de
Londres, el Servicio Histérico
de la Defensa de Paris o las
bibliotecas de Copenhague,
Viena o de La Haya. Esta pu—
blicacién es fruto de un lustro
de una ardua y ambiciosa ta-
rea de compilacién e investi—
gacion realizada por el
Instituto de Estadistica 'y
Cartografia de Andalucia. Asi,
gracias a este trabajo, del que
se han editado mas de 3.000
ejemplares, se han podido re-
cuperar mapas inéditos y po-
co conocidos y estudiados.

CATA DE ZUMOS EN LAS AULAS

El Centro Tecnoldgico de la
Agroindustria Onubense ha
promovido, en colabora—
cién con el Laboratorio de
Investigacién de Control
Agroalimentario de Huelva,
la realizacién de un analisis
sensorial de zumos de la
firma Don Simén en la
Universidad de Huelva para
determinar las preferencias
en el consumo de zumos de

los jovenes. En colabora—
cién con la Universidad, y
dentro del programa de
transferencia de conoci-
miento del Campus de
Excelencia Internacional
Agroalimentario que el CIT
promueve, Adesva ha lleva-
do a cabo una cata de dife—
rentes zumos en el Campus
del Carmen, acompariada
de la cumplimentacién de

un test para obtener infor—
macién sobre las preferen-
cias de los consumidores
en cuanto al aroma, sabor o
textura del zumo, de forma
que este andlisis permita a
la empresa conocer cudl es
su posicion respecto a
otras, qué producto es el
mas demandado y otras
circunstancias que mejoren
su comercializacién.
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UN DESTINO FAVORITO EN EUROPA

dos por su estilo docente,

La Universidad de Huelva se
encuentra entre las 100 uni-
versidades europeas qué
mas alumnos Erasmus reci—
bid durante el curso acadé-
mico 2009/2010, con un to—
tal de 384. Estos datos se
desprenden del estudio Top
100 higher education insti—
tutions receiving Erasmus
students in 2009/10 pu-
blicado por la Comisién
Europea en el que par—
ticipan 2.853 instituciones
de educacién superior de 32
paises. Durante el presente
curso, la Onubense ha su-
perado estas cifras, ya que,
en el primer cuatrimestre, se
recibieron 450 alumnos y,
teniendo en cuenta las soli-

citudes que ya se tienen pa—
ra el segundo cuatrimestre,
se llegaria a mas de 650
alumnos europeos en el
curso completo (1 de cada
20 alumnos del total de la
Universidad), frente a los
384 del curso 2009-2010, lo
que supone un crecimiento
cercano al 50%. Asimismo,
cabe destacar que mas de
550 estudiantes de Huelva
cursardn sus estudios en
universidades europeas en
el presente curso acadé-
mico. La Universidad de
Huelva es por tanto, en fun—
cién a su tamano, “uno de
los destinos mds populares
en Espana para los alumnos
Erasmus, que vienen atrai—

caracterizado por atencién
personalizada, y la docencia
en inglés que impartimos en
muchas de las asignaturas,
asi como por la ciudad, pe-
quefia, de costa y bien co-
municada”, explic el vice—
rrector de Relaciones
Internacionales, Enrique
Bonsén. Los alumnos que
vienen a la Universidad de
Huelva proceden en su ma-
yoria de Alemania, Italia,
Francia, Polonia, Holanda,
Reino Unido, Lituania,
Bélgica, Turquia, Croacia,
Noruega, del continente
americano, en base a acuer-
dos bilaterales con las uni-
versidades de origen.

EL SANTANDER
CONCEDE 16 BECAS

El Banco Santander, la
Conferencia de Rectores
de la Universidades
Espariolas (CRUE) y la
Confederacion Espariola
de Pequefias y Medianas
Empresas (Cepyme) han
concedido a la Universi-
dad de Huelva 16 becas
para el presente curso,
consistentes en la realiza—
cién de practicas en em-
presas para alumnos de
los tltimos cursos.

MAGTEL COLABORA
EN FORMACION

La Universidad de Huelva
firmé un convenio con la
empresa SAGE Formacion,
lider en soluciones de ges-
tién para empresas, para
impulsar la formacién de
alumnos de Ciencias
Empresariales y otro con
Magtel Energias Renova—
bles S.1. para realizar acti—
vidades conjuntas de in—
vestigacion, desarrollo e in—
novacién en el area de la
Ingenieria Energética.

APOYO RENOVADO
PARA EL DEPORTE

La Universidad de Huelva
ha firmado hace unos di-
as un convenio de cola—-
boracién econémica con
las empresas Hipercor,
Rendelsur (Coca—Cola) y
Cruzcampo para la reali-
zacion y organizacién de
actividades deportivas
conjuntas a lo largo del
presente curso aca—
démico. De esta forma las
tres firmas renuevan su
compromiso anual.

LA ATENCION A LA
INFANCIA CENTRA
UNAS JORNADAS

La jornada titulada Estudio so-
bre la atencién a la infancia en
los servicios sociales, dirigida a
los profesionales que trabajan
en las administraciones en el
ambito de la infancia y sus fa-
milias se ha desarrollado en la
Universidad de Huelva. Este
seminario tiene como finalidad
presentar las principales con-
clusiones de la investigacion
Estudio de deteccién de nece—
sidades en los programas y
servicios que intervienen con la
infancia y sus familias en la
provincia de Huelva, realizada
por cientificos de la Universi—
dad de Huelva, en virtud de un
convenio de colaboracién entre
la Delegacién Provincial de
lgualdad y Bienestar Social y La
Onubense. El director del
Departamento de Psicologia
Evolutiva y de la Educacién y
responsable de la investiga—
cién, el profesor Antonio Soto,
explicé que los objetivos del
estudio han sido “caracterizar
los perfiles profesionales del
personal que desarrolla su la—
bor en las diversas estructuras
del ambito de los servicios so-
ciales en la provincia de Huelva
Yy que estan relacionadas con la
infancia y sus familias, asi co-
mo identificar las practicas
profesionales de este personal
y detectar sus necesidades de
formacion y otras necesidades
de apoyo”. De igual forma, el
estudio ha pretendido “recabar
sugerencias que planteen una
mejora de la actuacion profe—
sional y de la coordinacién ins—
titucional en relacién con la
prevencién, la atencidén tem—
pranay la atencién a posterior
de los problemas que afectan a
la infancia y a las familias”. El
rector, Francisco José Martinez,
sefnald que estas jornadas se
plantean ademds como un foro
de encuentro en el que los par—
ticipantes van a poder "identi-
ficar problemas susceptibles de
investigacion”.
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LA IMAGEN

Donacion de escritores onubenses

El poeta, natural de Bonares, Juan Antonio Guzman Camacho, junto al rector de la Universidad de
Huelva, Francisco José Martinez Lopez, y el vicerrector de Extension Universitaria, Manuel José de Lara,
han firmado un acuerdo por el que el escritor donara a la Onubense una coleccion de sus publicacio-
nes literarias y las del Club de Escritores Onubenses.

:QUE SABES DE...?

La Escuela Infantil Jardin de la Luz

Tanto para alumnos como profesorado, asi como para personal laboral de
la Universidad de Huelva, la escuela infantil Jardin de la luz ofrece el servi-
cio de guarderia para los mas pequefios de la casa. La Escuela Infantil fun-
ciona de lunes a viernes, en horario de 7.30 a 21.00 horas ininterrumpida-
mente, y se esta situada en el edificio anexo a la Facultad de Experimen-
tales y detras del Aulario Pérez Quintero.

0 I( La Onubense siempre esta pendiente de las necesidades de los estudiantes y sus inquietu-
des. Por ello, organiza jornadas como las de Puertas Abiertas para dar a conocer sus gra-
dos, posgrados, ademas de la oferta extraescolar que posee. Sin duda, una muy buena iniciativa.

Los estudiantes que acuden hasta estas jornadas cuentan con una amplia oferta de activida- I (0
des e informaciones, ademas de la disponibilidad de los profesores y alumnos que los ayu-
dan. Quizas ampliarles las actividades a las tardes les ayude mas a saber qué direccion escogeran.

ENCLAVE
PERSONAL

Patry de Casas
ESTUDIANTE DE MASTER

Estudiante del Master en Comunica-
cién y Educacion Audiovisual, Patry
de Casas Moreno se muestra muy
“contenta” con la experiencia que es-
ta viviendo en este posgrado organi-
zado conjuntamente con la UNIA.
Patry decidio estudiarlo con el objeti-
vo de “seguir formandome profesio-
nalmente, me interes6 mucho el con-
cepto de los nuevos medios audiovi-
suales ligados a la educacion, pues
son dos conceptos intimamente rela-
cionados en la vida de todo comuni-
cador”. De Casas pretende “conse-
guir con €l adquirir la experiencia y
conocimientos que me faltan para lle-
gar a ser una buena profesional. Sin
embargo, pienso que éste master es
la primera parada en mi camino para
conocer este mundo tan amplio de
las nuevas tecnologias”. Por otro la-
do, “la experiencia me esta parecien-
do maravillosa y fructifera, no solo
por los contenidos, sino por la cali-
dad humana tanto en profesores co-
mo en compaferos, de este pais y
de otros, pudiendo asi compartir co-
nocimientos respecto al tema”.

La teoria de los vasos comunicantes

¥l donante

tl enfermo ¥l milagro

DONA SANGRE,
DONA VIDA

dashad por | Fadencn loacs | B Grany

+ Cruz Roja Espafiola

Centro de Donadién de Sangre
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UNIRADIO SE LICENCIA

La clasificacion nacional en productividad coloca a la Universidad de Huelva
como la décimotercera de Espana y tercera entre las diez andaluzas

Un proyecto consolidado, com-
prometido con la cultura, la edu-
caciénylasociedad. Laradio dela
Universidad de Huelva, UniRadio,
ha cumplido cinco afios en ante—
na. Cinco afos donde la ilusién, el
esfuerzo, las ganas de compartir, el
buen trabajo y la profesionalidad
han marcado este modelo diferente
de hacer radio.

Desde la frecuencia modulada
del 103.6 o a través de Internet en

, los oyentes
pueden disfrutar de una parrillara—
diofénica para todos los gustos:
musica alternativa, rock, programas
periodisticos, dedicados a los de—
portes, a la salud, al cine o inclu-
so contra la violencia de género, en—
tre otros muchos.

Fue el 23 de enero de 2007 cuan—
do comenzaba su carrera esta jo—
ven radio que se ha convertido en
todo un referente a nivel nacional
eincluso internacional. En este lus—
tro han sido muchos los miembros
de la Comunidad Universitaria
que, semana a semana, han pasa-
do por los estudios de la radio uni—
versitaria, configurando con sus
propuestas la programacion de
UniRadio. Como homenaje a todos
y cada uno de estos locutores, re-
dactores y realizadores, durante es—
tos dias se puede contemplar en su
weblas fotos de los licenciados tras
cinco anos de radio universitaria.

Actualmente, la emisora cuenta
con 50 programas de produccién
propia realizados por mas de 100
personas, entre Alumnado, Profe—
sorado y Personal de Administra—
cioén y Servicios, ademas de dis—
tintos colectivos sociales de la pro—
vincia. Y precisamente por el com-
promiso de acercar a la ciudada—
nia los contenidos elaborados en
UniRadio, a través de su web se
ofrece un servicio de podcasts
(grabaciones de los programas)
donde disponer diariamente de los
programas, que aparecen divididos
en seis grandes grupos segiin su te—

matica, como son cultura, natura—
leza, tematica social, universidad,
deporte y muisica.

Una licenciatura. Una carrera de
cinco afos avalada por numerosos
premios y reconocimientos, entre
los que cabe sefialar el Premio de
Comunicacién ala labor de Servi-
cio Publico otorgado por la Univer—
sidad Carlos 111 de Madrid, el Pre—
mio de Periodismo Educativo
Esteban S. Barcia concedido por la
Universidad Complutense de Ma—
drid, el Premio Huelva Joven del
Instituto Andaluz de la Juventud, la
representaciéon de Espafa en los
Premios Europeos Carlomagno de
Juventud, el reconocimiento del
Foro Andaluz de los Consejos Socia—
les, o el reciente Ignotus a la mejor
produccién audiovisual otorgado
por la Asociacién Espafiola de
Fantasia, Ciencia Ficcion y Terror.

Como bien ha explicado su ac-
tual directora, Cinta Espino,
“UniRadio fue la primera emisora
universitaria en Andalucia, y, como
sabemos, todos los comienzos son
dificiles”, y anade que “es un or-
gullo para Huelva haber liderado
este movimiento en nuestra Comu-—
nidad”.

Cabe recordar que reciente—
mente se ha creado la Asociacion
de Radios Universitarias (ARU) de
la que UniRadio forma parte, y muy
importante. La asamblea constitu—
yente de ARU se sefialé como un
dia importante para las radios
universitarias de Espaniay para sus
Universidades.

Sin duda, el hecho que de
UniRadio no intente imitar los pa—
trones de los medios generalistas,
sino de complementary ofrecer una
alternativa diferente a la ya exis—
tente, en este caso sin animo de lu—
croy sin emision de publicidad co-
mercial en su programacién, hace
que se vea como una radio cultu-
ral y educativa que la Universidad
de Huelva pone al servicio dela so—
ciedad onubense.

Un claro ejemplo de la impor-
tancia y transcendencia social que
posee esta magnifica iniciativa es
el programa El zapato roto, el pro—
grama realizado y presentado in-
tegramente desde el Centro Peni-
tenciario de Huelva, dandole voza
esta poblacién que tanto tiene que
decir sobre la sociedad que le ro—-
dea. Un programa que ya ha sido
reconocido a nivel nacional y que
esta dando muy buenos frutos.

En este sentido, existen otros
programas dirigidos a los jévenes
para intentar educarlos en igual-
dad y armonia como el de la jau-
Jla de oro, con la tematica de la vio—
lencia de género como eje argu—
mental. Programas como EJ tipé-
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metro, Vocea Romaniei, un pro-
grama bilingiie para el conoci-
miento de la cultura rumana; La tal-
king machine, el programa de jazz;
Conciencia, un programa bilingiie
Portugal-Espafia para la divulga—
cién dela ciencia; o Now or Never,
la pildora semanal de inglés, hacen
de UniRadio un lugar de encuen-
tro para aprender a través de las
ondas.

A partir de ahora queda seguir
creciendo, que cada dia sean mas
quienes sintonicen con este modo
de hacer radio, asi como mantener
el liston y el rigor desarrollado por
la emisora de la Onubense para que
su presencia en la sociedad siga vi—
gente en los préximos afios.

K 0
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DIRECTORIO

RECTORADO [[1IIFEEEERERRRRRRRRRTY

Universidad de Huelva.
(alle Doctor Cantero Cuadrado, 6. 21.071 Huelva.
Tfno. 959 2180 00 / Fax. 959 2180 82.

CENTROS HHTTHLLEEEEERRRRRRRRETTTin

Facultad Ciencias del Trabajo.
Decano: Agustin Galan Garcia. TIf. 959 2197 03.

Facultad de Trabajo Social.
Directora: Andrea F. Capilla Pérez. TIf. 959 2197 03.

Facultad de Ciencias de la Educacion.
Decano: Francisco José Morales Gil. TIf. 959 2193 54.

Facultad de Humanidades.
Decano: Zenon Luis Martinez. TIf. 959 2190 56.

Escuela Superior de Ingenieria.
Director: Patricio Salmerdn Revuelta. TIf. 959 2173 01.

Facultad de Ciencias Empresariales.
Decana: M? Asuncién Gravalos Gastaminza. TIf. 959 2178 01.

Facultad de Derecho.
Decano: Salvador Ramirez Gomez. TIf. 959 2196 00.

Facultad de Ciencias Experimentales.
Decano: Gabriel Ruiz de Almodévar Sel. TIf. 959 2198 40.

Facultad de Enfermeria.
Directora: Otilia Castafo Dios. TIf. 959 2183 10.

CARUH THHTITRRNIRRT R

Consejo de Alumnos y Representantes

de la Universidad de Huelva.

Avenida de las Fuerzas Armadas, s/n. Pabellon n° 8.
Campus de EI Carmen. 21.007 Huelva.

Tfno. 959 219 422 / Fax. 959 219 347.

Correo electronico: caruh@uhu.es

TRES DE MARZO [111ITTIERETRTTH

Asaciacion de Antiguos Alumnos Tres de Marzo.
Calle Doctor Cantero Cuadrado, 6. 21.071 Huelva.
Tfno. 959 218173

UNIRADIO [THHEEEERREEELTEEEURRen

Emisora de radio de la Universidad de Huelva.
Campus de El Carmen, pabellon 6. 21071 Huelva.
Tfno. 959 219193
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CALENDARIO ACADEMICO 1111111

Periodo lectivo.
Del 26 de septiembre de 2011 al 20 de julio de 2012,y
del 1al 21 de septiembre de 2012.

Duracion del cuatrimestre.

Primer cuatrimestre: Del 26 de septiembre de 2011 al 31
de enero de 2012.

Segundo cuatrimestre: Del 21 de febrero de 2012 al 15 de
Junio de 2012.

Periodo de examenes.

Primer cuatrimestre: del 1 de febrero al 17 de febrero de
2012.

Segundo cuatrimestre o anual: Del 13 de junio al 30 de
Junio de 2012.

Septiembre: De 1 a 21 de septiembre de 2012.

Festivos.

12 de octubre, Dia de la Hispanidad.
1de noviembre, Dia de Todos los Santos.
6 de diciembre, Dia de la Constitucion.
8 de diciembre, Dia de la Inmaculada.
28 de febrero, Dia de Andalucia.

23 de abril, Escuela Politécnica Superior.
1 de mayo, Dia del Trabajo.

8 de septiembre, Centros de Huelva.

Dias no lectivos.

3 de marzo, Dia de la Universidad de Huelva.

24-25y 28-29 de mayo: Romeria del Rocio.

La inauguracion del Curso Académico.

La fiesta propia de cada Centro o Titulacion por acuerdo
de la correspondiente Junta de Centro.

BIBLIOTECAS [HHITEREELLEVERRRELTI

Biblioteca Central (EI Carmen).
8.00 a 21.15 horas. Tfno. 959 2192 94.

La Merced.
8.00 a 21.15 horas. TIf. 959 2178 07.

La Rabida.
8.00 a 21.15 horas. TIf. 959 2173 32.

Sala de Lectura de la Facultad de Enfermeria.
8.00 a 21.15 horas. TIf. 959 2183 08.

Sala de Lectura de la Facultad de Derecho.
8.00 a 21.15 horas. TIf. 959 2195 05.

Sala de Lectura de la Facultad de CC. del Trabajo.
8.00 a 2115 horas. TIf. 959 2195 77.

INST. DEPORTIVAS [11FFTTTTIITNNTT

Pabellon Principe de Asturias-El Carmen.

Pista cubierta, pistas exteriores, sala de usos miltiples,
gimnasio y rocédromo. Lunes a Viernes, de 9.00 a 21.00
horas. TIf. 959 2196 49. Correo: deportes@uhu.es.

La Rabida.

Dos pistas polideportivas. De 9.00 horas a 21.00 horas.
TIf. 959 2176 85.

AUTOBUSES HHTTTTERREELEEVRRRRET

Campus de EI Carmen.

Linea 3 Emtusa. Pza. Monjas-Higueral-Universidad.
Linea 4 Emtusa. Pza. Monjas-Hospital-Universidad.
Linea 5 Emtusa. Zafra-Isla Chica-Universidad-La Orden-
Las Colonias.

Linea 8 Emtusa. Zafra-Bda. El Carmen-La Orden-
Universidad-Isla Chica.

Campus de La Rabida.

Huelva-La Rabida, Damas. Laborables: 7.20-8.00-8.15-
8.30-9.00-9.30-10.00-10.30-11.00-11.30-12.30-13.00-
13.30-14.10-14.30-15.00-15.30-16.00-16.30-17.00-17.30-
18.00-18.30-19.00-19.30-20.00-21.00.

La Rabida-Huelva, Damas. Laborables (hora de paso
aprox.): 710-7.40-7.55-8.20-8.50-8.40-9.20-9.50-
10.20-10.50-11.50-12.20-12.50-13.20-13.50-14.50-15.20-
15.50-16.20-16.50-17.10-17.50-18.20-
18.50-19.20-20.20-20.35-21.20.

TELEFONOS 111111

Servicios Centrales Rectorado. 959 21 8102.

Servicio de Actividades Deportivas. 959 2196 49.
Negociado de Promocion Cultural. 959 21 80 60.
Servicio de Lenguas Modernas. 959 2193 34.

SACU (Asistencia a la Comunidad). 959 21 80 57.
SOIPEA (Orientacion al empleo). 959 21 80 76.
SARUH (Asistencia religiosa). 959 2194 44,

CAP (Curso de Adaptacion Pedagégica). 959 2180 92.

Servicio de Publicaciones. 959 2193 24.

Servicio de Informatica/Comunicaciones. 959 2190 10.

\/“\_H\‘ o

N ?

B i

0-300
meters

Reportajes desde

220 ¢

Entrega inmediata

in sitv’

Fotografia Aérea Profesional

El reportaje que su empresa necesitaba,
al precio que puede soportar,
y con la maxima garantia de calidad.
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