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Consideraciones preliminares 

• De acuerdo con la Real Academia Española (RAE), a lo largo de este trabajo y 

con el objetivo de simplificar la lectura, se ha utilizado el uso del masculino 

genérico para referirse a grupos que engloban personas de cualquier identidad de 

género. 

• Siguiendo la normativa de la Escuela de Doctorado de la Universidad de Huelva 

para optar al título de Doctor con mención Internacional la tesis doctoral ha sido 

redactada parcialmente en español y/o inglés.  

• Los 10 estudios científicos que constituyen esta tesis doctoral se presentan en el 

idioma original que han sido publicados. Cada uno de ellos seguirá su propio 

orden respecto a títulos, tablas, figuras, referencias, etc. siguiendo las indicaciones 

de las revistas pertinentes. Se utilizará siempre el idioma inglés para referirse a 

los títulos de los 10 estudios presentados. 
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proyectos de Investigación y Transferencia del Conocimiento en el marco 

de la “Cátedra de la provincia” de la UHU) 

o Ciudad entidad realización: Huelva, Andalucía, España 

o Nombre del investigador principal: Bartolomé J. Almagro  

o Nº de investigadores/as: 5 

o Fecha de inicio: 29/07/2021 – 30/05/2022. Duración: 306 días 

o Cuantía total: 1.600 €
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Esquema general de la investigación 

En la presente tesis doctoral titulada “La motivación y las emociones en el 

alumnado de Educación Física: un estudio de sus antecedentes y consecuentes” se 

presentan 10 estudios, de los cuales en la fecha de depósito de la tesis han sido publicados 

seis y otros cuatro se encuentran en revisión por pares en diferentes revistas. En estos 10 

estudios han colaborado 14 coautores de siete universidades diferentes. Todos los 

estudios presentados atienden a una misma temática como es la motivación y las 

emociones de los estudiantes de educación física y tratan de resolver cinco objetivos 

principales de investigación. En la Figura 1 se muestra la distribución y agrupación de 

estos estudios según sus temáticas. Se puede observar en la parte superior de la imagen la 

diferenciación entre antecedentes, constructo psicológico (motivación y/o emoción), 

consecuentes y transferencia. Estos criterios se han utilizado para repartir de una forma 

visual los estudios de la tesis. De esta forma, el color determinará el constructo trabajado, 

es decir, motivación (amarillo), emoción (azul) o ambos (verde). Por otro lado, en función 

del espacio que ocupan en el gráfico significará que estudian antecedentes y/o 

consecuencias de estos constructos. Con estos criterios, los 10 estudios desarrollados han 

sido agrupados en 4 capítulos principales. El primer capítulo, que lleva por título 

“Antecedentes de la motivación en los estudiantes de Educación Física”, está compuesto 

por dos estudios que abordan el estilo interpersonal y su relación con la motivación. El 

segundo capítulo, titulado “Antecedentes y consecuentes de las emociones de los 

estudiantes en Educación Física” está formado por cuatro estudios que se centran en 

analizar aspectos relacionados con la aparición de las emociones experimentadas por los 

estudiantes y con posibles consecuencias que pueden tener estas emociones. El tercer 

capítulo, al que se ha denominado “Hacia una Educación Física emo(tiva)cional” recoge 

dos estudios que presentan la importancia de considerar tanto los aspectos motivacionales 

como emocionales en la educación física. Finalmente, el cuarto capítulo titulado 

“Herramientas de observación para le mejora del clima motivacional y emocional” agrupa 

otros dos estudios que abordan la creación y validación de dos instrumentos de 

observación de los climas motivacionales y emocionales que sirven como transferencia y 

apertura de líneas futuras de investigación.



 

 

Figura 1. Distribución de los estudios realizados según su temática y su agrupación por capítulo 
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Distribución de los estudios realizados por capítulo 

Capítulo 1: Antecedentes de la motivación en las clases de EF 

• Study 1:  Fierro-Suero, S., Van Doren, N., De Cocker, K., & Haerens, L. (Under 

revision). How Do Profiles of Physical Education Teachers’ Autonomy-Supportive, 

Structuring, and Controlling Style Relate to Student Motivation? European Physical 

Education Review 

 

• Estudio 2:  Fierro-Suero, S., Almagro, B. J., Sáenz-López, P., & Carmona-Márquez, J. 

(2020). Perceived novelty support and psychological needs satisfaction in physical 

education. International Journal of Environmental Research and Public Health, 17, 

4169. https://doi.org/doi:10.3390/ijerph17114169  

Capítulo 2: Antecedentes y consecuentes de las emociones de los estudiantes en la EF 

• Estudio 3: Fierro-Suero, S., Almagro, B. J., & Sáenz-López, P. (2020). Validation of the 

achievement emotions questionnaire for physical education (AEQ-PE). International 

Journal of Environmental Research and Public Health, 17, 4560. 

https://doi.org/doi:10.3390/ijerph17124560  

 

• Estudio 4: Fierro-Suero, S., Velázquez-Ahumada, N., & Fernández-Espínola, C. (2021). 

The influence of the classroom climate on the student´s emotions. Retos, 42, 434-442. 

https://doi.org/10.47197/retos.v42i0.87305  

 

• Estudio 5:  Fierro-Suero, S., Saénz-López, P., Carmona, J., & Almagro, B. J. (2023). 

Achievement emotions, intention to be physically active and academic performance in 

physical education: Gender differences. Journal of Teaching in Physical Education, 42, 

114-122. https://doi.org/10.1123/jtpe.2021-0230  

 

• Estudio 6:  Fierro-Suero, S., Saénz-López, P., Almagro, B. J., Murta, L., & González-

Cutre, D. (Under revision). Novelty, emotions and intention to be physically active in 

physical education students. Apunts. Educación Física y Deporte. 

Capítulo 3: Hacia una experiencia emo(tiva)cional en la EF 

• Estudio 7: Fierro-Suero, S., Fernández-Ozcorta, E. J., & Sáenz-López, P. (2022). 

Students’ motivational and emotional experiences in physical education across profiles 

of extracurricular physical activity: The influence in the intention to be active. 

International Journal of Environmental Research and Public Health, 19, 9539. 

https://doi.org/10.3390/ijerph19159539   

 

• Estudio 8:  Fierro-Suero, S., Castillo, I., Almagro, B. J., & Sáenz-López, P. (Under 

revision). The role of motivation and emotions in physical education: Understanding 

academic achievement and the intention to be physically active. Frontiers in Psychology 

Capítulo 4: Herramientas observacionales para la evaluación y mejora del clima motivacional 

y emocional 

• Estudio 9: Fierro-Suero, S., Almagro, B. J., Castillo, I., & Sáenz-López, P. (2020). 

Observational instrument for interpersonal motivational climate (OCIM) for physical 

education teachers. Cultura, Ciencia y Deporte, 15(46), 575-596. 

https://doi.org/10.12800/ccd.v15i46.1647  

https://doi.org/doi:10.3390/ijerph17114169
https://doi.org/doi:10.3390/ijerph17124560
https://doi.org/10.47197/retos.v42i0.87305
https://doi.org/10.1123/jtpe.2021-0230
https://doi.org/10.3390/ijerph19159539
https://doi.org/10.12800/ccd.v15i46.1647
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• Estudio 10: Fierro-Suero, S., Sáenz-López, P., Velázquez-Ahumada, N., De las Heras-

Pérez, M. A., Almagro, B. J., & Bisquerra, R. (Under revision). Development and 

validation of an Emotional Climate Observation (OCE) instrument. Profesorado-Revista 

de Currículum y Formación de Profesorado. 

 

 

 

 



La motivación y las emociones en el alumnado de educación física 

 

25 Sebastián Fierro Suero 

 

General outline of the investigation 

In this doctoral thesis entitled “Motivation and emotions in physical education 

students: a study of their antecedents and consequences” 10 articles are presented, of 

which six have been published at the date of submission of the thesis and another four are 

under peer review in different journals. Fourteen co-authors from seven different 

universities have collaborated on these 10 studies. All the studies presented address the 

same theme, such as the motivation and emotions of physical education students, and try 

to solve five general research objectives. Figure 1 shows the distribution and grouping of 

these studies according to themes. The differentiation between antecedents, psychological 

construct (motivation and/or emotion), consequents and transference can be seen at the 

top of the image. These criteria have been used to distribute the studies of the thesis in a 

visual way. In this way, the colour will determine the construct worked on, i.e. motivation 

(yellow), emotion (blue) or both (green). On the other hand, depending on the space they 

occupy in the graph, it means that they study antecedents and/or consequences of these 

constructs. Based on these criteria, the 10 studies developed have been grouped into 4 

main chapters.  The first chapter, entitled "Background on the motivation of Physical 

Education students", is composed of two studies that study interpersonal style and its 

relationship with motivation. The second chapter, entitled “Background and 

consequences of students' emotions in Physical Education" is made up of four studies that 

focus on studying aspects related to the appearance of emotions experienced by students 

and with possible consequences that these emotions may have. The third chapter, which 

has been called "Towards an emo(tiva)tional experience in Physical Education" includes 

two studies that present the importance of considering both motivational and emotional 

aspects in physical education. Finally, the fourth chapter entitled "Observation tools for 

assessing and improving the motivational and emotional climate" brings together two 

other studies that address the creation and validation of two observation instruments for 

motivational and emotional climates that serve as a transfer and opening of future lines 

of investigation.



 

 

Figure 1. Distribution of the studies carried out according to their subject matter and their grouping by chapters
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Distribution of studies carried out by chapter 

Chapter 1: Background on the motivation of physical education students 

• Study 1:  Fierro-Suero, S., Van Doren, N., De Cocker, K., & Haerens, L. (Under 

revision). How Do Profiles of Physical Education Teachers’ Autonomy-Supportive, 

Structuring, and Controlling Style Relate to Student Motivation? European Physical 

Education Review 

 

• Study 2:  Fierro-Suero, S., Almagro, B. J., Sáenz-López, P., & Carmona-Márquez, J. 

(2020). Perceived novelty support and psychological needs satisfaction in physical 

education. International Journal of Environmental Research and Public Health, 17, 

4169. https://doi.org/doi:10.3390/ijerph17114169  

Chapter 2: Background and consequences of students’ emotions in physical education  

• Study 3: Fierro-Suero, S., Almagro, B. J., & Sáenz-López, P. (2020). Validation of the 

achievement emotions questionnaire for physical education (AEQ-PE). International 

Journal of Environmental Research and Public Health, 17, 4560. 

https://doi.org/doi:10.3390/ijerph17124560  

 

• Study 4: Fierro-Suero, S., Velázquez-Ahumada, N., & Fernández-Espínola, C. (2021). 

The influence of the classroom climate on the student´s emotions. Retos, 42, 434-442. 

https://doi.org/10.47197/retos.v42i0.87305 

 

• Study 5:  Fierro-Suero, S., Saénz-López, P., Carmona, J., & Almagro, B. J. (2023). 

Achievement emotions, intention to be physically active and academic performance in 

physical education: Gender differences. Journal of Teaching in Physical Education, 42, 

114-122. https://doi.org/10.1123/jtpe.2021-0230  

 

• Study 6:  Fierro-Suero, S., Saénz-López, P., Almagro, B. J., Murta, L., & González-

Cutre, D. (Under revision). Novelty, emotions and intention to be physically active in 

physical education students. Apunts. Educación Física y Deporte. 

Chapter 3: Towards an emo(tiva)tional experience in physical education  

• Study 7: Fierro-Suero, S., Fernández-Ozcorta, E. J., & Sáenz-López, P. (2022). 

Students’ motivational and emotional experiences in physical education across profiles 

of extracurricular physical activity: The influence in the intention to be active. 

International Journal of Environmental Research and Public Health, 19, 9539. 

https://doi.org/10.3390/ijerph19159539   

 

• Study 8:  Fierro-Suero, S., Castillo, I., Almagro, B. J., & Sáenz-López, P. (Under 

revision). The role of motivation and emotions in physical education: Understanding 

academic achievement and the intention to be physically active. Frontiers in Psychology 

Chapter 4: Observation instruments for assessing and improving the motivational and 

emotional climate 

• Study 9: Fierro-Suero, S., Almagro, B. J., Castillo, I., & Sáenz-López, P. (2020). 

Observational instrument for interpersonal motivational climate (OCIM) for physical 

education teachers. Cultura, Ciencia y Deporte, 15(46), 575-596. 

https://doi.org/10.12800/ccd.v15i46.1647  

https://doi.org/doi:10.3390/ijerph17114169
https://doi.org/doi:10.3390/ijerph17124560
https://doi.org/10.47197/retos.v42i0.87305
https://doi.org/10.1123/jtpe.2021-0230
https://doi.org/10.3390/ijerph19159539
https://doi.org/10.12800/ccd.v15i46.1647
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• Study 10: Fierro-Suero, S., Sáenz-López, P., Velázquez-Ahumada, N., De las Heras-

Pérez, M. A., Almagro, B. J., & Bisquerra, R. (Under revision). Development and 

validation of an Emotional Climate Observation (OCE) instrument. Profesorado-Revista 

de Currículum y Formación de Profesorado. 
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Índices de Calidad de la tesis presentada 

A continuación, en la Tabla 1, se muestra el año de publicación y factor de 

impacto de cada una de las revistas donde han sido publicados o están siendo 

revisados los estudios de la presente tesis doctoral: 

Tabla 1. Factor de impacto de los estudios presentados 

Estudio Revista Año  Año FI SJR JCR/JCI 

Estudio 1 
European Physical 

Education Review 

Bajo 

revisión 
2022 1.10(Q1) 3.40 (Q2) 

Estudio 2 

International Journal of 

Environmental Research 

and Public Health 

2020 2020 0.75(Q2) 3.39 (Q1) 

Estudio 3 

International Journal of 

Environmental Research 

and Public Health 

2020 2020 0.75(Q2) 3.39 (Q1) 

Estudio 4 Retos 2021 2021 0.32(Q3) 
ESCI 

(Q4 JCI) 

Estudio 5 
Journal of Teaching in 

Physical Education 
2023 2022 0.93(Q1) 2.80 (Q2) 

Estudio 6 
Apunts. Educación Física 

y Deporte 

Bajo 

revisión 
2022 0.40(Q2) 

1.5 

(Q2 JCI) 

Estudio 7 

International Journal of 

Environmental Research 

and Public Health 

2022 2021 0.81(Q2) 4.61 (Q1) 

Estudio 8 Frontiers in Psychology 
Bajo 

revisión 
2022 0.89(Q2) 3.8(Q1) 

Estudio 9 
Cultura, Ciencia y 

Deporte 
2020 2020 0.24(Q3) 

ESCI (Q4 

JCI) 

Estudio 10 Profesorado 
Bajo 

revisión 
2022 0.53(Q2) 

1.1 

(Q3 JCI) 

Nota: Año FI = Año del factor de impacto; las revistas que no tienen un ranking JCR 

asignado se ha utilizado el raking basado en el número de citas aportado por Web of 

Science (JCI) 

Además de los índices de impacto anteriores, para valorar la calidad de la tesis 

presentada se mencionan algunas distinciones que han sido obtenidas hasta la fecha de 

depósito en las que el doctorando ha sido autor principal: 

• Premio del Ilustre Colegio Oficial de Licenciados en Educación Física y en 

Ciencias de la Actividad Física y del Deporte de Andalucía mejor trabajo de 

investigación en la edición XXV “Perceived Novelty Support and Psychological 

Needs Satisfaction in Physical Education”. 

• Premio mejor ponencia “Isabel Balaguer” en la categoría “Motivación y 

Educación Física” con la ponencia “Integrando motivación y emociones en la 

educación física” 
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Otras publicaciones derivadas de la tesis doctoral 

A continuación, se incluyen otros trabajos científicos derivados de la tesis doctoral 

en los que el doctorando ha sido autor principal: 

Ponencias invitadas: 

 

• Ponencia “¿Qué papel juegan las emociones en los procesos motivacionales? 

Estrategias de intervención en Educación Física”. Congreso XII Congreso 

Internacional de la Asociación Española de Ciencias del Deporte 2023.  

 

• Ponencia “¿Cómo varían las emociones de los estudiantes de educación física a 

lo largo de la ESO?”. II Congreso Internacional de Innovación Docente, 

Educación y Transferencia del Conocimiento 2023. 

 

• Ponencia “Evolución de la motivación del alumnado de educación física en la 

educación secundaria obligatoria”. II Congreso Internacional de Innovación 

Docente, Educación y Transferencia del Conocimiento 2023. 

 

• Ponencia “Cómo mejorar el clima motivacional”. XX Jornadas de Educación 

Física en la Escuela “Cómo mejorar el clima motivacional y emocional” 2023. 

 

• Ponencia “Práctica sobre motivación”. XX Jornadas de Educación Física en la 

Escuela “Cómo mejorar el clima motivacional y emocional” 2023. 

 

• Ponencia “Emociones y motivación en la Educación Física: Una visión global 

para entender conductas específicas”. I Congreso Internacional 

EDUFISALUDABLE “Educación Física y Promoción de Hábitos Saludables de 

la Red Internacional de Investigación en Educación Física y Promoción de 

Hábitos Saludables” (EFPHS) 2021. 

 

• Ponencia “El comportamiento docente de apoyo a la novedad en Educación 

Física”. I Congreso Internacional EDUFISALUDABLE “Educación Física y 

Promoción de Hábitos Saludables de la Red Internacional de Investigación en 

Educación Física y Promoción de Hábitos Saludables” (EFPHS) 2021. 

 

• Ponencia “Integrando motivación y emociones en la educación física”. I Simposio 

Iberoamericano de Motivación “Educación física, deporte y salud”. 2021. 

 

Comunicaciones en congresos: 

 

• “Perfiles interpersonales docentes y motivación del alumnado en Educación 

Física”. XII Congreso Internacional de la Asociación Española de Ciencias del 

Deporte. 2023. 
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• “Utilización del método Delphi para la creación de una herramienta de 

observación del clima emocional (OCE) generado por los docentes”. V Congreso 

Internacional de Inteligencia Emocional y Bienestar. 2023. 

 

• “¿Qué aspectos deben cambiar los docentes para mejorar el clima emocional en 

el aula?”.  V Congreso Internacional de Inteligencia Emocional y Bienestar. 2023. 

 

• “Diseño de un instrumento de Observación del Clima Emocional (OCE) generado 

por el docente en el aula a través del método Delphi”. I V Congreso Internacional 

de Inteligencia Emocional y Bienestar. 2021. 

 

• “Emociones en las alumnas de Educación Física en función de la edad”. 

International Conference on Multidisciplinary Perspectives On Equality And 

Diversity In Sports (ICMPEDS). 2021. 

 

• “The role of emotions in physical education outcomes by gender”. Simposio 

Internacional Vereniging voor Bewegings- en Sportwetenschappen (Bélgica) 

2021. 

 

• “Motivación en Educación Física y nivel de práctica de Actividad Física en 

función al género”. I Congreso Nacional Mujer y Deporte Paralímpico. 2019. 

 

Artículos científicos: 

 

• Fierro-Suero, S., Almagro, J. A., Becker, E. S., & Sáenz-López, P. (2022). Basic 

psychological needs, class-related emotions and satisfaction with life in Spanish 

teachers. International Journal of Educational Psychology, 11(2), 153-181. 

https://doi.org/10.17583/ijep.9106  (SJR 0.43, Q2; JCR ESCI, Q3). 

 

Capítulos de libro:  

 

• Fierro-Suero, S. & Cantonero-Cobos, J.M. (Aceptado). Emociones del alumnado 

de educación física durante la educación secundaria obligatoria: un estudio de su 

evolución a lo largo de los cursos. En  Nuevos caminos en las prácticas 

innovadoras docentes del ecosistema educativo. 978-84-1170-149-5. Dykinson 

S.L (Q1 SPI). 

 

• Fierro-Suero, S. & Cantonero-Cobos, J.M. (Aceptado). Apoyo a las necesidades 

psicológicas básicas en educación física: un estudio comparativo entre los 

diferentes cursos de la ESO.  En  Nuevos caminos en las prácticas innovadoras 

docentes del ecosistema educativo. 978-84-1170-149-5. Dykinson S.L (Q1 SPI). 

 

Videopapers de transferencia realizados:  

 

• Artículo:  Fierro-Suero, S., Almagro, B. J., Sáenz-López, P., & Carmona-

Márquez, J. (2020). Perceived novelty support and psychological needs 

satisfaction in physical education. International Journal of Environmental 

https://doi.org/10.17583/ijep.9106
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Research and Public Health, 17, 4169. 

https://doi.org/doi:10.3390/ijerph17114169 

Link: https://youtu.be/AZQFg0yePgs  

 

• Artículo: Fierro-Suero, S., Saénz-López, P., Carmona, J., & Almagro, B. J. 

(2023). Achievement emotions, intention to be physically active and academic 

performance in physical education: Gender differences. Journal of Teaching in 

Physical Education, 42, 114-122. https://doi.org/10.1123/jtpe.2021-0230  

Link español: https://youtu.be/M0C4ko8VNpU 

Link inglés: https://youtu.be/EI1EauaV-oc  
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Siglas y acrónimos  

A continuación, se exponen algunas siglas y acrónimos que han sido usados a lo 

largo de todo el trabajo (Tabla 2). 

Tabla 2. Siglas y acrónimos 

Español English 

AF Actividad Física PA Physical Activity 

CVTAE 
Teoría Control-Valor de las 

Emociones de Logro 
CVTAE 

Control-Value Theory of 

Achievement Emotions 

EF Educación Física PE Physical Education 

TG Teoría de la Generalizabilidad GT Generalizability Theory 

IFA 
Intención de ser Físicamente 

Activo 
IPA 

Intention to be Physically 

Active 

NPB 
Necesidades Psicológicas 

Básicas 
BPN Basic Psychological Needs 

OCE 
Observación del Clima 

Emocional 
OCE 

Observation of the Emotional 

Climate 

OCIM 
Observación del Clima 

Interpersonal Motivacional 
OCIM 

Observation of the 

Motivational Interpersonal 

Climate 

OMS 
Organización Mundial de la 

salud 
WHO World Health Organization 

SDT Teoría de la Autodeterminación SDT Self-Determination Theory 
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Resumen  

En los últimos años se ha puesto de manifiesto la necesidad de que la experiencia 

de los estudiantes durante las clases de Educación Física (EF) sea positiva, ya que esta 

supone la única actividad física garantizada en una gran parte de la población joven. Dos 

de los constructos que condicionan esta experiencia y que se relacionan con la conducta 

humana son las emociones y la motivación. La presente tesis doctoral tiene por objetivo 

estudiar los antecedentes y consecuentes de las emociones y la motivación en las clases 

de EF, basándose en la teoría de la autodeterminación y la teoría control-valor de las 

emociones de logro. En total se realizaron 10 estudios para responder a cinco grandes 

objetivos. El primer objetivo consistió en adaptar y validar el cuestionario de Apoyo a las 

Necesidades Psicológicas Básicas incluyendo el factor apoyo a la novedad (BPNS-4) y el 

Cuestionario de Emociones de Logro para la EF (AEQ-PE). En cada uno de estos dos 

estudios participaron 723 y 902 estudiantes de educación secundaria respectivamente. El 

análisis de las propiedades psicométricas a través de diferentes pruebas estadísticas 

(análisis factoriales exploratorio y confirmatorio, análisis de la estabilidad temporal, 

análisis de invarianza, etc.) mostró que ambas escalas eran fiables y válidas.   

Una vez se dispuso de los instrumentos necesarios, se procedió a conocer los 

posibles antecedentes (objetivo 2) y consecuentes (objetivo 3) de la motivación y las 

emociones de los estudiantes en las clases de EF.  Además, se focalizó en el papel que 

puede jugar la novedad (candidata a ser una necesidad psicológica básica) en estos 

procesos (objetivo 4). Ocho diferentes estudios cuantitativos transversales fueron 

desarrollados para abordar estos tres objetivos en los que participaron alrededor de 800 

estudiantes en cada uno de ellos. A lo largo de estos 8 estudios se han desarrollado 

diferentes enfoques (centrados en la variable y centrados en la persona) con diferentes 

análisis estadísticos (análisis clúster, análisis de correlación y regresión, análisis de 

mediación múltiple, análisis de ecuaciones estructurales, etc.). 

Los estudios desarrollados han mostrado que los estilos interpersonales y climas 

generados por los docentes afectan a la motivación y las emociones que experimentan los 

estudiantes de EF (Objetivo 2), jugando la novedad un rol importante (objetivo 4). 

Concretamente el clima de aula se ha asociado a las emociones de los estudiantes, 

especialmente aquellas dimensiones relacionadas con aspectos controlables por los 

docentes. En este sentido, el apoyo a las necesidades psicológicas (incluyendo la 

novedad) ha evidenciado favorecer la satisfacción de estas necesidades. A su vez, esta 

satisfacción ha predicho de manera positiva las emociones positivas y las motivaciones 

autodeterminadas y de manera negativa las emociones negativas. Además, se ha mostrado 

que los perfiles que combinan alto apoyo y bajo control son los que presentan resultados 

más adaptativos para el alumnado. Finalmente, se mostró que tanto la actividad física 

extraescolar, como el género de los estudiantes condiciona la experiencia motivacional y 

emocionales en las clases de EF. 

Respecto a las consecuencias de la motivación y las emociones (objetivo 3), se ha 

confirmado que estos constructos pueden asociarse con la intención de realizar actividad 

física extraescolar y con el rendimiento académico en las clases de EF. Específicamente, 
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se comprobó que el rol que juega cada emoción es distinto, tanto entre sí, como en relación 

a la motivación autónoma. 

El objetivo quinto de la tesis doctoral consistió en diseñar y validar herramientas 

de observación que permitan conocer los climas motivacionales y emocionales generados 

por los docentes. Para ello, se utilizó una metodología cualitativa con diseños 

observacionales y el desarrollo de un método Delphi. Se analizaron mediante vídeo las 

clases de diferentes docentes. El análisis de las propiedades psicométricas a través de la 

Teoría de la Generalizabilidad y los índices de Kappa mostraron que las herramientas 

eran útiles, válidas y fiables. Estos dos trabajos sirven de transferencia y abren un abanico 

de posibilidades formativas e investigadoras. 

En conclusión, a lo largo de la tesis doctoral se ha mostrado la importancia de los 

estilos interpersonales de los docentes para conseguir una experiencia emocional y 

motivacional positiva, que lleve hacia consecuencias adaptativas en los estudiantes. En 

base a los resultados obtenidos en cada una de las investigaciones, se plantean una serie 

de propuestas prácticas y líneas futuras de investigación. 
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Abstract 

In recent years, the need for students to have a positive experience during Physical 

Education (PE) classes has been highlighted, since this is the only guaranteed physical 

activity for a large part of the young population. Two of the constructs that condition this 

experience and that are related to human behaviour are emotions and motivation. The 

objective of this doctoral thesis is to study the antecedents and consequences of emotions 

and motivation in PE classes, based on the self-determination theory and the control-value 

theory of achievement emotions. A total of 10 studies were carried out to meet 5 major 

objectives. The first objective was to adapt and validate the Support for Basic 

Psychological Needs-4 (BPNS-4) and the Achievement Emotions Questionnaire for 

Physical Education (AEQ-PE). In each of these two studies, 723 and 902 secondary 

school students participated, respectively. The analysis of psychometric properties 

through different statistical tests (exploratory and confirmatory factor analysis, temporal 

stability analysis, invariance analysis, etc.) showed that both scales were reliable and 

valid. 

Once the necessary instruments were available, the possible antecedents (aim 2) 

and consequences (aim 3) of students' motivation and emotions in PE classes were 

studied. In addition, it focused on the role that novelty (candidate to be a basic 

psychological need) can play in these processes (aim 4). Eight different quantitative cross-

sectional studies were developed to address these three objectives in which around 800 

students participated in each of them. Throughout these 8 studies, different approaches 

have been developed (variable-centered and person-centered) with different statistical 

analyses (cluster analysis, correlation and regression analysis, multiple mediation 

analysis, structural equation analysis, etc.). 

The studies developed have shown that interpersonal styles and climates generated 

by teachers affect the motivation and emotions experienced by PE students (aim 2), with 

novelty playing an important role (aim 4). Specifically, the classroom climate has been 

associated with student emotions, especially those dimensions related to aspects that can 

be controlled by teachers. In this sense, support for psychological needs (including 

novelty) has been shown to predict the satisfaction of these needs. In turn, this satisfaction 

has positively predicted positive emotions and self-determined motivations and 

negatively predicted negative emotions. In addition, it has been shown that the profiles 

that combine high support and low control are the ones that present the most adaptive 

results for the students. Finally, it was shown that both extracurricular physical activity 

and the gender of the students condition the motivational and emotional experience in PE 

classes. 

Regarding the consequences of motivation and emotions (aim 3), it has been 

confirmed that these constructs can be associated with the intention to engage in 

extracurricular physical activity and with academic performance in PE classes. 

Specifically, it was found that the role played by each emotion is different, both among 

themselves and in relation to autonomous motivation. 

The fifth objective of the doctoral thesis consisted in designing and validating 

observation tools that allow knowing the motivational and emotional climates generated 
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by teachers. For this, a qualitative methodology was used with observational designs and 

the development of a Delphi method. The classes of different teachers were analyzed by 

video. The analysis of psychometric properties through Generalizability Theory and 

Kappa indices showed that the tools were useful, valid and reliable. These two works 

serve as a transfer and open a range of training and research possibilities. 

In conclusion, throughout the doctoral thesis, the importance of interpersonal 

styles of teachers has been shown to achieve a positive emotional and motivational 

experience, which leads to adaptive consequences in students. Based on the results 

obtained in each of the investigations, a series of practical proposals and future lines of 

research are proposed. 
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1. Introducción 

1.1 Justificación de la unidad temática 

La Educación Física (en adelante, EF) es una asignatura que se diferencia de las 

demás por su carácter eminentemente práctico. El movimiento es la esencia y eje de las 

clases de EF. La palabra movimiento proviene del verbo del latín “movere” (mover en 

castellano) al que se le añade el sufijo “-miento” para indicar el resultado o efecto de algo. 

Curiosamente, los dos tópicos sobre los que pivota esta tesis doctoral motivación y 

emoción comparten esta misma raíz. Es decir, tanto motivación como emoción provienen 

también del mismo verbo del latín “movere”. En el caso de la motivación a la raíz 

“movere” se le añade el sufijo “-ción” para indicar acción o resultado. En el caso de 

emoción a la raíz “movere” se le añade el prefijo “e-” que indica origen de una acción.  

Aunque este hecho es anecdótico, puede hacernos pensar sobre la relación entre 

el movimiento, la motivación y la emoción. A lo largo de la historia, la psicología ha 

tratado de entender el origen de los comportamientos humanos. Para ello, se han 

planteado multitud de teorías en las que motivación y emoción han alternado sus roles 

principales y secundarios (e.g., Motivación de logro, Elliot, 1997; Emociones 

diferenciales, Izard, 1991; Autoeficacia, Bandura, 1997). De estas teorías se resalta que 

tanto la emoción como la motivación dirigen y energizan nuestra conducta. En las últimas 

décadas, ha quedado demostrada la interrelación entre cognición, emoción y motivación 

(Reeve, 2010). Concretamente, en el ámbito educativo esta interrelación sucede en un 

complejo sistema de co-regulación entre estudiantes y profesores (Roth et al., 2019), en 

el que resulta difícil aislar entre aspectos motivacionales o emocionales a la hora de 

evaluar las estrategias docentes (Meyer & Turner, 2006). 

En la EF, el estudio de la motivación ha sido un tema frecuente en las últimas dos 

décadas, pudiéndose encontrar cientos de estudios en las bases de datos de mayor 

prestigio. Sin embargo, el número de estudios centrados en las emociones de los 

estudiantes es considerablemente inferior. La presente tesis doctoral pretende abordar 

ambos temas, dado su importancia. Los resultados sobre la motivación en la EF sin duda 

muestran la utilidad de aplicar estas teorías. Sin embargo, consideramos también 

fundamental atender a la otra cara de la moneda que pueda darnos información clave para 

hacer de la EF una experiencia emo(tiva)cional. 
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1.2 Planteamiento del problema 

Vivimos en la sociedad en la que posiblemente el acceso a la información sea el 

más fácil de toda la historia, una sociedad en la que gran parte de la población sabe que 

es perjudicial o beneficioso para la salud. A pesar de ello, los problemas de salud siguen 

al alza donde el sedentarismo sigue siendo un problema fundamental (Guthold et al., 

2020). 

Los estudios han mostrado que la infancia y la adolescencia es un momento clave 

para la creación de hábitos que serán mantenidos durante la vida adulta (Hagger et al., 

2007). En España por ejemplo, más del 55% de los adolescentes es sedentario en su 

tiempo fuera del centro escolar (Mielgo-Ayuso et al., 2016). Si se analiza la actividad 

física realizada por los adolescentes se encuentra que la única actividad física garantizada 

en toda la población es la realizada durante las clases de EF. Por este motivo, resulta 

fundamental conocer la relación de los jóvenes con la EF, ya que esta relación nos podría 

ayudar a entender este fenómeno del sedentarismo. 

Como se explicó anteriormente, dos de los constructos que afectan a cualquier 

conducta humana son las emociones y la motivación de las personas, constructos que han 

ido incorporándose poco a poco a las investigaciones en la EF. Es decir, conocer los 

factores asociados a estos dos constructos podría ayudarnos a conseguir que la 

experiencia de los estudiantes de EF fuera positiva, lo que podría cambiar la percepción 

que tienen los estudiantes hacia la actividad física extraescolar por ejemplo (Kalajas-Tilga 

et al., 2020). En este sentido, los docentes juegan un rol fundamental controlando muchos 

de los aspectos que suceden durante las clases (Lee et al., 2021; Zimmermann et al., 

2021), de tal manera que pueden generar un clima de aula específico (Soini et al., 2014). 

Tanto la teoría de la autodeterminación (Deci & Ryan, 1985; Ryan & Deci, 2017), como 

la teoría del control-valor de las emociones de logro (Pekrun, 2006), teorías consolidadas 

en el ámbito educativo empleadas en esta tesis doctoral, explican como el contexto social 

de aprendizaje, donde el docente juegan un rol fundamental, condiciona la experiencia 

motivacional y emocional de los estudiantes y a su vez, como estas afectan a diferentes 

consecuencias. 

Basado en este paradigma, el objetivo general de la tesis doctoral planteada es 

aportar evidencias sobre los antecedentes y consecuentes de la motivación y las 

emociones en las clases de EF. Para ello se han desarrollado una serie de investigaciones 

que han sido agrupadas en cuatro capítulos principales. El primer capítulo estudia como 

el estilo en los que los docentes desarrollan las clases se relaciona con la motivación de 

los estudiantes. El segundo, estudia tanto antecedentes como consecuencias de las 

emociones de los estudiantes. El tercero, agrupa dos investigaciones que tienen en cuenta 

la inclusión de ambos constructos (emociones y motivación) simultáneamente. 

Finalmente, el cuarto capítulo pretende servir de transferencia del conocimiento y abrir 

líneas futuras de investigación, planteando la creación y validación de dos herramientas 

que ayudan a evaluar el clima emocional y motivacional generado por los docentes 

mediante la observación de evaluadores externos.  

Además, en algunos de los estudios de la presente tesis doctoral se ha tenido en 

cuenta el rol que pueda jugar la novedad como candidata bien posicionada a ser una 
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necesidad psicológica básica. De esta forma, por primera vez en la literatura científica se 

aborda el impacto motivacional y emocional del apoyo que el docente hace para satisfacer 

la necesidad de novedad en sus estudiantes. 

En definitiva, de manera global la presente tesis doctoral pretende profundizar por 

un lado en el conocimiento sobre la relación entre los estilos docentes y las diferentes 

regulaciones motivacionales y emociones específicas que experimentan los estudiantes 

de las clases de EF.  Por otro lado, se pretende ver la relación de las diferentes 

regulaciones motivacionales y emociones con posibles consecuencias asociadas a las 

clases de EF como el rendimiento académico o la intención de ser físicamente activo. En 

base a la evidencia científica, se podrá avanzar hacia una EF emo(tiva)cional que consiga 

que los estudiantes adquieran estilos de vida más saludables. 
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1.3 Marco teórico 

1.3.1 Motivación en Educación Física 

1.3.1.1 Introducción  

Un motivo es un proceso interno que energiza, dirige y sustenta el 

comportamiento humano (Reeve, 2018). En otras palabras, la motivación de los 

individuos es un proceso psicológico que determina la dirección, intensidad y persistencia 

de su comportamiento. La dirección se refiere a las metas que una persona elige perseguir, 

la intensidad a la cantidad de esfuerzo que pone para lograrlas y la persistencia a cuánto 

tiempo continúa persiguiéndolas (Iso-Ahola & Clair, 2000). 

A lo largo de los años, se han postulado diferentes teorías de la motivación humana 

para examinar y comprender el comportamiento de las personas (por ejemplo, Motivación 

de logro, Elliot, 1997; Autoeficacia, Bandura, 1997; Flow, Csikszentmihalyi, 1990). En 

el deporte en general (e.g., Balaguer et al., 2012; Pulido et al., 2018) y en la EF en 

particular (e.g., Vasconcellos et al., 2020), la Teoría de la Autodeterminación (SDT, por 

sus siglas en inglés; Deci & Ryan, 1985; Ryan & Deci, 2017) ha sido el marco teórico 

sobre el que se han desarrollado la mayoría de los estudios sobre esta temática. 

1.3.1.2 Teoría de la Autodeterminación 

La teoría de la autodeterminación (Deci & Ryan, 1985; Ryan & Deci, 2017)  se 

basa en un modelo secuencial ilustrativo (apoyo → satisfacción de necesidades → 

motivación → resultados)  (Vasconcellos et al., 2020) (Figura 2). Este modelo secuencial 

explica que las personas tienen unas necesidades psicológicas básicas (NPB) innatas y 

universales (autonomía, competencia y relación) cuya satisfacción es esencial para el 

desarrollo y el bienestar óptimos (Ryan & Deci, 2017). Más concretamente, SDT explica 

que los factores sociales (profesores, familias, compañeros, políticas, etc.) condicionan la 

satisfacción o frustración de los NPB (Deci & Ryan, 2000a) pudiendo facilitar o impedir 

las formas de motivación más autodeterminadas o autónomas  (Ryan & Deci, 2017). 

Figura 2. Modelo de secuencia motivacional en el contexto de la EF escolar. Adaptado 

de Vasconcellos et al. (2020) 

La SDT ha sido ampliamente aplicada en EF, demostrando ser efectiva en la 

aplicación de programas de intervención para aumentar la motivación de los alumnos 

(Kelso et al., 2020). También ha demostrado ser útil para investigar diferentes resultados 

asociados a esta motivación (Cheon et al., 2018, 2020) como los niveles de actividad 

física (AF) practicada en el tiempo libre (Castillo et al., 2020), la intención de ser activo 

en el futuro (Castillo et al., 2020; Cheon et al., 2012; Franco et al., 2017) o el rendimiento 

académico en EF (Cheon et al., 2012; Ulstad et al., 2016). 
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1.3.1.3 Regulaciones Motivacionales 

Según esta teoría, la motivación puede entenderse como un continuo que va desde 

la amotivación, pasando por la motivación extrínseca hasta la motivación intrínseca 

(Figura 3) (Deci & Ryan, 1985, 2000a; Vasconcellos et al., 2020). La desmotivación es 

la falta de intención de participar (e.g., aquellos alumnos que literalmente se sientan y no 

tienen la intención de realizar ninguna actividad). La desmotivación puede ocurrir porque 

el estudiante percibe que no puede realizar de forma efectiva las acciones requeridas, por 

falta de interés o valor de la actividad en cuestión  (Ryan & Deci, 2017). La motivación 

extrínseca está determinada por recompensas externas o agentes externos. Según esta 

teoría puede variar considerablemente dependiendo del grado e interiorización hasta 

dividirse en 4 tipos de regulaciones dependiendo de cual es la razón por la cual se decide 

ser parte de la actividad (Ryan & Deci, 2000). Por ejemplo, la regulación externa ocurre 

cuando una persona participa en clases de educación física debido a presiones externas 

(e.g., cuando los alumnos participan en la ejecución de una coreografía para aprobar la 

materia). Las regulaciones introyectadas, suceden cuando un alumno participa por alguna 

recompensa interna como su sentimiento de orgullo o para evitar la culpa (e.g., cuando 

un alumno completa el test "Course Navette" para sentirse valioso frente a sus 

compañeros o para no defraudar a su profesor). Las regulaciones identificadas ocurren 

cuando el estudiante comprende y reconoce los beneficios de participar (e.g., los 

estudiantes aprenden la importancia de hábitos saludables como la nutrición, la actividad 

física). La regulación integrada ocurre cuando la actividad se corresponde con los valores 

personales del estudiante y su estilo de vida (e.g., estudiantes que hacen actividad física 

no porque saben que es bueno para su salud, sino porque es parte de su identidad como 

persona). Finalmente, la motivación intrínseca es cuando el comportamiento del 

estudiante es totalmente interno. Es decir, cuando el alumno participa por la satisfacción 

y el placer inherentes a la actividad misma (e.g., cuando los estudiantes entran en un 

estado de "flujo" y la hora de educación física pasa muy rápido, sin darse cuenta). 

Figura 3. Continuo de autodeterminación de la conducta. Adaptado de Vasconcellos 

et al. (2020). 

1.3.1.4 Necesidades Psicológicas Básicas 

Una de las miniteorías centrales dentro del marco más amplio de SDT es la Teoría 

de la Necesidades Psicológicas Básicas  (Ryan & Deci, 2017). Las NPB se definieron en 

términos generales como requisitos fundamentales para el funcionamiento óptimo y el 

bienestar de los individuos, que subyacen a la tendencia natural de los individuos a 

moverse hacia una mayor autoorganización, ajuste y prosperidad (Ryan, 1995). Esta 

teoría propone que las personas tienen tres NPB: autonomía, competencia y relación. 
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Estas necesidades son universalmente innatas y deben ser satisfechas por el entorno social 

para promover el bienestar y varias manifestaciones de crecimiento como la motivación 

intrínseca y la internalización (Ryan & Deci, 2017; Vansteenkiste et al., 2020; 

Vansteenkiste & Ryan, 2013). Por el contrario, se corre el riesgo de un aumento de la 

pasividad, la infelicidad y la actitud defensiva cuando se frustran estas NPB (Ryan & 

Deci, 2000; Vansteenkiste & Ryan, 2013). 

La autonomía es la necesidad de sentirse clave en las propias experiencias y 

acciones. Cuando se satisface la autonomía, las personas experimentan una sensación de 

integridad, ya que las acciones, los pensamientos y los sentimientos de uno son auténticos 

y autosuficientes. Cuando se frustra la autonomía, las personas experimentan una 

sensación de presión y, a menudo, de conflicto, como sentirse empujados en una dirección 

no deseada (Vansteenkiste et al., 2020). Por ejemplo, en las clases de educación física, 

los estudiantes pueden sentir que tienen la oportunidad de elegir entre diferentes 

actividades o tener una variedad de responsabilidades durante el proceso de aprendizaje 

(Aibar et al., 2021). La competencia es la necesidad de sentirse efectivo al realizar un 

comportamiento. Las personas se sienten satisfechas cuando pueden participar en 

actividades y experimentar oportunidades para usar y ampliar sus habilidades y 

conocimientos. Cuando se frustra la competencia, las personas experimentan una 

sensación de ineficacia, fracaso e impotencia (Vansteenkiste et al., 2020). Por ejemplo, 

en las clases de educación física, los estudiantes pueden sentir que están aprendiendo 

nuevas habilidades o que saben cómo mejorar. La relación es la necesidad de sentir la 

experiencia de calidez, vínculo y cuidado al conectarse y sentirse importante para los 

demás (Vansteenkiste et al., 2020). Cuando la relación se frustra, las personas 

experimentan la sensación de no ser parte del grupo sintiendo que los demás no se 

preocupan por uno. Por ejemplo, en las clases de educación física, los estudiantes pueden 

sentir una conexión con sus compañeros o sus maestros al compartir cosas personales en 

común. 

1.3.1.5 Criterios de definición de las necesidades psicológicas básicas 

Durante la última década se han realizado cientos de estudios sobre las NPB en 

diferentes contextos y partes del mundo (Vansteenkiste et al., 2020). Entre estos estudios 

existe una línea que investiga la posible inclusión de nuevas necesidades psicológicas 

básicas, por tal motivo Ryan y Deci (2017) realizaron una propuesta de 6 criterios que 

debe cumplir toda NPB:1) La satisfacción de la necesidad debe estar asociada con el 

bienestar, la salud y la integridad psicológica, mientras que su frustración debe estar 

asociada negativamente con estas consecuencias y positivamente con el malestar. 2) 

Deben especificarse las experiencias y acciones que conducen al bienestar. 3) La 

necesidad debe ser un mediador significativo y constante de las relaciones entre los 

factores sociales y la motivación. 4) La necesidad debe actuar como una necesidad de 

crecimiento y no de déficit, es decir, debe actuar de acuerdo con las tres necesidades 

psicológicas básicas existentes y no funcionar como variable sustitutiva de ninguna de 

ellas cuando se ven amenazadas o frustradas. 5) La necesidad debe ser un precursor y no 

una consecuencia del proceso motivacional establecido por la SDT. 6) La necesidad debe 

ser universal para todas las edades y culturas. 
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1.3.1.6 La novedad como necesidad psicológica básica 

Una de las candidatas a llegar a ser una NPB que se investiga en el campo de la 

educación física es la Novedad (González-Cutre et al., 2016; Vansteenkiste et al., 2020). 

La novedad se ha definido como la necesidad de experimentar algo que no se ha 

experimentado antes o que difiere de la rutina diaria de una persona (González-Cutre 

et al., 2016). Esta necesidad ha cumplido algunos de estos criterios mencionados en 

investigaciones previas en diferentes contextos (Bagheri & Milyavskaya, 2020; 

González-Cutre et al., 2020). 

Concretamente en educación física, la satisfacción de la necesidad de novedad se 

ha relacionado positivamente con las intenciones de ser físicamente activo fuera del 

colegio (Aibar et al., 2021), con las regulaciones más autodeterminadas (Fernández-

Espínola et al., 2020) o a la vitalidad y flujo disposicional en EF (González-Cutre et al., 

2020). Asimismo, satisfacer la necesidad de novedad de los estudiantes se ha relacionado 

negativamente con la regulación menos autodeterminada (González-Cutre et al., 2016). 

Por otro lado, la frustración de la novedad se ha mostrado asociada a resultados negativos 

como la desmotivación, el aburrimiento o la falta de concentración (González-Cutre et al., 

2023). Por tanto, hasta ahora se ha demostrado que la satisfacción de la novedad cumple 

con algunos de los criterios establecidos por Ryan y Deci (2017). Esta es una primera 

prueba, pero sigue siendo una línea de investigación muy reciente sobre la que debe 

investigarse más hasta que se pueda confirmar la novedad como el cuarto pilar de la teoría 

de las NPB (Vansteenkiste et al., 2020). 

1.3.1.7 Los estilos interpersonales de los profesores 

Como se explicó anteriormente, la SDT estableció un modelo secuencial donde el 

contexto social es el primer factor (Figura 1). Por lo tanto, es importante tener en cuenta 

las experiencias y percepciones de los estudiantes sobre los comportamientos de apoyo a 

las necesidades para comprender mejor la motivación en la educación física (Liu et al., 

2017). 

En educación física, el docente ha demostrado ser la clave fundamental para 

generar un buen clima motivacional (e.g., Braithwaite et al., 2011; Lochbaum & Jean-

Noel, 2016; Soini et al., 2014). Es decir, dependiendo de la gestión de aspectos 

pedagógicos, como la fijación de objetivos, la forma en que se realizan las correcciones 

o la comunicación con los alumnos (Mouratidis et al., 2010; Sánchez-Oliva et al., 2017; 

Vansteenkiste et al., 2004) se generará un clima interpersonal motivacional  (Ryan & 

Deci, 2017). Siguiendo a SDT, el clima interpersonal generado por los docentes se puede 

clasificar en estilos interpersonales de apoyo a la autonomía o de control  (Ryan & Deci, 

2017). En los últimos años, el concepto de apoyo a la autonomía se ha utilizado de forma 

genérica, para englobar el apoyo a las tres NPB  (Ryan & Deci, 2017; Vasconcellos et al., 

2020). En otras palabras, podríamos diferenciar entre apoyo a la autonomía, apoyo a las 

competencias o también llamado estructura, y apoyo a las relaciones. 

Específicamente, como fue definido por Ryan y Deci (2017), el apoyo a la 

autonomía consiste en dar a los estudiantes opciones y responsabilidades cuando sea 

posible. Por ejemplo, al apoyar la autonomía, los maestros intentan identificar los 

intereses, preferencias y sentimientos de los estudiantes (Reeve, 2009), ofreciéndoles 
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opciones (Patall et al., 2010; Prusak et al., 2004), utilizando un lenguaje atractivo 

(Vansteenkiste et al., 2004), y aceptando los aportes de los estudiantes (Jang et al., 2016). 

El concepto de estilo estructurador o apoyo a la competencia se refiere a las conductas 

que desarrollan los docentes para contribuir a la satisfacción de la competencia (Grolnick 

& Pomerantz, 2009). Este comportamiento consiste en proporcionar retroalimentación 

positiva que aumente la eficacia de los estudiantes. Por ejemplo, al aplicar de un estilo de 

estructurador, los profesores intentan dar a los estudiantes información clara sobre qué 

hacer y cómo hacerlo (Reeve & Cheon, 2014; Sierens et al., 2009), utilizando 

retroalimentación positiva y constructiva (Koka & Hein, 2005; Mouratidis et al., 2008), 

y ofreciendo pautas paso a paso (Vansteenkiste et al., 2012). Finalmente, el apoyo a la 

relación se refiere a promover relaciones auténticas (Ryan & Deci, 2017). Por ejemplo, 

sucede cuando el docente se preocupa académica y personalmente por los alumnos, 

cuando genera dinámicas cooperativas, cuando se preocupa por que la relación entre 

compañeros sea positiva, etc. Hasta la fecha, ningún estudio ha considerado tener en 

cuenta el apoyo del profesorado a la novedad. Por ello, el presente trabajo desarrollará y 

validará un cuestionario para medir el apoyo a la novedad que ayudará a comprender 

cómo afecta esta variable a las clases de educación física. 

En el lado opuesto del estilo interpersonal de apoyo a las NPB estaría el estilo 

controlador (Reeve, 2009), cuya tendencia es generar frustración de las NPB de los 

estudiantes en lugar de satisfacción (Vansteenkiste & Ryan, 2013). Tradicionalmente se 

ha considerado un estilo interpersonal controlador cuando los profesores ignoran las 

perspectivas de los estudiantes o los presionan para que se comporten de una manera 

prescrita, gritando, aplicando sanciones e induciendo sentimientos de culpa y vergüenza 

(Bartholomew et al., 2011; Reeve, 2009). Sin embargo, en los últimos años se ha 

demostrado que, así como el estilo de apoyo a la autonomía puede dividirse en apoyo a 

las NPB individuales, también lo puede hacer el estilo controlador (Rocchi et al., 2017). 

Por ejemplo, los comportamientos específicos que frustran la autonomía se refieren al uso 

de comportamientos directivos e intimidatorios (Reeve, 2009). Los comportamientos que 

frustran la competencia se refieren a desalentar a los estudiantes de intentar actividades 

difíciles y desafiantes, haciéndolos dudar de sus habilidades y enfatizando sus 

deficiencias. Los comportamientos que frustran la relación se refieren a estar distante con 

los estudiantes, no prestarles atención y excluirlos de las actividades (Burgueño et al., 

2022). 

Cuando el clima interpersonal se orienta hacia el apoyo de las NPB, las NPB están 

satisfechas y tienden a aumentar las motivaciones más autodeterminadas. Sin embargo, 

cuando el clima interpersonal es controlador, las NPB tienden a frustrarse y las 

motivaciones más autodeterminadas tienden a disminuir (e.g., Cheon et al., 2018, 2019, 

2020; Ulstad et al., 2016). Además, el estilo de control de los profesores de educación 

física se relaciona positiva y más fuertemente con la regulación introyectada, la 

regulación externa y la desmotivación de los estudiantes (ver Vasconcellos et al., 2020 

para una revisión mayor). Del mismo modo, los estilos interpersonales no solo se han 

asociado con las regulaciones motivacionales, sino con consecuencias como un mayor 

interés por parte de los estudiantes, mayor disfrute y participación o mayor calidad y 

persistencia en el aprendizaje. Por el contrario, climas controladores suelen generar 
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menos disfrute, mayores problemas de conducta o aprendizajes menos significativos (e.g. 

Franco et al., 2017; Reeve & Cheon, 2014; Taylor et al., 2010). 

A pesar de los resultados obtenidos en las últimas décadas, el estilo controlador 

del profesorado de EF ha sido mayoritariamente estudiado “en contraste con” un estilo de 

apoyo a las NPB (Jang et al., 2010). Sin embargo, en los últimos años ha quedado claro 

que la ausencia de un estilo de apoyo a la NPB no implica automáticamente la presencia 

de un estilo controlador, y viceversa (Haerens et al., 2015). Ambos estilos pueden 

coexistir, lo que representa dos estilos separados (Haerens et al., 2018; Vansteenkiste 

et al., 2020). Es decir, la combinación de apoyo o control de cada NPB, podría darnos una 

gama importante de perfiles interpersonales diferentes. Por ejemplo, Haerens et al. (2018) 

identificaron cuatro perfiles diferentes: un perfil predominantemente de apoyo a la 

autonomía (es decir, alto en apoyo a la autonomía y bajo en control), un perfil 

predominantemente controlador (es decir, bajo en apoyo a la autonomía y alto en control), 

un perfil combinado alto (es decir, alto en ambos estilos) y un perfil bajo (es decir, 

(moderado-bajo en ambos estilos). De acuerdo con este estudio, Burgueño et al. (2022) 

encontró también cuatro perfiles, pero en este caso, teniendo en cuenta el apoyo y control 

de las tres necesidades (es decir, la autonomía, la competencia y la relación). Sin embargo, 

existen otras combinaciones posibles además de mezclar estilos opuestos. Por ejemplo, 

recientemente Leo et al. (2022) han encontrado un perfil docente mixto que combina alto 

apoyo y control en diferentes NPB. 

Dada la diversidad de perfiles que se están revelando en los últimos estudios, es 

necesario explorar más a fondo la combinación de estos perfiles para ver sus efectos en 

la motivación y consecuencias de los estudiantes. En relación con estas consecuencias, 

de los estudios realizados hasta el momento se ha mostrado que un estilo de apoyo a la 

autonomía es beneficioso, particularmente en ausencia de un estilo de control (Haerens 

et al., 2018). Además, los estudiantes que percibían a su maestro como que apoyaba a la 

autonomía y a la competencia, mostraban una mayor motivación autónoma que los 

estudiantes que percibía que su profesor solo apoyaba una de estas dos necesidades 

(Vansteenkiste et al., 2012). Dado la novedad de este enfoque, se necesita de más 

investigación que aclare tanto los diferentes perfiles docentes que pueden detectar los 

estudiantes como las consecuencias de cada uno de los estilos. 

1.3.2 Emociones en Educación Física 

1.3.2.1 Introducción 

A pesar de la importancia que tienen las emociones en nuestra vida cotidiana, el 

número de estudios realizados sobre emociones, en educación en general y en educación 

física en particular, es significativamente inferior a los estudios realizados sobre 

motivación u otros temas. Hace algunas décadas, diferentes trabajos comenzaron a 

considerar el afecto entre sus variables de estudio. Sin embargo, la categorización de este 

afecto en dos amplias categorías (positiva y negativa) es una falta considerable de 

información con respecto al estudio de emociones específicas (Simonton & Garn, 2020). 

Las emociones se entienden como una serie de cambios de múltiples componentes 

(afectivo, cognitivo, fisiológico, motivacional y expresivo-conductual) en el sistema 

psicofísico de un organismo que se producen en respuesta a situaciones importantes 



Motivation and emotions in physical education students 

 

 

52 Sebastián Fierro Suero 

(Scherer & Moors, 2019). En el campo de la educación se han desarrollado diferentes 

teorías sobre las emociones (e.g., Emociones diferenciales, Izard, 1991); Estrés y 

afrontamiento, Lazarus, 1991) destacando en las últimas dos décadas la Teoría del Valor-

Control de las Emociones de Logro  (e.g., Camacho-Morles et al., 2021; Pekrun et al., 

2017). En esta línea, en los últimos años diferentes estudios han propuesto y desarrollado 

investigaciones en educación física bajo sus consideraciones (e.g., Simonton et al., 2017; 

Simonton & Garn, 2018, 2020). 

1.3.2.2 Teoría del Valor-Control de las Emociones de Logro-CVTAE 

El CVTAE se basa en postulados de teorías previas como la Teoría del Valor de 

la Expectativa (Turner & Schallert, 2001), la Teoría de la Evaluación y la Teoría de la 

Atribución (Weiner, 1985) y en los efectos de las emociones en el aprendizaje 

(Fredrickson, 2001). Esta teoría define antecedentes y resultados de las emociones con 

base en una perspectiva cognitivo-social (Figura 4) (ambiente de aprendizaje, creencias 

de valor y control (valoraciones), emociones de logro y resultados relacionados con el 

logro) (Pekrun & Linnenbrink-Garcia, 2012) 

Figura 4. Planteamiento de la teoría del control-valor de las emociones de logro 

La CVTAE explican que los estudiantes hacen valoraciones, ya sea consciente o 

inconscientemente, de forma continua sobre lo que les sucede (Pekrun & Stephens, 2010). 

Estas valoraciones actúan como mediadores entre los entornos de aprendizaje y las 

emociones vividas (Ver Pekrun et al., 2006). Las valoraciones podrían ser por un lado 

“valoraciones de control” que podrían ser intrínsecas como la percepción de capacidad o 

externas como el tiempo y presión para superar la tarea entre otras  (Pekrun & Stephens, 

2010). Por otro lado, podrían ser “valoraciones de valor” que igualmente podrían ser 

intrínsecas como la satisfacción o interés personal por una tarea, o extrínsecas como 

puede ser recibir una recompensa (Pekrun, 2006). A su vez, el ambiente de aprendizaje 

incluye aspectos como el clima del aula, el apoyo a la autonomía, la retroalimentación, 

las exigencias de la tarea, etc. (Pekrun et al., 2007). A través del entorno de aprendizaje, 

de las valoraciones, de las emociones y de los resultados, existe una retroalimentación 

continua en diferentes direcciones (Figura 4). Por ejemplo, los sentimientos de disfrute 

pueden reforzar las evaluaciones de control y valor y dar forma a las percepciones futuras 

del entorno de aprendizaje (Simonton & Garn, 2018), a su vez, el profesor al percibir que 

los estudiantes están disfrutando puede tener una mayor predisposición a dar más 

feedbacks. 
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1.3.2.3 Clasificación de las emociones de logro 

CVTAE ofrece una taxonomía de las emociones basada en tres dimensiones: 

valencia (positiva o negativa), nivel de excitabilidad (activación o desactivación) y 

enfoque del objetivo (actividad o resultado) (Pekrun, 2006). Además, las emociones 

centradas en resultados pueden subdividirse en prospectivas (es decir, antes de un evento) 

o retrospectivas (es decir, después de un evento) (Pekrun, 2006). 

Tabla 3. Clasificación de las emociones de logro 

 

 

Positivas Negativas 

Activadoras Desactivadoras Activadoras Desactivadoras 

Enfoque de actividad Disfrute Relajación 
Ira 

Frustración 
Aburrimiento 

Enfoque de resultados 

(prospectivo) 

Esperanza 

Alegría 

Alegría 

Alivio 
Ansiedad Desesperación 

Enfoque en resultados 

(retrospectivo) 

Alegría 

Orgullo 

Gratitud 

Alivio 

Alegría 

Vergüenza 

Ira 

Tristeza 

Decepción 

Con estas dimensiones, se pueden distinguir varias emociones discretas que son 

relevantes en un contexto de educación física. A continuación, se describen las emociones 

que más atención han recibido a lo largo de este trabajo. El disfrute es una emoción 

positiva, activadora y centrada en la tarea que surge cuando los estudiantes resuelven 

problemas creativos, cuando participan en una tarea desafiante y emocionante, o cuando 

se sienten competentes para realizar una tarea demandada (Pekrun, 2006; Pekrun & 

Stephens, 2010). El orgullo es una emoción positiva, activadora, enfocada al resultado, 

que surge cuando el alumno se siente parte importante de un éxito alcanzado. Por ejemplo, 

si los estudiantes sienten que la competición de fútbol es importante y sus goles ayudan 

al equipo a ganar el partido, probablemente sentirán orgullo. Por el contrario, si la 

competición no es importante para ellos, o sienten que no han participado 

significativamente, probablemente no se sientan orgullosos. El aburrimiento es una 

emoción negativa, desactivadora, centrada en la actividad, que surge cuando las tareas 

propuestas carecen de valor para los alumnos o son tareas repetitivas  (Pekrun et al., 2011; 

Pekrun & Stephens, 2010). La desmotivación, la pérdida de concentración y de interés 

son comportamientos fomentados por el aburrimiento (Daschmann et al., 2014). La 

desesperanza es una emoción negativa, desactivadora y centrada en los resultados que 

surge cuando los estudiantes sienten que el fracaso es imposible de evitar. Por ejemplo, 

si el profesor no adapta el nivel y el alumno no supera los retos planteados, aparecerá la 

desesperanza. La ansiedad es una emoción negativa, activadora, enfocada al resultado, 

que surge cuando el alumno otorga un valor importante al resultado, pero la situación no 

depende enteramente de él y su concentración se centra en perder o fallar (Pekrun et al., 

2007). Por ejemplo, alumnos que necesitan marcar un gol para ganar el partido, y ven que 

el tiempo para lograr este objetivo es cada vez menor. Finalmente, la ira es una emoción 

negativa y activadora, que puede estar centrada en la tarea cuando los estudiantes sienten 

que tienen la tarea bajo control pero sus demandas son excesivamente altas, o centrada en 

el resultado cuando los estudiantes sienten que el resultado final ha sido decidido por otra 

persona (Pekrun, 2006; Pekrun et al., 2007; Pekrun & Stephens, 2010). Por ejemplo, si 

los alumnos tienen que conseguir una determinada puntuación en un tiempo determinado 
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y cuando están alcanzando esa puntuación el profesor varía la puntuación a conseguir una 

y otra vez, los alumnos experimentarán ira. La ira es un predictor negativo del 

rendimiento escolar (Pekrun et al., 2009) probablemente como consecuencia del 

comportamiento disruptivo en clase (Simonton & Garn, 2020). 

1.3.2.4 Consecuencias de las emociones en la Educación Física 

Específicamente, CVTAE se usa para explicar la relación entre las emociones y 

los resultados académicos/no académicos (Pekrun, 2006) . Dentro de la Educación Física, 

ciertas investigaciones han evidenciado la asociación entre las emociones de logro y 

diversos resultados, incluyendo comportamientos disruptivos y sedentarios, disminución 

de la duración de la actividad física, entre otros (e.g., Simonton et al., 2019; Simonton & 

Garn, 2020). Se plantea necesario ampliar el número de consecuencias estudiadas que 

puedan tener relación con las emociones de los estudiantes en las clases de EF. 

1.3.3 Motivación y emociones en Educación Física 

La motivación y las emociones se ven como requisitos previos, mediadores o 

incluso consecuencias del aprendizaje (Reeve, 2010). Aunque ambos constructos tienen 

cierta similitud, son diferentes (Løvoll et al., 2017). Las emociones se relacionan con la 

motivación de dos maneras (Reeve, 2010). Primero, las emociones son perse un tipo de 

motivo, energizando y dirigiendo la conducta. Segundo, las emociones sirven como 

sistema “indicador” continua para señalar que tan bien o mal está yendo la adaptación. Es 

decir, las emociones experimentadas tras un acontecimiento ayudan a mantener o cambiar 

la motivación preestablecida (Løvoll et al., 2017). Ambos constructos se producen de 

manera individual e interna en las personas, ya que cada persona tiene una percepción 

emocional diferente y da una respuesta motivacional diferente a esta percepción (Roth 

et al., 2019). 

Las teorías que vinculan emoción, cognición y motivación tradicionalmente han 

ubicado las relaciones entre ellas de forma jerárquica o cronológica (Meyer & Turner, 

2006).  En relación a lo expuesto, la SDT (Ryan & Deci, 2017) entiende las emociones 

como indicadores (consecuencias). Sin embargo, la CVTAE (Pekrun, 2006) entiende las 

emociones como causas de la conducta. Aunque ambas teorías se diferencian en este 

aspecto, tiene muchas similitudes. Por ejemplo, ambos postulados reflejan la influencia 

de los factores sociales o entornos de aprendizajes sobre la emoción o motivación de los 

estudiantes. Igualmente, entre esos ambientes de aprendizaje y la motivación o emociones 

median una serie de factores. La CVTAE refleja que las emociones surgen de las 

evaluaciones que se hacen de ese ambiente. La SDT refleja que la motivación surge de la 

satisfacción o frustración de las NPB. Sin embargo, también encontramos por un lado que 

los procesos regulatorios de las evaluaciones están asociados a las NPB (Deci & Ryan, 

2000b) y  por otro lado que las emociones pueden ser entendidas como el resultado de la 

satisfacción o frustración de las NPB (Flunger et al., 2013; Ryan & Deci, 2001). Por 

ejemplo, un estudiante experimentará disfrute durante el proceso de aprendizaje si se 

siente competente para cumplir las exigencias de la tarea y valora el contenido 

desarrollado (Pekrun & Stephens, 2010). Por tanto, se plantea que en función de si 

establecen estilos interpersonales de apoyo o control de las NPB en los ambientes de 

aprendizaje, las NPB se verán satisfechas o frustradas y simultáneamente se despertarán 
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motivaciones autónomas y emociones positivas o negativas (Bordbar, 2019; Reeve & 

Cheon, 2014; Reeve & Tseng, 2011; Yoo, 2015). A su vez, tanto las emociones como la 

motivación han explicado consecuencias de las clases de educación física separadamente 

(Figura 5).  

Figura 5. Propuesta de integración de las emociones y la motivación en la EF 

1.3.4 Consecuencias en Educación Física 

1.3.4.1 Intención de ser físicamente activo 

Como se mencionó anteriormente, una de las funciones principales de la EF debe 

ser preparar a los niños para una vida de actividad física (Leisterer et al., 2019), ya que la 

experiencia durante las clases posiblemente condicionará la relación posterior con la 

actividad física. En este sentido, la práctica de actividad física está precedida por la 

intención de realizarla (Ajzen, 1991, 2020). Por tanto, la intención expresada por los 

estudiantes de practicar actividad física puede ser un buen predictor de esta conducta 

(Ajzen, 1985). No siempre la intención expresada por los estudiantes acaba generando 

práctica de actividad física en el futuro (Rhodes & Bruijn, 2013), sin embargo, existen 

varios estudios que han demostrado una asociación significativa entre la motivación 

autónoma y la intención de practicar actividad física extraescolar (Vasconcellos et al., 

2020). 

Aunque la información sobre la relación entre emociones e intención de practicar 

actividad física es considerablemente menor, algunos trabajos sugieren que las 

experiencias emocionales pueden contribuir a la comprensión de la actividad física en el 

tiempo libre (Yli-Piipari et al., 2009, 2013). Sin embargo, otros estudios afirman que esta 

experiencia no aumenta la participación en la actividad física fuera de la escuela 

(Simonton & Garn, 2020). Probablemente, este desacuerdo se deba a las diferentes 

emociones estudiadas. Por ejemplo, el disfrute se asocia con niveles más altos de 

actividad física (Barr-Anderson et al., 2008; Yli-Piipari et al., 2009, 2013), mientras que 

el aburrimiento se asocia con niveles más bajos de actividad física (Daschmann et al., 

2014; Simonton & Garn, 2020). Otras emociones experimentadas durante la clase de 

educación física no están asociadas con el comportamiento sedentario fuera del entorno 

escolar (Simonton & Garn, 2020). En base a los estudios previos, es necesario explorar 

la intención de practicar actividad física como consecuencia de las emociones en las 

clases de EF teniendo en cuenta un amplio rango de emociones simultáneamente.  

Además, se plantea necesario incluir tanto el rol emocional como motivacional en futuros 

trabajos desarrollados.  
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1.3.4.1 Rendimiento académico 

El rendimiento académico podría definirse como un “producto alcanzado por los 

estudiantes en las instituciones educativas y que normalmente se expresa a través de las 

calificaciones escolares” (Fraile-García et al., 2019, p. 58). El rendimiento académico 

está influenciado por varios factores, que incluyen la motivación, el compromiso, la 

atención, etc. (Furrer & Skinner, 2003). Entre estos factores, se destaca el papel de las 

emociones (Pekrun et al., 2011, 2017) y la motivación (Cheon et al., 2012; Ulstad et al., 

2016). Las investigaciones realizadas en el campo de la EF han revelado una correlación 

positiva entre la actividad física y la mejora del funcionamiento cognitivo, así como del 

rendimiento académico (Ardoy et al., 2014). La mayoría de los estudios se han centrado 

en el rendimiento académico general y no específicamente en el rendimiento académico 

en el aula de educación física. Sin embargo, la EF se caracteriza por ser más práctica que 

cognitiva. Por tanto, los aspectos relacionados con la actitud o el comportamiento podrían 

tener un mayor peso en el rendimiento académico en EF. Asimismo, las conductas 

adaptativas se asocian con emociones positivas y las motivaciones autodeterminadas, 

mientras que las conductas desadaptativas se vinculan con emociones negativas y 

emociones no autodeterminadas. 
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1.3  Theoretical framework 

1.3.1 Motivation in Physical Education 

1.3.1.1 Introduction 

A motive is an internal process that energises, directs, and sustains human 

behaviour (Reeve, 2018). In other words, the motivation of individuals is a psychological 

process that determines the direction, intensity, and persistence of their behaviour. 

Direction refers to the goals that a person chooses to pursue, intensity to the amount of 

effort they put into achieving them, and persistence to how long they continue to pursue 

them (Iso-Ahola & Clair, 2000). 

Over the years, various theories of human motivation have been postulated to 

examine and understand people's behaviour (for example, Achievement Motivation, 

Elliot, 1997; Self-efficacy, Bandura, 1997; Flow, Csikszentmihalyi, 1990). In sport in 

general (e.g., Balaguer et al., 2012; Pulido et al., 2018) and in PE in particular (e.g., 

Vasconcellos et al., 2020), Self-Determination Theory (SDT, Deci & Ryan, 1985; Ryan 

& Deci, 2017) has been the theoretical framework on which most studies on the subject 

have been developed. 

1.3.1.2 Self-Determination Theory (SDT) 

Self-Determination Theory (Deci & Ryan, 1985; Ryan & Deci, 2017)  is based on 

an illustrative sequential model (support → need satisfaction → motivation → outcomes) 

(Vasconcellos et al., 2020) (Figure 2). This sequential model explains how people have 

innate and universal basic psychological needs (BPN) (autonomy, competence and 

relatedness) whose satisfaction is essential for optimal development and well-being (Ryan 

& Deci, 2017). More specifically, SDT explains how social factors (teachers, families, 

peers, policies, etc.) condition the satisfaction or frustration of BPNs (Deci & Ryan, 

2000a) since they are able to facilitate or impede the most self-determined or autonomous 

forms of motivation (Ryan & Deci, 2017). 

Figure 2. Model of motivational sequence in the context of school PE. Adapted to 

Vasconcellos et al. (2020) 

SDT has been widely applied in PE, and has been shown to be effective in the 

application of intervention programs to increase students’ motivation (Kelso et al., 2020). 

It has also been demonstrated to be helpful for investigating different outcomes associated 

with this motivation (Cheon et al., 2018, 2020) as well as the levels of physical activity 

(PA) practiced in leisure time (Castillo et al., 2020), the intention to be active in the future 

(Castillo et al., 2020; Cheon et al., 2012; Franco et al., 2017) or academic achievement in 

PE (Cheon et al., 2012; Ulstad et al., 2016). 
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1.3.1.3 Motivational Regulations 

According to this theory, motivation can be understood as a continuum that ranges 

from amotivation, through extrinsic motivation to intrinsic motivation (Figure 3) (Deci & 

Ryan, 1985, 2000a; Vasconcellos et al., 2020). Amotivation is the lack of intention to 

take part (e.g. those students who literally sit down and do not intend to carry out any 

activity). Amotivation can occur because the student perceives that they cannot 

effectively carry out the required actions, due to lack of interest, relevance or the value of 

the activity in question  Extrinsic motivation is determined by external rewards or external 

agents, and according to this theory, it can vary considerably depending on intensity and 

internalization until it is divided into 4 types of regulation depending on the external focus 

which is the reason for deciding to be part of the activity (Ryan & Deci, 2000). For 

example, external regulation happens when a person participates in physical education 

lessons due to external pressures (e.g. when students take part in the performance of a 

piece of choreography in order to pass the subject). Introjected regulation happens when 

a student participates for some internal reward, such as their feeling of pride or avoidance 

of guilt (e.g. when a student completes the "Course Navette" test in order to feel valuable 

in front of their peers or not to disappoint their teacher.). Identified regulation occurs 

when the student understands and recognizes the benefits of participating (e.g. students 

learn the importance of healthy habits such as nutrition, physical activity). Integrated 

regulation occurs when the activity corresponds to the personal values and the lifestyle of 

the student (e.g. students who do physical activity not because they know it is good for 

their health, but because it is part of their identity). Finally, intrinsic motivation is when 

the student's behaviour is entirely internal. That is, when a student takes part for the 

satisfaction and pleasure inherent in the activity itself (e.g. when students get into a state 

of "flow" and the physical education hour goes by very quickly, without them realising 

it). 

Figure 3. Self-Determination Theory Continuum. Adaptaded to Vasconcellos et al. 

(2020). 

 

1.3.1.4 Basic Psychological Need 

One central mini-theory within the broader framework of SDT is the Basic 

Psychological Needs Theory (Ryan & Deci, 2017). BPNs were broadly defined as critical 

resources underlying individuals’ natural inclination to move towards increasing self-

organization, adjustment, and flourishing (Ryan, 1995). In order to promote wellbeing 

and various growth manifestations such as intrinsic motivation and internalization, this 

theory proposes that people have three basic psychological needs (BPN) (i.e. autonomy, 
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competence, and relatedness), which are universally innate and must be satisfied by the 

social environment (Ryan & Deci, 2017; Vansteenkiste et al., 2020; Vansteenkiste & 

Ryan, 2013). On the contrary, there is a risk of an increase in passivity, unhappiness, and 

defensiveness when this BPN is frustrated (Ryan & Deci, 2000; Vansteenkiste & Ryan, 

2013). 

Autonomy is the need to feel that one is key to one’s own experiences and actions. 

When autonomy is satisfied, people experience a sense of integrity, as one's actions, 

thoughts, and feelings are authentic and self-supported. When autonomy is frustrated, 

people experience a sense of pressure, and often conflict, such as feeling pushed in an 

unwanted direction (Vansteenkiste et al., 2020). For example, in PE lessons, students may 

feel that they have the opportunity to choose between different activities and have a range 

of responsibilities during the learning process (Aibar et al., 2021). Competence is the need 

to feel effective when performing a behaviour. People feel satisfied when they are able to 

participate in activities and experience opportunities to use and extend their skills and 

knowledge. When competence is frustrated, people experience a sense of ineffectiveness, 

failure and helplessness (Vansteenkiste et al., 2020). For example, in PE lessons, students 

may feel that they are learning new skills, that they know how to improve, etc. 

Relatedness is the need to feel the experience of warmth, bonding, and care by connecting 

with and feeling important to others (Vansteenkiste et al., 2020). When the relationship 

is frustrated, people experience the feeling of not being part of the group, feeling that 

others do not care about them. For example, in physical education lessons, students may 

feel a connection to their peers or their teachers by having personal things in common. 

1.3.1.5 Definitional criteria of basic psychological needs 

Over the last decade, hundreds of studies have been carried out on BPNs in various 

contexts and parts of the world (Vansteenkiste et al., 2020). Among these studies there is 

a line that investigates the possible inclusion of new basic psychological needs for this 

reason Ryan and Deci (2017) made a proposal of 6 criteria that BPN must meet: 1) The 

candidate variable's satisfaction should be associated with well-being, health, and 

psychological integrity, while its frustration should be negatively associated with these 

consequences and positively related to discomfort. 2) The experiences and actions that 

lead to well-being should be specified. 3) The candidate need should be a significant and 

constant mediator of the relationships between social factors and motivation. 4) It should 

act as a growth need and not a deficit need, that is, it should act in accordance with the 

three existing basic psychological needs and not function as a substitute variable for any 

of them when they are threatened or frustrated.5) The candidate need should be a 

precursor and not a consequence of the SDT motivational process. 6) It should be 

universal for all ages and cultures. 

1.3.1.6 Novelty as a basic psychological need 

One of the candidates to be included among the BPNs that is being investigated 

in the field of physical education is Novelty (González-Cutre et al., 2016; Vansteenkiste 

et al., 2020). Novelty has been defined as the need to experience something that has not 

been experienced before or that differs from a person’s daily routine (González-Cutre 
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et al., 2016). This need fulfils some of these criteria mentioned in previous research in 

various contexts (Bagheri & Milyavskaya, 2020; González-Cutre et al., 2020). 

In physical education specifically, the satisfaction of the need for novelty has been 

positively related to the intention to be physically active outside school (Aibar et al., 

2021), to the most self-determined regulations (Fernández-Espínola et al., 2020) or to the 

vitality and dispositional flow in PE (González-Cutre et al., 2020). Likewise, satisfying 

students’ need for novelty has been negatively related to the less self-determined 

regulation (González-Cutre et al., 2016). On the other hand, novelty frustration has shown 

to be associated with negative outcomes such as amotivation, boredom o lack of 

concentration (González-Cutre et al., 2023). Therefore, until now, it has been shown that 

the satisfaction of novelty meets some of the criteria established by Deci & Ryan (2017). 

This is a first test, but this remains a very recent line of research that needs be investigated 

further and in greater depth until we can confirm novelty as the fourth pillar of BPN 

theory (Vansteenkiste et al., 2020). 

1.3.1.7 Teachers’ interpersonal styles 

As was explained before, SDT established a sequential model where social context 

plays a first step (Figure 1). So it is, therefore, important to take into account students' 

experiences and perceptions of needs-supportive behaviours in order to achieve a better 

understanding of motivation in physical education (Liu et al., 2017). 

In physical education, the teacher has been shown to be the fundamental key to 

generating a good motivational climate (e.g., Braithwaite et al., 2011; Lochbaum & Jean-

Noel, 2016; Soini et al., 2014). In other words, depending on the management of the 

educational aspects, such as the setting of objectives, the way in which corrections are 

made, and the communication with pupils (Mouratidis et al., 2010; Sánchez-Oliva et al., 

2017; Vansteenkiste et al., 2004) a motivational interpersonal climate is generated (Ryan 

& Deci, 2017). According to SDT, the interpersonal climate generated by teachers can be 

classified into autonomy-supportive or controlling interpersonal styles (Ryan & Deci, 

2017). In recent years, the concept of autonomy support has been used generically, to 

encompass support for the three BPNs (Ryan & Deci, 2017; Vasconcellos et al., 2020). 

In other words, we could differentiate between autonomy support, competence support, 

also called structure, and relationship support.  

Specifically, as defined by Ryan y Deci (2017), autonomy support is about giving 

students choice and responsibility where possible. For example, autonomy-supportive 

teachers try to identify students’ interests, preferences, and feelings (Reeve, 2009), by 

providing choice (Patall et al., 2010; Prusak et al., 2004), using inviting language 

(Vansteenkiste et al., 2004), and accepting students’ input (Jang et al., 2016). The concept 

of structuring style or competence support refers to the behaviours that teachers develop 

to contribute to the satisfaction of competence (Grolnick & Pomerantz, 2009). This 

behaviour consists of providing positive feedback that increases student effectiveness. 

For example, when relying on a structuring style, teachers try to give students clear 

information about what to do and how to do it (Reeve & Cheon, 2014; Sierens et al., 

2009), using positive and constructive feedback (Koka & Hein, 2005; Mouratidis et al., 

2008), and offering step-by-step guidelines (Vansteenkiste et al., 2012). Finally, 
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relatedness support refers to promoting authentic and supportive relationships (Ryan & 

Deci, 2017). For example, it happens when the teacher cares academically and personally 

about the students, when he/she generates cooperative dynamics, when he/she cares about 

the relationship between classmates being positive, etc. To date, no study has considered 

taking into account the teacher's support for novelty. For this reason, the current work 

will develop and validate a questionnaire to measure novelty support that will help to 

understand how this variable affects physical education classes. 

On the opposite side of the interpersonal style of supporting BPNs would be the 

controlling style (Reeve, 2009), whose tendency is to generate frustration students' of 

BPNs rather than their satisfaction (Vansteenkiste & Ryan, 2013). Traditionally when 

teachers ignore students’ perspectives or put pressure on them to behave in a prescribed 

way, by yelling, using sanctions, and inducing feelings of guilt and shame has been 

considered a controlling interpersonal style (Bartholomew et al., 2011; Reeve, 2009). 

However, in recent years it has been shown that just as the autonomy-supportive style can 

be divided into support of individual BPNs, so too can the controlling style (Rocchi et al., 

2017). For example, specific autonomy-thwarting behaviours make use of directing and 

intimidating behaviours, adopt a position of authority and employ excessive personal 

control during the supervision of tasks (Reeve, 2009). Competence-thwarting behaviours 

refer to discouraging students from attempting difficult and challenging activities, making 

them doubt their abilities and emphasizing their shortcomings. Relatedness-thwarting 

behaviours refer to being distant with students, not paying attention to them, and 

excluding them from activities (Burgueño et al., 2022). 

When the interpersonal climate is oriented towards supporting BPNs, the BPNs 

are satisfied, and self-determined motivation tends to increase. However, when the 

interpersonal climate is controlling, the BPNs tend to become frustrated and the more 

self-determined motivations tend to diminish (e.g., Cheon et al., 2018, 2019, 2020; Ulstad 

et al., 2016). Moreover, it  shows that PE teachers’ controlling style is positively and more 

strongly related to students’ introjected regulation, external regulation, and amotivation 

(see Vasconcellos et al., 2020 for a review). Similarly, interpersonal styles have not only 

been associated with motivational regulation, but interpersonal styles that support BPNs 

have shown greater student interest, greater enjoyment and participation or greater quality 

and persistence of learning, among other benefits. In contrast, controlling climates tend 

to lead to less enjoyment, greater behavioural problems or less meaningful learning (e.g. 

Franco et al., 2017; Reeve & Cheon, 2014; Taylor et al., 2010). 

Despite the results obtained in the last decades, PE teachers’ controlling style has 

mainly been studied “in contrast to” an autonomy-supportive style (Jang et al., 2010). 

However, in recent years it has become clear that the absence of an autonomy-supportive 

style does not automatically imply the presence of a controlling style, and vice-versa 

(Haerens et al., 2015). Both styles can co-occur, thereby representing two separate styles 

(Haerens et al., 2018; Vansteenkiste et al., 2020). Therefore, the combination of need-

supportive and need-thwarting in each need could give us an important range of 

interpersonal styles. For example, Haerens et al. (2018) identified four different profiles: 

a predominantly autonomy-supportive profile (i.e. high on autonomy support and low on 

control), a predominantly controlling profile (i.e. low on autonomy support and high on 
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control), a combined profile (i.e. high on both styles), and a low profile (i.e. (moderate) 

low on both styles). In line with this study, Burgueño et al. (2022) found another four 

profiles, but in this case, taking account of the three need-supportive and need-thwarting 

teachings (i.e., autonomy, competence, and relatedness) produced these different profiles: 

high need-supportive and low need-thwarting, low need-supportive and high need-

thwarting, moderate need-supportive and high need-thwarting, and moderate need-

supportive and need-thwarting. However, there are other possible combinations besides 

mixing opposite styles. For example, recently Leo et al. (2022) have found a mixed 

teacher profile that combines high support and control in different BPN. 

Given the diversity of profiles that are being revealed, it is necessary to further 

explore the combination of these profiles to see their effects on student’s motivation and 

outcomes. In relation to these consequences, the studies carried out so far have revealed 

that an autonomy-supportive style is beneficial, particularly in the absence of a controlling 

style (Haerens et al., 2018). Moreover, students who perceived their teacher as both 

autonomy-supportive and structuring reported greater autonomous motivation (compared 

to perceiving their teacher as only autonomy-supportive, or only structuring) 

(Vansteenkiste et al., 2012). Given the novelty of this approach, more research is needed 

to clarify both the different teacher profiles that students can detect and the consequences 

of each of the styles. 

1.3.2 Emotions in Physical Education 

1.3.2.1 Introduction 

Despite the importance that emotions have in our daily lives, the number of studies 

carried out on emotions, in education in general and in physical education in particular, 

is significantly lower than the studies carried out on motivation and other topics. A few 

decades ago, various studies began to consider affect among their study variables. 

However, the categorisation of this affect into two broad categories (positive and 

negative) misses a lot of information regarding the study of specific emotions (Simonton 

& Garn, 2020). 

Emotions are understood as a series of multi-component changes (affective, 

cognitive, physiological, motivational and expressive-behavioural) in an organism's 

psychophysical system that occur in response to important situations (Scherer & Moors, 

2019). Various theories on emotions have been developed in the field of education (e.g., 

Differential Emotions, Izard, 1991); Stress and coping, Lazarus, 1991) and we highlight, 

in the last two decades, the Control-Value Theory of Achievement Emotions  (e.g., 

Camacho-Morles et al., 2021; Pekrun et al., 2017). Along these lines, in recent years, 

various studies have proposed and developed research into physical education under their 

consideration (e.g., Simonton et al., 2017; Simonton & Garn, 2018, 2020). 

1.3.2.2 Control-Value Theory of Achievement Emotions-CVTAE 

The CVTAE is founded on assumptions from previous theories such as the 

Expectancy-Value Theory (Turner & Schallert, 2001), Appraisal Theory and Attribution 

Theory (Weiner, 1985), and the effects of emotions on learning (Fredrickson, 2001). This 

theory defines the antecedents and outcomes of emotions based on a cognitive-social 
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perspective (Figure 4) (learning environment, control-value beliefs (appraisals), 

achievement emotions, and achievement-related outcomes) (Pekrun & Linnenbrink-

Garcia, 2012). 

Figure 4. Basic approach to the control-value theory of achievement emotions 

The CVTAE explains how students make appraisals, either consciously or 

unconsciously, continuously about what happens to them (Pekrun & Stephens, 2010). 

Theses appraisals act as mediators between the learning environments and the emotions 

experienced (see Pekrun et al., 2006). The appraisals could be, on the one hand, "control 

appraisals" that could be intrinsic, such as the perception of ability, or external, such as 

time and pressure to overcome the task, among others. (Pekrun & Stephens, 2010). On 

the other hand, they could be "appraisals of value" that could equally be intrinsic, such as 

satisfaction or personal interest in a task, or extrinsic, such as receiving a reward (Pekrun, 

2006). In turn, the learning environment includes aspects such as classroom climate, 

autonomy support, feedback, task demands, etc. (Pekrun et al., 2007). Through the 

learning environment, appraisals, emotions and outcomes there is continuous feedback in 

different directions (Figure 4). For example, feelings of enjoyment may reinforce control 

and value appraisals and shape future perceptions of the learning environment (Simonton 

& Garn, 2018), i n turn, the teacher, perceiving that the students are enjoying themselves, 

may have a greater predisposition to give more feedback. 

1.3.2.3 Achievement emotions classification 

CVTAE offers a taxonomy of the emotions based on three dimensions: valence 

(positive or negative), level of excitability (activation or deactivation) and focus of the 

objective (activity or outcome) (Pekrun, 2006). Moreover, outcome-focused emotions can 

be subdivided into prospective (i.e. before an event) or retrospective (i.e. after an event) 

(Pekrun, 2006). 

Table 3. Achievement emotions classification  

 
Positive Negative 

Activating Deactivating Activating Deactivating 

Activity focus Enjoyment Relaxation 
Anger 

Frustration 
Boredom 

Outcome focus 

(prospective) 

Hope 

Joy 

Contentment 

Relief 
Anxiety Hopelessness 

Outcome focus 

(retrospective) 

Joy 

Pride 

Gratitude 

Relief 

Contentment 

Shame 

Anger 

Sadness 

Disappointment 
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With these dimensions, various discrete emotions can be distinguished that are 

relevant in a physical education context. The emotions that have received the most 

attention throughout this work are described below. Enjoyment is a positive, activating, 

task-focused emotion that arises when students solve creative problems, when they 

participate in an exciting challenging task, or when they feel competent to perform a 

required task (Pekrun, 2006; Pekrun & Stephens, 2010). Pride is a positive, activating 

emotion, focused on the result, that arises when the student feels an important part of a 

success achieved. For example, if students feel that a football competition is important, 

and their goals help the team win the match, they will probably feel a sense of pride. By 

contrast, if the competition is not important to them, or they feel that they have not 

participated significantly, they will probably not feel proud. Boredom is a negative, 

deactivating emotion, focused on the activity, which arises when the proposed tasks lack 

value for the students or are repetitive tasks (Pekrun et al., 2011; Pekrun & Stephens, 

2010). Amotivation, loss of focus and interest are all behaviours that boredom encourages 

(Daschmann et al., 2014). Hopelessness is a negative, deactivating, outcome-focused 

emotion that arises when the students feels that failure is impossible to avoid. For 

example, if the teacher does not suitably adapt the level and the student does not overcome 

the challenges set, hopelessness will appear. Anxiety is a negative, activating emotion, 

focused on the result, which arises when the student places an important value on the 

result, but the situation does not depend entirely on them, and their concentration is 

focused on losing or failing (Pekrun et al., 2007). For example, students who need to score 

a goal to win the match and see that the time to achieve this goal is decreasing. Finally, 

anger is a negative, activating emotion, which can be task-focused when the student feels 

that they have the task under control but their demands are excessively high, or outcome-

focused when the student feels that the final outcome has been decided by someone 

else(Pekrun, 2006; Pekrun et al., 2007; Pekrun & Stephens, 2010). For example, if 

students have to achieve a certain score in a certain time and when they are reaching that 

score the teacher alters the required score over and over again, students will experience 

anger. Anger is a negative predictor of school performance (Pekrun et al., 2009), probably 

as a consequence of disruptive behaviour in class (Simonton & Garn, 2020). 

1.3.2.4 Consequences of emotions in Physical Education 

Specifically, CVTAE is used to explain the relationship between emotions and 

academic/non-academic outcomes (Pekrun, 2006) . Within Physical Education, certain 

investigations have shown the association between achievement emotions and various 

outcomes, including disruptive and sedentary behaviours, diminished duration of physical 

activity, among others (e.g., Simonton et al., 2019; Simonton & Garn, 2020). It is 

considered necessary to expand the number of consequences studied that may be related 

to the emotions of students in PE classes. 

1.3.3 Motivation and Emotion in Physical Education 

Motivation and emotions are seen as prerequisites, mediators or even 

consequences of learning (Reeve, 2010). Although both have a certain similarity, they are 

different (Løvoll et al., 2017). Emotions are related to motivation in two ways (Reeve, 

2010). First, emotions are, per se, a type of motive, energizing and directing behaviour. 

Second, emotions serve as an "indicator" system to signal how well or poorly adaptation 
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is going. That is, the emotions experienced after an event help to maintain or change the 

pre-established motivation (Løvoll et al., 2017). Both constructs are produced 

individually and internally in people, since each person has a different emotional 

perception and gives a different motivational response to this perception (Roth et al., 

2019). 

Theories that link emotion, cognition, and motivation have traditionally located 

the relationships between them in a hierarchical or chronological way (Meyer & Turner, 

2006).  In relation to the above, SDT (Ryan & Deci, 2017) understands emotions as 

indicators (consequences). However, CVTAE (Pekrun, 2006) understands emotions as 

causes of behaviour. Although both theories differ in this aspect, they have many 

similarities. For example, both postulates reflect the influence of social factors or learning 

environments on the emotion or motivation of students. Similarly, a number of factors 

mediate between these learning environments and motivation or emotions. CVTAE 

reflects emotions arising from evaluations of the environment. SDT infers that motivation 

arises from the satisfaction or frustration of the BPNs. However, we also find, on the one 

hand, that the regulatory processes of the evaluations are associated with the BPN(Deci 

& Ryan, 2000b) and, on the other hand, that emotions can be understood as the result of 

the satisfaction or frustration of the BPNs (Flunger et al., 2013; Ryan & Deci, 2001). For 

example, students will experience enjoyment during the learning process if they feel 

competent to meet the demands of the task and value the content developed (Pekrun & 

Stephens, 2010). Therefore, it is argued that, depending on whether they establish 

supportive or controlling interpersonal styles of BPN in learning environments, the BPNs 

will be satisfied or frustrated and simultaneously autonomous motivations and positive or 

negative emotions will be aroused (Bordbar, 2019; Reeve & Cheon, 2014; Reeve & 

Tseng, 2011; Yoo, 2015). In turn, both emotions and motivation have explained 

consequences of physical education classes separately (Figure 5).  

Figure 5. Integrating emotions and motivation in PE 

1.3.4 Consequences in Physical Education 

1.3.4.1 Intention to be physically active 

As mentioned above, one of the main functions of PE must be to prepare children 

for a lifetime of physical activity (Leisterer et al., 2019), since the experience during the 

classes will possibly condition the subsequent relationship to physical activity. In this 

sense, the practice of physical activity is preceded by the intention to do it (Ajzen, 1991, 

2020). The intention expressed by children to practice physical activity can be a good 

predictor of this behaviour (Ajzen, 1985). The intention expressed by the students does 

not always result in practicing physical activity in the future (Rhodes & Bruijn, 2013), 
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however, there are several studies that have demonstrated a significant association 

between autonomous motivation and the IPA (Vasconcellos et al., 2020). 

Nevertheless, the number of studies focused on emotions and intention to be physically 

active is smaller, several research studies suggest that emotional experiences may 

contribute to the comprehension of leisure-time physical activity (Yli-Piipari et al., 2009, 

2013). However, others state that this experience does not increase engagement in 

physical activity outside of school (Simonton & Garn, 2020). This disagreement is 

probably due to the different emotions studied. For example, enjoyment is associated with 

higher physical activity levels (Barr-Anderson et al., 2008; Yli-Piipari et al., 2009, 2013), 

whereas boredom is associated with lower physical activity levels (Daschmann et al., 

2014; Simonton & Garn, 2020). Other emotions experienced during PE class re not 

associated with sedentary behaviour outside of the school environment (Simonton & 

Garn, 2020). Based on the previous studies, it is necessary to explore the IPA as a 

consequence of the emotions in PE classes taking into account a wide range of emotions 

simultaneously and also, including the role of emotions and motivation in those same 

studies.  

1.3.4.1 Academic Achievement 

Academic achievement could be defined as a “product achieved by students in 

educational institutions and that is normally expressed through school grades” (Fraile-

García et al., 2019, p. 58). Academic achievement is influenced by several factors, 

including motivation, engagement, attention, and so on (Furrer & Skinner, 2003). Among 

these factors, we would highlight the role of emotions (Pekrun et al., 2011, 2017) y 

motivation (Cheon et al., 2012; Ulstad et al., 2016). Research conducted in the field of 

PE has revealed a positive correlation between physical activity and enhanced cognitive 

functioning as well as academic performance (Ardoy et al., 2014). Most studies have 

focused on general academic achievement and not specifically on academic achievement 

in the PE classroom. However, PE is characterized by being more practical than cognitive. 

Therefore, aspects related to attitude or behaviour could have greater weight on academic 

achievement in PE. Likewise, adaptative behaviours are associated with positive 

emotions, such as enjoyment and pride, and with self-determined regulations; while 

maladaptive behaviours are linked to control regulations and negative emotions, such as 

boredom and anger. 
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2. Objetivos 

Objetivo general: Proporcionar evidencias sobre los procesos emocionales y 

motivacionales en las clases de Educación Física (EF). 

Objetivo 1.  Adaptar y validar los instrumentos de medición necesarios para abordar los 

temas de investigación desarrollados. 

• Objetivo 1a. Adaptar y validar el Cuestionario de Apoyo a las Necesidades 

Psicológicas Básicas (BPNS-4) en Educación Física incluyendo el factor apoyo a 

la novedad. 

• Objetivo 1b. Adaptar y validar el Cuestionario de Emociones de Logro para la 

Educación Física (AEQ-PE). 

Objetivo 2. Estudiar los posibles antecedentes de la motivación y las emociones de los 

alumnos en las clases de EF. 

• Objetivo 2a. Conocer la relación entre el estilo interpersonal docente y los climas 

de clase con la motivación y las emociones de los estudiantes de EF. 

• Objetivo 2b. Explorar la relación entre las necesidades psicológicas básicas y la 

necesidad de novedad con las emociones en las clases de EF. 

• Objetivo 2c. Conocer los efectos de otros posibles antecedentes de las emociones 

y la motivación de los estudiantes de EF, como puede ser el género o la actividad 

física extraescolar realizada. 

Objetivo 3. Conocer las posibles consecuencias de la motivación y las emociones de los 

alumnos en las clases de EF. 

• Objetivo 3a. Conocer la asociación entre las emociones y la motivación en las 

clases de EF con la intención de ser físicamente activo en el futuro. 

• Objetivo 3b. Conocer la relación entre las emociones y la motivación en las clases 

de EF con el rendimiento académico en esta asignatura. 

• Objetivo 3c. Conocer el efecto que la actividad física extraescolar o el género de 

los estudiantes puede tener sobre los factores emocionales y motivacionales que 

explican las consecuencias en las clases de EF. 

Objetivo 4. Profundizar en el papel de la necesidad de novedad en las clases de EF. 

• Objetivo 4a. Conocer la relación entre el apoyo a la novedad y la motivación y 

emociones en las clases de EF. 

• Objetivo 4b. Conocer la asociación entre la satisfacción de novedad y la 

motivación y emociones en las clases de EF. 

• Objetivo 4c. Proponer posibles estrategias que ayuden a satisfacer la necesidad de 

novedad de los estudiantes de EF. 

Objetivo 5. Diseñar y validar herramientas de observación que permitan conocer los 

climas generados por los docentes. 

• Objetivo 5a. Diseñar y validar una herramienta de observación que permita 

conocer el clima motivacional generado por los docentes. 
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• Objetivo 5b. Diseñar y validar una herramienta de observación que permita 

conocer el clima emocional generado por los docentes. 

2.1 Relación entre los objetivos de la tesis y los objetivos de cada 

estudio 

A continuación, se relacionan los objetivos de la tesis doctoral con los objetivos 

específicos de cada estudio llevado a cabo (Tabla 4).  

Tabla 4. Relación entre los objetivos generales de la tesis doctoral y los objetivos 

específicos de cada estudio 

Estudio Objetivo de cada estudio 
Objetivos 

PhD  

1. How do profiles of physical 

education teachers’ autonomy-

supportive, structuring, and 

controlling style relate to 

student motivation? 

• Conocer los diferentes perfiles docentes de EF en 

base al apoyo a la autonomía, apoyo a la 

competencia y estilo controlador. 

• Conocer como varía la motivación de los estudiantes 

en función de los perfiles docentes. 

Objetivo 2a 

2. Perceived novelty support and 

psychological needs 

satisfaction in physical 

education. 

• Adaptar y validar el Cuestionario de Apoyo a las 

Necesidades Psicológicas Básicas (BPNS-4) en 

Educación física incluyendo el factor apoyo a la 

novedad.  

• Testar un modelo de medicación que incluye el 

apoyo a la novedad, las NPB y la motivación 

intrínseca en EF. 

Objetivo 1a 

Objetivo 2a 

Objetivo 4a 

Objetivo 4b 

Objetivo 4c 

3. Validation of the achievement 

emotions questionnaire for 

physical education (AEQ-PE). 

• Adaptar y validar el Cuestionario de Emociones de 

Logro para Educación Física (AEQ-PE). 

• Estudiar la relación entre las NPB y las emociones.  

Objetivo 1b  

Objetivo 2b 

Objetivo 4b 

4. The influence of the classroom 

climate on the student´ s 

emotions. 

• Conocer la relación entre el clima de clase y las 

emociones de los estudiantes de EF. 

• Testar si el clima de clase puede actuar como 

predictor de estas emociones.  

Objetivo 2a 

5. Achievement emotions, 

intention to be physically active 

and academic performance in 

physical education: Gender 

differences. 

• Conocer si cada emoción puede relacionarse con 

consecuencias en las clases de EF como el 

rendimiento académico y la IFA.  

• Conocer si las emociones experimentadas son 

diferentes en las chicas y en los chicos.  

• Conocer si el género podría ser un moderador del 

efecto en la relación con las consecuencias 

estudiadas.  

Objetivo 2c 

Objetivo 3a 

Objetivo 3b 

Objetivo 3c 

6. Novelty, emotions and 

intention to be physically active 

in physical education students. 

 

• Analizar las relaciones entre la novedad, las 

emociones y la IFA en estudiantes de EF. 

Objetivo 2a 

Objetivo 2b 

Objetivo 3a 

Objetivo 4a 

Objetivo 4b 

7. Students’ motivational and 

emotional experiences in 

physical education across 

profiles of extracurricular 

physical activity: The influence 

in the intention to be active. 

• Conocer el nivel de AF de los estudiantes y 

compararlo con las recomendaciones.  

• Conocer las variables emocionales y motivacionales 

que tienen mayor peso a la hora de predecir la IFA. 

• Evaluar las diferencias entre estas variables más 

importantes en la predicción de la IFA según el perfil 

de cada nivel de AF. 

Objetivo 2c 

Objetivo 3a 

Objetivo 3c 
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Tabla 4 (Continuación). Relación entre los objetivos generales de la tesis doctoral y los objetivos 

específicos de cada estudio 

Estudio Objetivo de cada estudio 
Objetivos 

PhD  

8. The role of motivation and 

emotions in physical education: 

Understanding academic 

achievement and the intention to 

be physically active. 

• Comprender los antecedentes de las emociones y la 

motivación y cómo éstas influyen en el rendimiento 

académico de los estudiantes en EF y en la IFA. 

Objetivo 2a 

Objetivo 2b 

Objetivo 3a 

Objetivo 3b 

9. Observational instrument for 

interpersonal motivational 

climate (OCIM) for physical 

education teachers. 

• Diseñar y validar la herramienta “Observación del 

Clima Interpersonal Motivacional (OCIM) para 

docentes educación física.  

Objetivo 4c  

Objetivo 5a 

10. Development and validation of 

an Emotional Climate 

Observation (OCE) instrument. 

• Diseñar y validar la herramienta “Observación del 

Clima Emocional (OCE)”.  

Objetivo 5b 
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2. Aims  

General aim: To provide evidence on emotional and motivational processes in Physical 

Education (PE) classes. 

Aim 1.  To adapt and validate measurement instruments necessary to address the research 

topics developed. 

• Aim 1a. To adapt and validate the Support for Basic Psychological Needs-4 

(BPNS-4) in Physical Education questionnaire to include the novelty factor. 

• Aim 1b.  To adapt and validate the Achievement Emotions Questionnaire for 

Physical Education (AEQ-PE). 

Aim 2. To study possible antecedents of students' motivation and emotions in PE classes. 

• Aim 2a. To know the relationship of teacher interpersonal styles and classroom 

climates with the motivation and emotions of students in PE classes. 

• Aim 2b. To explore the relationship between basic psychological needs and 

novelty satisfaction with emotions in PE classes. 

• Aim 2c. To know the effect that other possible antecedents such as extracurricular 

physical activity or gender can have on the motivation and emotions of students 

in PE classes. 

Aim 3. To know possible consequences of the motivation and emotions of students in PE 

classes. 

• Aim 3a. To know the relationship between motivation and emotions in PE classes 

with the intention of being physically active. 

• Aim 3b. To know the relationship between motivation and emotions in PE classes 

with the academic achievement. 

• Aim 3c. To know the effect that extracurricular physical activity or gender can 

have on emotional and motivational factors that explain consequences in the PE 

classes. 

Aim 4. To deepen the role of the need for novelty in physical PE classes. 

• Aim 4a. To know the relationship between novelty support and motivation and 

emotions in PE classes. 

• Aim 4b. To know the relationship between novelty satisfaction and motivation 

and emotions in PE classes. 

• Aim 4c. To propose possible strategies that help improve the satisfaction of 

novelty in PE students. 

Aim 5. To Design and validate observation tools that allow knowing the climates 

generated by teachers. 

• Aim 5a. To design and validate an observation tool that allows knowing the 

motivational climate generated by teachers. 

• Aim 5b. To design and validate an observation tool that allows knowing the 

emotional climate generated by teachers. 
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2.1 Relationship between thesis and study objectives 

In the following, the general objectives of the doctoral thesis are related to the 

specific objectives of each study carried out (Table 4). 

Table 4. Relationship between the general objectives of the doctoral thesis and the 

specific objectives of each study 

Studies Aims of each study 
PhD 

Aims 

1. How do profiles of physical 

education teachers’ autonomy-

supportive, structuring, and 

controlling style relate to student 

motivation? 

• To investigate how students perceive PE teachers’ 

combined use of an autonomy-supportive, structuring, 

and controlling style. 

• How students’ motivation differs according to these 

combinations. 

Aim 2a 

2. Perceived novelty support and 

psychological needs satisfaction 

in physical education. 

• To adapt and validate the Support for Basic 

Psychological Needs-4 (BPNS4) in Physical 

Education questionnaire to include the novelty factor. 

• Testing a mediation model that included support for 

novelty, the BPN and intrinsic motivation in PE. 

Aim 1a 

Aim 2a 

Aim 4a 

Aim 4b 

Aim 4c 

3. Validation of the achievement 

emotions questionnaire for 

physical education (AEQ-PE). 

• To adapt and validate the Achievement Emotions 

Questionnaire for Physical Education (AEQ-PE). 

• To study the relationship between BPN and the 

emotions. 

Aim 1b  

Aim 2b 

Aim 4b 

4. The influence of the classroom 

climate on the student´ s 

emotions. 

• To know the relationship between the classroom 

climate and the emotions experienced by students 

during PE classes. 

• To test whether classroom climate can act as a 

predictor of these emotions. 

Aim 2a 

5. Achievement emotions, 

intention to be physically active 

and academic performance in 

physical education: Gender 

differences. 

• To know how individual emotions can be related to 

outcomes in PE, such as academic achievement and 

IPA. 

• To know whether the individual emotions experienced 

by the students are different in girls and boys. 

• To know whether gender could be a moderator of the 

effects in the relationship with the outcomes studied. 

Aim 2c 

Aim 3a 

Aim 3b 

Aim 3c 

6. Novelty, emotions and intention 

to be physically active in 

physical education students. 

 

• To analyze the relationships between novelty and 

emotions and students' intention to be physically 

active in physical education classes. 

Aim 2a 

Aim 2b 

Aim 3a 

Aim 4a 

Aim 4b 

7. Students’ motivational and 

emotional experiences in 

physical education across 

profiles of extracurricular 

physical activity: The influence 

in the intention to be active. 

• To find the level of PA and comparing it to the 

recommendations. 

• To find the emotional and motivational variables 

which are the most significant predicting the IPA. 

• To evaluate the differences between these most 

important variables in predicting IPA according to 

each PA level’s profile. 

Aim 2c 

Aim 3a 

Aim 3c 

 

8. The role of motivation and 

emotions in physical education: 

Understanding academic 

achievement and the intention to 

be physically active. 

• To understand antecedents of emotions and 

motivation and how theses influence students' 

academic achievement in PE and future intention to 

practice PA. 

Aim 2a 

Aim 2b 

Aim 3a 

Aim 3b 
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Table 4 continued. Relationship between the general objectives of the doctoral thesis and the 

specific objectives of each study 

Studies Aims of each study 
PhD 

Aims 

9. Observational instrument for 

interpersonal motivational 

climate (OCIM) for physical 

education teachers. 

• To design and validate the “Observation of the 

Motivational Interpersonal Climate (OCIM)” 

instrument for Physical Education teachers. 

Aim 4c  

Aim 5a 

10. Development and validation 

of an Emotional Climate 

Observation (OCE) 

instrument. 

• To design and validate the “Observation of the 

Emotional Climate (OCE)” instrument. 

Aim 5b 
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3. Metodología 

En este apartado se describe de forma resumida algunos aspectos generales de la 

metodología seguida en esta tesis doctoral. A la hora de describir la metodología general 

se va a diferenciar entre los capítulos 1-3 y el capítulo 4 dada sus considerables 

diferencias. En el último apartado se recoge un cuadro resumen con la metodología 

empleada en cada uno de los estudios con el fin de facilitar la idea global de la 

investigación desarrollada. Esta información será desarrollada con mayor detalle en el 

apartado de metodología correspondiente de cada estudio que podrá consultarse de forma 

íntegra en el apartado “4. Resultados y discusiones”. 

3.1 Metodología capítulos del 1 al 3 

3.1.1 Diseño 

Los estudios desarrollados en estos capítulos han seguido un diseño no 

experimental cuantitativo, correlacional y transversal. Algunos de estos estudios han 

seguido un enfoque centrado en la variable y otros un enfoque centrado en la persona. 

Igualmente, algunos de estos estudios han seguido un diseño enfocado al análisis de las 

propiedades psicométricas de algunas escalas. 

3.1.2 Muestra 

En los estudios desarrollados han participado estudiantes de los cuatro cursos de 

la Educación Secundaria Obligatoria (ESO) de la provincia de Huelva. Los estudiantes 

han tenido edades comprendida entre los 11 y los 17 años. La mayoría de los estudiantes 

eran de origen caucásico y con un nivel socio-económico medio. 

3.1.3 Procedimiento 

El presente trabajo se ha llevado a cabo siguiendo los principios éticos 

establecidos según la Asociación Americana de Psicología (American Psychological 

Association, 2020) y cuenta con la aprobación del Comité Andaluz de Investigaciones 

Biomédicas para tesis doctorales (TD-OCME-2018). 

Para el desarrollo de esta investigación, en primer lugar, se contactó con los 

equipos directivos de los centros de educación seleccionados, informándoles y 

solicitándoles su colaboración para la participación de su alumnado. Dado que los 

estudiantes eran menores de edad, se solicitó autorización a los responsables legales. 

Recopilados todos los consentimientos, se procedió a la recogida de los datos a través de 

un cuestionario escrito. Durante la cumplimentación del cuestionario un responsable de 

la investigación siempre estuvo presente para recordar que la participación era anónima 

y voluntaria, garantizar el buen desarrollo del proceso, así como resolver dudas a los 

participantes. Este procedimiento fue repetido en diferentes ocasiones a lo largo de los 

años de desarrollo de la presente tesis doctoral.  

3.1.4 Instrumentos 

Clima de clase. Se utilizó La escala breve del clima de clase creada por López y 

Bisquerra (2013) que está compuesta por diferentes dimensiones. En este caso se usaron 

las dimensiones satisfacción e involucración (e.g., “Estoy a gusto en esta clase), cohesión 
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entre iguales (e.g., “Los alumnos nos ayudamos unos a otros”) y relación profesor-alumno 

(e.g., “La relación con el profesor es buena”). Las respuestas fueron puntuadas en una 

escala tipo Likert con un rango de puntuación que oscila de 1 (nunca) a 4 (siempre).  

Apoyo a las necesidades psicológicas básicas. Se utilizó el cuestionario creado 

por Sánchez-Oliva et al. (2013) que mide el apoyo a la autonomía, el apoyo a la 

competencia y el apoyo a la relaciones. Además se le añadió el apoyo a la novedad 

(Fierro-Suero, Almagro, Sáenz-López, et al., 2020). De esta forma, se utilizan un total de 

16 ítems, 4 para el apoyo a la autonomía (e.g., “Tiene en cuenta nuestra opinión en el 

desarrollo de las clases”), 4 para el apoyo a la competencia (e.g., “Nos anima a que 

confiemos en nuestra capacidad para hacer bien las tareas”) 4 para el apoyo a la relación 

(e.g., “Fomenta en todo momento las buenas relaciones entre los compañeros/as”) y 4 

para el apoyo a la novedad (e.g., “Hace cosas distintas respecto a lo que estamos 

acostumbrados/as”). Los participantes completaron las respuestas utilizando una escala 

tipo Likert 1 (totalmente en desacuerdo) a 5 (totalmente de acuerdo). 

Satisfacción de las necesidades psicológicas básicas. La satisfacción de las 

necesidades psicológicas básicas se evaluó mediante la escala desarrollada por Moreno 

et al. (2008). La escala se compone de tres dimensiones: autonomía, 4 ítems (e.g., “Siento 

muy fuertemente que tengo la oportunidad de tomar decisiones con respecto a la forma 

en que hago ejercicio”); competencia, 4 ítems (e.g., “Siento que el ejercicio es una 

actividad en la que me va muy bien”); y relación, 4 ítems (e.g., “Me siento muy a gusto 

con los demás participantes del ejercicio”). La escala se comienza con la frase “En mi 

clase de educación física. . .” y las respuestas están en una escala tipo Likert que van 

desde 1 (totalmente en desacuerdo) hasta 5 (totalmente de acuerdo).  

Satisfacción de novedad. Se emplearon los cinco ítems de la Escala de 

Satisfacción de la Novedad  (González-Cutre et al., 2016; González-Cutre & Sicilia, 

2019). La escala comienza con la frase “En mis clases de Educación Física...” y cada uno 

de los ítems (e.g., “Siento que hago cosas novedosas”) es valorado con una escala tipo 

Likert donde 1 era “Totalmente en desacuerdo” y 5 era “Totalmente de acuerdo”.  

Regulaciones motivacionales. Se midieron las regulaciones motivacionales a 

través de la Perceived Locus of Causality Scale (Goudas et al., 1994) en la versión 

española testada por Ferriz et al. (2015) que permite conocer las diferentes regulaciones 

motivacionales experimentadas por el alumnado durante su participación en las clases de 

educación física. Dicho instrumento consta de 24 ítems agrupados en seis dimensiones, 

una por cada cuatro ítems. A continuación, se expone un ejemplo de ítems por cada 

regulación motivacional. Motivación intrínseca “Porque disfruto aprendiendo nuevas 

habilidades”, regulación integrada “Porque veo la educación física como una parte 

fundamental de lo que soy”, regulación identificada “Porque puedo aprender habilidades 

que podrí usar en otras áreas de mi vida”, regulación introyectada “Porque me sentiría 

mal conmigo mismo si no lo hiciera”, regulación externa “Porque es lo que se supone que 

debo hacer” y desmotivación “Pero realmente siento que estoy perdiendo mi tiempo en 

educación física”. Los participantes completaron las respuestas utilizando una escala tipo 

Likert de 1 (totalmente en desacuerdo) a 7 (totalmente de acuerdo).  
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Emociones. Se utilizó el Cuestionario de Emociones de Logro para la Educación 

Física (AEQ-PE) (Fierro-Suero, Almagro, & Sáenz-López, 2020). Este cuestionario, 

compuesto por un total de 24 ítems, mide seis emociones diferentes como el disfrute (e.g., 

“Disfruto estando en clases de Educación Física”), el orgullo (e.g., “Me enorgullece ser 

capaz de seguir el ritmo de la clase de Educación Física”), el aburrimiento (e.g., “Tengo 

ganas de que termine la clase de Educación Física porque es muy aburrida”), la ansiedad 

(e.g., “Me preocupa la dificultad de las cosas que podrían pedirme hacer en clase de 

Educación Física”), la ira (e.g., “Me irrita pensar en todas las cosas inútiles que tengo que 

aprender en Educación Física”) y la desesperanza (e.g., “He perdido toda esperanza de 

hacer eficazmente las actividades de Educación Física”). Cada uno de los ítems se 

completa en una escala tipo Likert 1-5 (Totalmente en desacuerdo-Totalmente de 

acuerdo).  

Intención de ser físicamente activo. Se utilizó la versión española (Moreno et al., 

2007) de la Escala de Intención de Ser Físicamente Activo (Hein et al., 2004). Dicha 

escala está compuesta de cinco ítems (e.g., “Estoy interesado en el desarrollo de mi 

condición física”). La escala se inicia con la frase previa “Respecto a tu intención de 

practicar alguna actividad físico- deportiva…”. Cada ítem se valora en una escala tipo 

Likert de 1 (Totalmente en desacuerdo) a 5 (Totalmente de acuerdo).  

Rendimiento académico. Para evaluar el rendimiento académico de los 

estudiantes en la educación física se utilizó las puntuaciones de la última evaluación final 

en esta materia. Esta puntuación es decidida por los docentes en base a los criterios de 

evaluación establecidos en las leyes educativas referentes a la Educación Física. La escala 

utilizada por los docentes para calificar a los estudiantes de 0-10. Esta medida se ha 

utilizado previamente en otros estudios (Hagen et al., 2021; Pekrun et al., 2009) 

Horas de práctica de actividad física extraescolar. Los estudiantes 

respondieron una serie de preguntas ad hoc para determinar su nivel de AF. La primera 

pregunta fue “¿Practicas algún deporte o actividad física fuera del colegio?”. A los 

alumnos que sí practicaban AF se les preguntó por el tipo de AF o deporte. Finalmente, 

debían responder con la cantidad de horas que practicaban cada día. A partir de esta 

puntuación, se calculó el número de horas semanales de actividad. 

3.1.5 Análisis de datos 

Los estudios 1-8 han tenido un componente en común como es su carácter 

transversal. Sin embargo, a lo largo de ellos como se detalla en el apartado de resultados 

y discusión (apartado 4), los procedimientos estadísticos desarrollados han sido muy 

variados para atender a los objetivos de cada estudio. Podríamos diferenciar entre los 

estudios centrados en las variables y estudios centrados en los perfiles. Dentro de los 

primeros, por un lado, encontramos estudios en los que se han analizado propiedades 

psicométricas de instrumentos como el estudio 2 y estudio 3; y estudios en los que se han 

analizado también las asociaciones entre variables (estudios 2,3,4,5,6,8). Lo estudios 1 y 

7 se han centrado en establecer perfiles para asociar cada perfil con una serie de variables. 
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3.2 Metodología capítulo 4 

3.2.1 Diseño 

El diseño seguido en los dos estudios del capítulo 4 ha sido parcialmente similar 

(diseño observacional), con la diferencia de que el estudio 9 se compuso a la vez de dos 

subestudios siguiendo el primero de ellos un método Delphi. Respecto al diseño 

observacional ambos estudios se ubicaron en el cuadrante III de los diseños de 

metodología observacional (Anguera et al., 2011). Se emplea un estudio nomotético, ya 

que el objetivo es conocer el clima emocional que genera cada docente en sus clases. 

Puntual, puesto que las sesiones analizadas fueron utilizadas para obtener una visión de 

un momento concreto. Multidimensional, ya que se analizan muchos aspectos diferentes 

relacionados con el clima emocional del aula 

3.2.2 Muestra 

La muestra para los estudios observacionales estuvo compuesta por docentes de 

diferentes materias y etapas educativas. Además, para el método Delphi desarrollado en 

el estudio 9 se utilizó un grupo de 15 expertos docentes y psicológicos con conocimiento 

y experiencia en el tema y en investigación. 

3.2.3 Procedimiento 

En estos dos estudios observacionales, los datos se tomaron a través de la 

observación directa no participativa (Portell et al., 2015), analizando cada observador las 

grabaciones de forma independiente. Los observadores debían valorar, además de la 

frecuencia de las conductas, la calidad de las mismas, puesto que la calidad puede tener 

importantes consecuencias en el clima generado (Smith et al., 2015). Durante el proceso 

de grabación se tuvieron en cuenta las principales consideraciones que pueden producir 

sesgos (Anguera, 2003; Portell et al., 2015). Por ejemplo, en cuanto a la reactividad de 

los sujetos, se permitió el desarrollo normal de la clase, colocando un micrófono 

inalámbrico al profesorado y situando la cámara en una esquina alejada, los docentes 

desconocían el objetivo de la grabación, se realizaron grabaciones para la familiarización 

de los participantes, etc.  

3.2.4 Instrumentos 

Los instrumentos utilizados fueron la Herramienta de Observación del Clima 

Emocional (OCE) generado por los docentes (Fierro-Suero, Sáenz-López, Velázquez-

Ahumada, et al., 2023) y la Herramienta de Observación del Clima Interpersonal 

Motivacional (OCIM) para docentes de Educación Física (Fierro-Suero, Almagro, 

Castillo, et al., 2020). 

3.2.5 Análisis de datos 

Para conocer la fiabilidad de la herramienta se establecen tres formas (Blanco-

Villaseñor, 1991), como son el estudio de la concordancia del observador, entre dos o 

más observadores independientes, la Teoría Psicométrica de Fiabilidad y el estudio de 

Teoría de la Generalizabilidad (TG) (Rubin et al., 1974). La TG tiene como objetivo 

analizar las diferentes fuentes de variación (facetas) que pueden estar afectando un diseño 

observacional de medida, permitiendo estimar el grado de generalización del diseño 
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(Hernández-Mendo et al., 2016). A lo largo de los años esta teoría ha sido utilizada 

principalmente para determinar la fiabilidad de los observadores, valorar la 

homogeneidad de las categorías establecidas y optimizar el diseño en busca de posibles 

mejoras (Hernandez et al., 2010). De este modo unifica las diferentes definiciones de 

fiabilidad, validez y precisión (Hernández-Mendo et al., 2016). El estudio de la 

generalizabilidad se compone de cuatro fases principalmente, como son la definición de 

las facetas del estudio, el análisis de la varianza de las puntuaciones, el cálculo de los 

componentes de error y la optimización de los componentes  (Hernández-Mendo et al., 

2016). 

3.3 Metodología específica de cada estudio 

A continuación, se muestra una tabla con la metodología utilizada en cada estudio 

(Tabla 5). Esta información se puede consultar en detalle en el apartado correspondiente 

de cada estudio. 

Tabla 5. Metodología resumida desarrollada en cada estudio. 

Capítulo 1: Antecedentes de la motivación en las clases de EF 

Estudio Diseño Muestra Variables/Instrumentos Análisis 

Estudio 1 Transversal 

 

Enfoque 

centrado en la 

persona 

N = 673 

estudiantes de 

secundaria 

 

 

Edad entre 11 y 

17 años 

 

46% chicos, 

52% chicas y 

2% prefirió no 

decir 

• Apoyo a la autonomía y 

apoyo a la competencia 

(Sánchez-Oliva et al., 

2013). 

• Estilo controlador  

(Trigueros et al., 2019) 

• Motivación de los 

estudiantes (Ferriz et al., 

2015)  

• Fiabilidad y validez 

• Estadística 

descriptiva y 

correlaciones 

• Análisis de 

conglomerados 

• Análisis MANCOVA 

Estudio 2 Transversal 

Instrumental  

N = 723 

estudiantes de 

secundaria 

 

Edad entre 11 y 

16 años 

 

48% chicos y 

52% chicas 

• Apoyo a las necesidades 

psicológicas básicas 

(Adaptación de Sánchez-

Oliva et al., 2013) 

• Satisfacción de 

necesidades psicológicas 

básicas-4 (BPNS4) 

(González-Cutre et al., 

2016; González-Cutre & 

Sicilia, 2019; Moreno et 

al., 2008) 

• Motivación de los 

estudiantes (Ferriz et al., 

2015) 

• Fiabilidad y validez 

• Estadística 

descriptiva y 

correlaciones 

• Análisis factorial 

confirmatorio 

• Pruebas de 

invarianza de 

medición 

• Estabilidad temporal 

• Modelo de 

mediación múltiple 
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Tabla 5 (continuación). Metodología resumida desarrollada en cada estudio. 

Capítulo 2: Antecedentes y consecuentes de las emociones de los estudiantes en la EF 

Estudio Diseño Muestra Variables/Instrumentos Análisis 

Estudio 3 Transversal 

Instrumental 

N = 902 

estudiantes de 

secundaria 

 

Edad entre 11 y 

17 años 

 

47% chicos y 

53% chicas 

 

• Emociones de los 

estudiantes (Adaptación de 

Peixoto et al., 2015)  

• Satisfacción de necesidades 

psicológicas básicas-4 

(BPNS4) (González-Cutre 

et al., 2016; González-

Cutre & Sicilia, 2019; 

Moreno et al., 2008). 

• Fiabilidad y validez 

• Estadística 

descriptiva y 

correlaciones 

• Análisis factorial 

exploratorio 

• Análisis factorial 

confirmatorio 

• Estabilidad 

temporal 

• Análisis de 

regresión 

 

Estudio 4 Transversal N = 723 

estudiantes de 

secundaria 

 

Edad entre 11 y 

17 años 

 

44% chicos y 

56% chicas 

 

 

• Clima en el aula (López & 

Bisquerra, 2013)  

• Emociones de los 

estudiantes (Fierro-Suero, 

Almagro y Sáenz-López, 

2020) 

• Fiabilidad y validez 

• Estadística 

descriptiva y 

correlaciones 

• Análisis de 

regresión 

 

Estudio 5 Transversal N = 764 

alumnos de 

secundaria 

 

Edad entre 11 y 

17 años 

 

46% chicos y 

54% chicas 

 

• Emociones de los 

estudiantes (Fierro-Suero, 

Almagro y Sáenz-López, 

2020) 

• Intención de ser físicamente 

activo (Moreno et al., 2007)  

• Rendimiento académico en 

EF 

• Fiabilidad y validez 

• Estadística 

descriptiva y 

correlaciones 

• Análisis de 

regresión 

• Pruebas t de 

Student 

 

Estudio 6 Transversal N = 799 

estudiantes de 

secundaria 

 

Edad entre 11 y 

17 años 

 

46% chicos y 

54% chicas 

• Apoyo a la novedad 

(Fierro-Suero, Almagro, 

Sáenz-López, et al., 2020)  

• Satisfacción de Novedad 

(González-Cutre et al., 

2016; González-Cutre y 

Sicilia, 2019) 

• Emociones de los 

estudiantes (Fierro-Suero, 

Almagro y Sáenz-López, 

2020) 

• Intención de ser físicamente 

activo (Moreno et al., 2007) 

• Fiabilidad y validez 

• Estadística 

descriptiva y 

correlaciones 

• Análisis de 

ecuaciones 

estructurales 
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Tabla 5 (continuación). Metodología resumida desarrollada en cada estudio. 

Capítulo 3: Hacia una experiencia emo(tiva)cional en la EF 

Estudio Diseño Muestra Variables/Instrumentos Análisis 

Estudio 7 Transversal 

 

Enfoque 

centrado en 

la persona 

N = 811 

alumnos de 

secundaria 

 

Edad entre 11 

y 17 años 

 

46% chicos y 

54% chicas 

 

 

• Actividad física habitual 

• Intención de ser 

físicamente activo 

(Moreno et al., 2007) 

• Satisfacción de las 

necesidades psicológicas 

básicas (Moreno et al., 

2008) 

• Motivación de los 

estudiantes (Ferriz et al., 

2015) 

• Emociones de los 

estudiantes (Fierro-Suero, 

Almagro y Sáenz-López, 

2020) 

• Fiabilidad y validez 

• Estadística 

descriptiva y 

correlaciones 

• Análisis de regresión 

• Análisis de 

conglomerados 

• Análisis MANCOVA 

 

Estudio 8 Transversal 

 

N = 799 

estudiantes de 

secundaria 

 

Edad entre 11 

y 17 años 

 

46% chicos y 

54% chicas 

 

 

• Apoyo a las necesidades 

psicológicas básicas  

(Sánchez-Oliva et al., 

2013) 

• Satisfacción de las 

necesidades psicológicas 

básicas (Moreno et al., 

2008) 

• Motivación de los 

estudiantes (Ferriz et al., 

2015) 

• Emociones de los 

estudiantes (Fierro-Suero, 

Almagro y Sáenz-López, 

2020) 

• Intención de ser 

físicamente activo 

(Moreno et al., 2007) 

• Rendimiento académico en 

EF 

 

• Fiabilidad y validez 

• Estadística 

descriptiva y 

correlaciones 

• Modelo de regresión 

mediada 
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Tabla 5 (continuación). Metodología resumida desarrollada en cada estudio. 

Capítulo 4: Herramientas observacionales para la evaluación y mejora del clima motivacional y 

emocional 

Estudio Diseño Muestra Variables/Instrumentos Análisis 

Estudio 9 Observacional 

Instrumental 

N = 3 profesor de 

educación física 

 

MEdad = 37,3 

MExperiencia = 13 

• Observación del clima 

interpersonal 

motivacional (OCIM)  

• Análisis de 

propiedades 

psicométricas 

• Análisis de 

generalizabilidad 

• Acuerdo de 

observadores 

• Análisis de validez 

de contenido 

• Estadística 

descriptiva 

Estudio 10 Instrumental  

Método 

Delphi 

N = 15 expertos • Observación del clima 

emocional (OCE) 

• Kappa modificado 

Instrumental  

Observacional  

N = 10 profesores 

 

MEdad = 40,5; 

MExperiencia = 12 

• Análisis de 

propiedades 

psicométricas 

• Análisis de 

generalizabilidad 

• Acuerdo de 

observadores 

• Estadística 

descriptiva 



La motivación y las emociones en el alumnado de educación física 

 

83 Sebastián Fierro Suero 

 

3.3 Specific methodology of each study 

Below is a table with details of the methodology used in each study (Table 5). 

This information can be consulted in detail in the corresponding section of each study. 

Table 5. Summary methodology developed in each study. 

Chapter 1: Background on the motivation of PE students 

Study Design Sample Variables/Instruments Analyses 

Study 1 Cross-

sectional 

 

Person-

centered 

approach 

N = 673 

secondary 

schools’ 

student 

 

Aged between 

11 and 17 years 

 

46% boys, 52% 

girls and 2% 

preferred not to 

say 

• Students’ perceived PE 

teachers’ autonomy-

support and structuring 

style (Sánchez-Oliva et al., 

2013) 

• Students’ perceived PE 

teachers’ controlling style 

(Trigueros et al., 2019) 

• Students’ motivation 

(Ferriz et al., 2015)  

• Reliability and 

validity 

• Descriptive statistics 

and correlations 

• Cluster analyses 

MANCOVA 

analyses 

Study 2 Cross-

sectional 

Instrumental  

N = 723 

secondary 

schools’ 

student 

 

Aged between 

11 and 16 years 

 

48% boys and 

52% girls 

• Support for basic 

psychological needs 

(Adaptación de Sánchez-

Oliva et al., 2013) 

• Basic psychological needs 

satisfaction-4 (BPNS4) 

(González-Cutre et al., 

2016; González-Cutre & 

Sicilia, 2019; Moreno 

et al., 2008) 

• Students’ motivation 

(Ferriz et al., 2015) 

• Reliability and 

validity 

• Descriptive statistics 

and correlations 

• Confirmatory factor 

analysis 

• Measurement 

invariance tests 

• Temporal Stability 

• A multiple mediation 

model 
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Table 5 continued. Summary methodology developed in each study. 

Chapter 2: Background and consequences of students' emotions in physical education 

Study Design Sample Variables/Instruments Analyses 

Study 3 Cross-

sectional 

Instrumental 

N = 902 

secondary 

schools’ student 

 

Aged between 

11 and 17 years. 

 

47% boys and 

53% girls 

 

• Students’ emotions 

(Adaptación de Peixoto 

et al., 2015)  

• Basic psychological needs 

satisfaction-4 (BPNS4) 

(González-Cutre et al., 

2016; González-Cutre & 

Sicilia, 2019; Moreno et al., 

2008). 

• Reliability and 

validity 

• Descriptive 

statistics and 

correlations 

• Exploratory factor 

analysis 

• Confirmatory factor 

analysis 

• Temporal Stability 

• Regression analysis 

 

Study 4 Cross-

sectional 

N = 723 

secondary 

schools’ student 

 

Aged between 

11 and 17 years 

 

44% boys and 

56% girls 

 

 

• Classroom climate (López 

& Bisquerra, 2013)  

• Students’ emotions (Fierro-

Suero, Almagro, & Sáenz-

López, 2020) 

• Reliability and 

validity 

• Descriptive 

statistics and 

correlations 

• Regression analysis 

 

Study 5 Cross-

sectional 

N = 764 

secondary 

schools’ student 

 

Aged between 

11 and 17 years 

 

46% boys and 

54% girls 

 

• Students’ emotions (Fierro-

Suero, Almagro, & Sáenz-

López, 2020) 

• Intention to be physically 

active (Moreno et al., 2007)  

• Academic achievement in 

PE 

• Reliability and 

validity 

• Descriptive 

statistics and 

correlations 

• Regression analysis 

• Student’s t tests 

 

Study 6 Cross-

sectional 

N = 799 

secondary 

schools’ student 

 

Aged between 

11 and 17 years 

 

46% boys and 

54% girls 

• Novelty support (Fierro-

Suero, Almagro, Sáenz-

López, et al., 2020)  

• Novelty satisfaction 

(González-Cutre et al., 

2016; González-Cutre & 

Sicilia, 2019) 

• Students’ emotions (Fierro-

Suero, Almagro, & Sáenz-

López, 2020) 

• Intention to be physically 

active (Moreno et al., 2007) 

• Reliability and 

validity 

• Descriptive 

statistics and 

correlations 

• Structural equation 

analysis 
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Table 5 continued. Summary methodology developed in each study. 

Chapter 3: Towards an emo(tiva)tional experience in PE 

Study Design Sample Variables/Instruments Analyses 

Study 7 Cross-

sectional 

Person-

centered 

approach 

N = 811 

secondary 

schools’ 

student 

 

Aged between 

11 and 17 years 

 

46% boys and 

54% girls 

 

 

• Habitual physical activity 

• Intention to be physically 

active (Moreno et al., 

2007) 

• Basic psychological needs 

satisfaction (Moreno et al., 

2008) 

• Students’ motivation 

(Ferriz et al., 2015) 

• Students’ emotions 

(Fierro-Suero, Almagro, & 

Sáenz-López, 2020) 

• Reliability and 

validity 

• Descriptive statistics 

and correlations 

• Regression analysis 

• Cluster analyses 

• MANCOVA analyses 

 

Study 8 Cross-

sectional 

 

N = 799 

secondary 

schools’ 

student 

 

Aged between 

11 and 17 years 

 

46% boys and 

54% girls 

 

 

• Support for basic 

psychological needs 

(Sánchez-Oliva et al., 

2013) 

• Basic psychological needs 

satisfaction (Moreno et al., 

2008) 

• Students’ motivation 

(Ferriz et al., 2015) 

• Students’ emotions 

(Fierro-Suero, Almagro, & 

Sáenz-López, 2020) 

• Intention to be physically 

active (Moreno et al., 

2007) 

• Academic achievement in 

PE 

 

• Reliability and 

validity 

• Descriptive statistics 

and correlations 

• Mediated regression 

model 
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Table 5 continued. Summary methodology developed in each study. 

Chapter 4: Observation tools for improving the motivational and emotional climate 

Study Design Sample Variables/Instruments Analyses 

Study 9 Instrumental 

Observational 

N = 3 PE 

teacher 

 

MAge = 37.3 

MExperience = 13 

• Observation interpersonal 

motivational climate 

(OCIM)  

• Analysis of 

psychometric 

properties 

• Generalisability 

analysis 

• Observer agreement 

• Content validity 

analysis 

• Descriptive statistics 

Study 

10 

Instrumental  

Delphi 

method 

N = 15 experts • Observation emotional 

climate (OCE) 

• Modified kappa 

Instrumental  

Observational  

N = 10 teachers 

 

MAge = 40.5 

MExperience = 12 

• Analysis of 

psychometric 

properties 

• Generalisability 

analysis 

• Observer agreement 

• Descriptive statistics 
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4. Resultados y discusiones 

Para una mejor comprensión de la distribución de los estudios en capítulos se 

recomienda volver a la sección "Esquema general de la investigación" donde se explica 

la figura 1. 

Figura 1. Distribución de los estudios realizados según su temática y su agrupación por 

capítulo  
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For a better understanding of the distribution of the studies in chapters, it is 

recommended that we return to the section "General outline of the research" where Figure 

1 is explained. 

Figure 1. Distribution of the studies carried out according to their subject matter and their 

grouping by chapters
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4.1 Chapter 1: Background on the motivation of PE students 

This first chapter, entitled "Background on the motivation of PE students", is composed 

of two articles that study interpersonal style and its relationship with motivation. 

4.1.1 Study 1. How do profiles of physical education teachers’ autonomy-supportive, 

structuring, and controlling style relate to student motivation? 

• Reference: Fierro-Suero, S., Van Doren, N., De Cocker, K., & Haerens, L. 

(Under revision). How Do Profiles of Physical Education Teachers’ Autonomy-

Supportive, Structuring, and Controlling Style Relate to Student Motivation? 

European Physical Education Review 
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Figure 2. Motivational regulation by clusters (all scores are standardized) 

 

 



 

 

 

Table 2. Descriptive statistics for the six-cluster solution 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Note.  R. = regulation; 1–6 Each number shows the significant difference with the comparison group; *, these values are significantly different from all groups; all analyses 

were controlled for students’ sex and age. 

 Cluster 1 Cluster 2 Cluster 3 Cluster 4 Cluster 5 Cluster 6  

p 

 

 

“Outspoken 

Need-

Supportive” 

“High Need-

Supportive 

and Relatively 

Controlling” 

“Moderately 

Need-

Supportive” 

“Relatively 

Structuring”  

“Low Need-

Supportive 

and Low 

Controlling” 

“Relatively 

Controlling”  

 

F-Value η p
2 

n = 234  

(34.80%) 

n = 94  

(14%) 

n = 112  

(16.60%) 

n = 101  

(15%) 

n = 69  

(10.30%) 

n = 63  

(9.40%) 

M (SD) M (SD) M (SD) M (SD) M (SD) M (SD) 

Autonomy-
supportive 

4.65 (0.38) * 4.16 (0.58) * 3.88 (0.46) * 2.92 (0.52) 1235 2.07 (0.62) * 2.69 (0.75) 1235 385.38 < .01 .75 

Structuring 4.87 (0.19) * 4.59 (0.33) 1356 3.96 (0.31) * 4.49 (0.32) 1356 3.34 (0.49) 1234 3.48 (0.40) 1234 410.07 < .01 .76 

Controlling 1.17 (0.22) 2356 2.17 (0.34) * 1.32 (0.29) 1246 1.21 (0.24) 236 1.30 (0.27) 126 2.53 (.38) * 382.39 < .01 .75 

Intrinsic R. 5.50 (1.58) 3456 5.31 (1.32) 56 4.91 (1.22) 15 5.18 (1.34) 15 4.32 (1.20) 1234 4.62 (1.14) 12 16.86  < .01 .11 

Integrated R. 5.46 (1.32) * 5.04 (1.29) 15 4.47 (1.40) 1 4.66 (1.52) 1 4.00 (1.44) 12 4.51 (1.33) 1 19.10 < .01 .13 

Identified R. 5.84 (1.13) 3456    5.51 (1.01) 56 5.03 (1.25) 1 5.38 (1.16) 15 4.68 (1.42) 124 4.91 (1.28) 12 18.16 < .01 .12 

Introjected R. 4.51 (1.58) 345 4.74 (1.22) 345 3.86 (1.38) 12 3.84 (1.40) 12 3.61 (1.43) 126 4.37 (1.19) 5 9.89 < .01 .07 

External R. 3.40 (1.70) 26    3.97 (1.26) 14 3.61 (1.49) 3.19 (1.49) 26 3.46 (1.53) 4.11 (1.46) 14 5.30  < .01 .04 

Amotivation 2.40 (1.51) 26 2.90 (1.16) 14 2.73 (1.53) 6 2.12 (1.26) 256 2.78 (1.39) 4 3.40 (1.51) 134 9.24 < .01 .07 
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4.1.2 Study 2. Perceived novelty support and psychological needs satisfaction in 

physical education 

• Reference: Fierro-Suero, S., Almagro, B. J., Sáenz-López, P., & Carmona-

Márquez, J. (2020). Perceived novelty support and psychological needs 

satisfaction in physical education. International Journal of Environmental 

Research and Public Health, 17, 4169. 

https://doi.org/doi:10.3390/ijerph17114169 

https://doi.org/doi:10.3390/ijerph17114169
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4.2 Chapter 2: Background and consequences of students' 

emotions in PE 

The second chapter, entitled "Background and consequences of students' emotions 

in Physical Education" is made up of four articles that focus on studying aspects related 

to the appearance of emotions experienced by students and with possible consequences 

that these emotions may have. 

4.2.1 Study 3. Validation of the achievement emotions questionnaire for physical 

education (AEQ-PE) 

• Reference: Fierro-Suero, S., Almagro, B. J., & Sáenz-López, P. (2020). 

Validation of the achievement emotions questionnaire for physical education 

(AEQ-PE). International Journal of Environmental Research and Public Health, 

17, 4560. https://doi.org/doi:10.3390/ijerph17124560 

https://doi.org/doi:10.3390/ijerph17124560
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4.2.2 Study 4. The influence of the classroom climate on the student´s emotions 

• Reference: Fierro-Suero, S., Velázquez-Ahumada, N., & Fernández-Espínola, C. 

(2021). The influence of the classroom climate on the student´s emotions. Retos, 

42, 434-442. https://doi.org/https://doi.org/10.47197/retos.v42i0.87305 

 

https://doi.org/https:/doi.org/10.47197/retos.v42i0.87305
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4.2.3 Study 5. Achievement emotions, intention to be physically active and academic 

performance in physical education: Gender differences. 

• Reference: Fierro-Suero, S., Saénz-López, P., Carmona, J., & Almagro, B. J. 

(2023). Achievement emotions, intention to be physically active and academic 

performance in physical education: Gender differences. Journal of Teaching in 

Physical Education, 42, 114-122. https://doi.org/10.1123/jtpe.2021-0230  

https://doi.org/10.1123/jtpe.2021-0230
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4.2.4 Study 6. Novelty, emotions and intention to be physically active in physical 

education students 

• Reference: Fierro-Suero, S., Saénz-López, P., Almagro, B. J., Murta, L., & 

González-Cutre, D. (Under revision). Novelty, emotions and intention to be 

physically active in physical education students. Apunts. Educación Física y 

Deporte. 
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Figura 2 

Modelo final de ecuaciones estructurales  
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4.3 Chapter 3: Towards an emo(tiva)tional experience in PE 

The third chapter, which has been called "Towards an emo(tiva)tional experience 

in physical education" includes two articles that present the importance of considering 

both motivational and emotional aspects in physical education. 

4.3.1 Study 7. Students’ motivational and emotional experiences in physical education 

across profiles of extracurricular physical activity: The influence in the intention to 

be active 

• Reference: Fierro-Suero, S., Fernández-Ozcorta, E. J., & Sáenz-López, P. 

(2022). Students’ motivational and emotional experiences in physical education 

across profiles of extracurricular physical activity: The influence in the intention 

to be active. International Journal of Environmental Research and Public Health, 

19, 9539. https://doi.org/10.3390/ijerph19159539   

https://doi.org/10.3390/ijerph19159539
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4.3.2 Study 8. The role of motivation and emotions in physical education: 

Understanding academic achievement and the intention to be physically active 

• Reference: Fierro-Suero, S., Castillo, I., Almagro, B. J., & Sáenz-López, P. 

(Under revision). The role of motivation and emotions in physical education: 

Understanding academic achievement and the intention to be physically active. 

Frontiers in Psychology 
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4.4 Chapter 4: Observation tools for assessing and improving the 

motivational and emotional climate   

Finally, the fourth chapter entitled "Observation tools for assessing and improving 

the motivational and emotional climate" brings together two other articles that address 

the creation and validation of two observation instruments for motivational and emotional 

climates that serve as a transfer and opening of future lines of investigation. 

4.4.1 Study 9. Observational instrument for interpersonal motivational climate (OCIM) 

for physical education teachers 

• Reference: Fierro-Suero, S., Almagro, B. J., Castillo, I., & Sáenz-López, P. 

(2020). Observational instrument for interpersonal motivational climate (OCIM) 

for physical education teachers. Cultura, Ciencia y Deporte, 15(46), 575-596. 

https://doi.org/10.12800/ccd.v15i46.1647 

https://doi.org/10.12800/ccd.v15i46.1647
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4.4.2 Study 10. Development and validation of an Emotional Climate Observation 

(OCE) instrument 

• Reference: Fierro-Suero, S., Sáenz-López, P., Velázquez-Ahumada, N., De las 

Heras-Pérez, M. A., Almagro, B. J., & Bisquerra, R. (Under revision). 

Development and validation of an Emotional Climate Observation (OCE) 

instrument. Profesorado-Revista de Currículum y Formación de Profesorado. 
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4.5 Resultados generales 

A continuación, se muestra la Tabla 6 en la que se puede ver una breve descripción de las hipótesis y resultados principales de cada 

estudio. Esta información puede ser consultada con detalle en el apartado correspondiente de cada estudio. 

Tabla 6.  Relación entre las hipótesis y los principales resultados de cada estudio 

Estudio Hipótesis Resultados/Conclusiones 

1. How do 

profiles of 

physical 

education 

teachers’ 

autonomy-

supportive, 

structuring, 

and 

controlling 

style relate to 

student 

motivation? 

1a. Se encontrarán, al menos, los cuatro perfiles 

habituales de los docentes. 

1b.  Se encontrarán perfiles caracterizados por un estilo 

predominantemente de apoyo a una de las 

necesidades. 

2a.  El grupo de estudiantes que perciba a sus docentes 

como alto apoyo y bajo control mostrará el mejor 

patrón de resultados. 

2b.  El grupo de estudiantes que perciba a sus docentes 

como bajo apoyo y alto control mostrará el 

patrón opuesto de resultados.  

2c.  Los estudiantes que perciban a su docente como un 

apoyo adicional a un estilo de control mostrarán 

un patrón mixto de resultados. 

2d. Los estudiantes que perciben a sus docentes como 

altos en un solo estilo de apoyo en lugar de dos 

mostrarán un patrón de resultados menos 

óptimo. 

2e.  Estos últimos estudiantes mostrarán un mejor 

patrón de resultados en comparación con los 

estudiantes que perciban a su docente como 

exclusivamente alto en control. 

2f.  Se encontrarán puntajes particularmente más altos 

de regulación introyectada cuando los 

estudiantes percibieron a sus docentes como 

altos en los tres estilos. 

1a y 1b. Se identificaron seis perfiles diferentes (los cuatro perfiles 

habituales del profesorado y otros que combinan el apoyo a la 

autonomía con el apoyo a la competencia). 

2a y 2b. Los estudiantes que percibieron a sus docentes de como altos 

en autonomía y competencia y bajo en control tuvieron los resultados 

motivacionales más óptimos. El grupo de estudiantes que percibió a 

sus docentes como bajo en autonomía y competencia y altos en control 

tuvieron el patrón opuesto. 

2c.  El efecto perjudicial de un estilo de control percibido fue evidente, 

incluso cuando el docente fue percibido adicionalmente como apoyo 

a la autonomía o competencia. 

2d y 2e.   Los estudiantes en el grupo de "competencia relativa" 

expresaban patrones intermedios, ya que mostraban valores más bajos 

en las regulaciones más autodeterminadas en comparación con los 

estudiantes en el grupo de "alto apoyo y bajo control" y el "alto apoyo 

y relativo control", mientras que mostraron valores más altos en 

comparación con "relativamente controlador". Además, los 

estudiantes en el grupo "competencia relativa" mostraron una menor 

regulación externa y desmotivación en comparación con los 

estudiantes en el grupo "relativamente controlador". 

2f. La regulación introyectada más alta se encontró en el grupo de 

estudiantes que simultáneamente percibieron a su docente como "Alto 

apoyo y relativo control". Por el contrario, "bajo apoyo y bajo control” 

mostró los valores más bajos con respecto a la regulación introyectada. 



 

 

Continuación del cuadro 6. Relación entre las hipótesis y los principales resultados de cada estudio 

Estudio Hipótesis Resultados/Conclusiones 

2. Perceived novelty 

support and 

psychological needs 

satisfaction in physical 

education 

1. El BPNS-4 presentará propiedades 

psicométricas adecuadas. 

2. El apoyo a la novedad predecirá la satisfacción 

de las NPB (incluida la satisfacción de la 

novedad), lo que, a su vez, predecirá la 

motivación intrínseca. 

1. El cuestionario BPNS-4 fue una herramienta válida y fiable. 

2. El apoyo a la novedad predijo la satisfacción de las NPB, 

particularmente la satisfacción de la novedad, que a su vez 

predijo la motivación intrínseca.  

3. Validation of the 

achievement emotions 

questionnaire for 

physical education 

(AEQ-PE) 

1. El AEQ-PE presentará propiedades 

psicométricas adecuadas. 

2. Las NPB predecirán positivamente las 

emociones positivas y predecirán 

negativamente las emociones negativas. 

1. Las propiedades psicométricas del AEQ-PE indicaron que la 

escala fue fiable y válida. 

2. Las NPB tuvieron un alto poder predictivo sobre las emociones. 

Las emociones con pesos de regresión más altos fueron 

positivas (disfrute y orgullo), y aquellas con pesos más bajos 

fueron negativas (ira y ansiedad). 

4. The influence of the 

classroom climate on 

the student´ s emotions 

1. El clima del aula se correlacionará 

positivamente con las emociones positivas y se 

correlacionará negativamente con las 

emociones negativas. 

2. El clima del aula predecirá positivamente las 

emociones positivas y predecirá negativamente 

las emociones negativas. 

1. El clima del aula se correlacionó positivamente con las 

emociones positivas y se correlacionó negativamente con las 

emociones negativas. La única relación específica no 

estadísticamente significativa fue entre la ira y la dimensión del 

clima del aula: relación con el docente. 

2. El clima de aula predijo las emociones de los estudiantes, 

especialmente las dimensiones controladas por el docente.  

5. Achievement 

emotions, intention to 

be physically active 

and academic 

performance in 

physical education: 

Gender differences 

1. Las emociones de logro predecirán el 

rendimiento académico en las clases de EF y la 

IFA. 

2. Habrá diferencias entre las emociones 

experimentadas por chicos y chicas. 

3. El género podrá actuar como moderador entre 

las emociones y los resultados estudiados. 

1. Las emociones de logro han predicho la IFA y el rendimiento 

académico en EF. 

2. Chicos y chicas experimentaron diferencias en la intensidad de 

cada emoción, destacando el hecho de que la experiencia 

emocional para las chicas, a pesar de ser buena, fue peor que 

para los chicos. 

3. El papel que juega el disfrute y el orgullo en la predicción de la 

IFA varió según el género, siendo más importante en las chicas 

que en los chicos. 



 

 

Continuación del cuadro 6. Relación entre las hipótesis y los principales resultados de cada estudio 

Estudio Hipótesis Resultados/Conclusiones 

6. Novelty, emotions and 

intention to be 

physically active in 

physical education 

students 

 

1. El apoyo a la novedad predecirá positivamente la 

satisfacción de novedad de los estudiantes. 

2. La satisfacción de novedad predecirá 

positivamente las emociones positivas y predecirá 

negativamente las emociones negativas. 

3. Las emociones positivas experimentadas por los 

estudiantes explicarán IFA positivamente, 

mientras que las emociones negativas explicarán 

IFA negativamente. 

 

1. El apoyo a la novedad en las clases de educación física 

tiene un efecto positivo en la satisfacción de novedad de 

los estudiantes.  

2. La satisfacción de novedad predijo positivamente las 

emociones positivas y las emociones negativas 

negativamente. 

3. Solo las emociones disfrute y desesperanza jugaron un 

papel significativo en la predicción de la IFA. 

7. Students’ motivational 

and emotional 

experiences in physical 

education across 

profiles of 

extracurricular 

physical activity: The 

influence in the 

intention to be active. 

1. Los estudiantes siguen siendo menos activos 

físicamente de lo recomendado. 

2. La competencia, la motivación autónoma y el 

disfrute serán las variables con mayor poder 

predictivo del IFA. 

3. Los estudiantes con una alta tasa de participación 

en AF extracurricular tendrán una mejor 

experiencia durante las clases y, por lo tanto, un 

mayor deseo de continuar practicando AF fuera de 

la escuela. 

1. Alrededor del 75% del estudiante no alcanzó las 

recomendaciones de 1h de AF diaria establecidas por la 

OMS. 

2. El disfrute, el orgullo, la desesperanza, la satisfacción de 

competencia, y la motivación autónoma jugaron el papel 

más importante prediciendo la IFA. 

3. Las horas de AF fuera de la escuela tienen una alta relación 

con la experiencia emocional y motivacional de los 

estudiantes en sus clases de educación física, la cual está 

relacionada con la IFA. 

8. The role of motivation 

and emotions in 

physical education: 

Understanding 

academic achievement 

and the intention to be 

physically active 

1.  Apoyo de las NPB por los docentes satisfará la 

satisfacción de las NPB de los estudiantes. 

2. La satisfacción de las NPB predecirá tanto la 

motivación autónoma como las emociones 

(positivas y negativas) de los estudiantes. 

3. La motivación autónoma y las emociones positivas 

predecirán positivamente tanto la IFA como el 

rendimiento académico, mientras que las 

emociones negativas predecirán negativamente la 

IFA y el rendimiento académico de los estudiantes. 

1. El apoyo a las NPB de los docentes predijo la satisfacción 

de las NPB en los estudiantes. 

2. La satisfacción de las NPB predijo la motivación 

autónoma y las emociones positivas de manera positiva, y 

las emociones negativas de manera negativa. 

3. La motivación autónoma y las emociones predijeron el 

rendimiento académico de los jóvenes. La IFA en el futuro 

se predijo únicamente por la motivación autónoma. 



 

 

Continuación del cuadro 6. Relación entre las hipótesis y los principales resultados de cada estudio 

Estudio Hipótesis Resultados/Conclusiones 

9. Observational 

instrument for 

interpersonal 

motivational climate 

(OCIM) for physical 

education teachers 

1. Se obtendrán índices adecuados de validez de 

contenido y fiabilidad. 

1. Los resultados obtenidos han mostrado una fiabilidad 

satisfactoria y diferentes evidencias de validez. La OCIM 

permite conocer el grado en que los docentes apoyan o controlan 

las NPB (incluida la novedad) y orientan el clima motivacional 

interpersonal hacia el estilo apoyo o controlador. 

10. Development and 

validation of an 

Emotional Climate 

Observation (OCE) 

instrument 

1.   Se obtendrán índices adecuados de validez de 

contenido y fiabilidad. 

1. La OCE es una herramienta válida, fiable y útil para determinar el 

grado en que el docente genera un clima emocional positivo, 

neutro o negativo. 

 

 



 

 

4.5 General results 

Table 6 is shown below, where a brief description of the hypotheses and main results of each study can be consulted. This information 

can be consulted in detail in the corresponding section of each study. 

Table 6.  Relationship between the hypotheses and main results of each study 

Study Hypotheses Results/Conclusions 

1. How do 

profiles of 

physical 

education 

teachers’ 

autonomy-

supportive, 

structuring, 

and 

controlling 

style relate to 

student 

motivation? 

1a. There will be at least the four usual teachers’ 

profiles. 

1b. There will be profiles characterized by 

predominantly one need-supportive style. 

2a. The group of students who perceive their 

teachers as highly autonomy-supportive and 

structuring and lowly controlling will show 

the best pattern of outcomes. 

2b. The group of students who perceive their 

teachers as lowly autonomy-supportive and 

structuring and highly controlling will display 

the opposite pattern. 

2c. Students who perceive their teacher as 

additionally need-supportive to a controlling 

style will display a mixed pattern of 

outcomes. 

2d. Students who perceive their teachers as high on 

only one need-supportive style instead of two 

will display a less optimal pattern of 

outcomes. 

2e. These last students will display a better pattern of 

outcomes compared to students who perceive 

their teacher as exclusively high on control. 

2f. There will be particularly higher scores of 

introjected regulation when students perceive 

their teachers as high on all three styles. 

1a and 1b. Six different profiles were identified (the four usual teachers’ 

profiles and others which combine autonomy-supportive with structure). 

 

2a and 2b. Students who perceived their teachers as highly autonomy-

supportive and structuring and lowly controlling reported the most optimal 

motivational outcomes. The group of students who perceived their teachers 

as lowly autonomy-supportive and structuring and highly controlling 

reported the opposite pattern. 

 

2c. The detrimental effect of a perceived controlling style was evident, even 

when the teacher was additionally perceived as autonomy-supportive and 

structuring. 

 

2d and 2e.  Students in the “Relatively Structuring” cluster were somewhat 

in between as they displayed lower values in the most self-determined 

regulations compared to students in the “Outspoken Need-Supportive” 

cluster and the “High Need-Supportive and Relatively Controlling”, while 

they displayed higher values compared to “Relatively Controlling”. 

Moreover, students in the “Relatively Structuring” cluster showed lower 

external regulation and amotivation compared to students in the 

“Relatively Controlling” cluster. 

 

2f. The highest introjected regulation was found in the group of students 

who simultaneously perceived their teacher as “High Need-Supportive and 

Relatively Controlling”. On the contrary, “Low Need-Supportive and Low 

Controlling” showed the lowest values regarding introjected regulation. 



 

 

Table 6 continued. Relationship between the hypotheses and main results of each study 

Study Hypotheses Results/Conclusions 

2. Perceived novelty 

support and 

psychological needs 

satisfaction in physical 

education 

1. The BPNS4 will present adequate 

psychometric properties. 

2. Support for novelty will predict the 

satisfaction of BPN (including the 

satisfaction of novelty), which, in turn, will 

predict intrinsic motivation. 

1. The SBPN-4 questionnaire was a valid and reliable tool. 

2. Support for novelty predicted satisfaction of BPN, particularly 

novelty satisfaction, which in turn predicted intrinsic motivation.  

3. Validation of the 

achievement emotions 

questionnaire for 

physical education 

(AEQ-PE) 

1. The AEQ-PE will present adequate 

psychometric properties. 

2. BPN will positively predict positive 

emotions and negatively predict negative 

emotions. 

1. The psychometric properties of the AEQ-PE indicated that the 

scales are reliable and valid. 

2. BPN had a high predictive power for emotions. The emotions with 

higher regression weights were positive (enjoyment and pride), 

and those with lower weights were negative (anger and anxiety). 

4. The influence of the 

classroom climate on 

the student´ s emotions 

1. Classroom climate will positively correlate 

with positive emotions and negatively 

correlated with negative emotions. 

2. Classroom climate will positively predict 

positive emotions and negatively predict 

negative emotions. 

1. Classroom climate has positively correlate with positive emotions 

and negatively correlated with negative emotions. The only 

specific non-statistically significant relationship is between anger 

and the dimension of classroom climate: relationship with the 

teacher. 

2. The classroom climate predicted the emotions of the students, 

especially the dimensions controlled by the teacher.  

5. Achievement 

emotions, intention to 

be physically active 

and academic 

performance in 

physical education: 

Gender differences 

1. Achievement emotions will predict 

academic achievement in PE classes and the 

IPA. 

2. There will be differences between the 

emotions experienced by boys and girls. 

3. Gender will be able to act as a moderator 

between emotions and the outcomes studied. 

1. Achievement emotions have predicted the IPA and academic 

achievement in PE. 

2. Boys and girls experienced differences in the intensity of each 

emotion, highlighting the fact that the emotional experienced for 

girls, despite being good, is worse than it is for boys. 

3. The role that enjoyment and pride played in predicting the IPA 

varies by gender being more important in girls than in boys. 



 

 

Table 6 continued. Relationship between the hypotheses and main results of each study 

Study Hypotheses Results/Conclusions 

6. Novelty, emotions and 

intention to be 

physically active in 

physical education 

students 

 

1. Perceived teacher support for novelty will 

positively predict student satisfaction with novelty. 

2. Novelty satisfaction will positively predict 

positive emotions and negatively predict negative 

emotions. 

3. Positive emotions experienced by students will 

explain IPA positively, while negative emotions 

will explain IPA negatively. 

 

1. Novelty-supportive in physical education classes has a 

positive effect on the satisfaction of their need for novelty. 

2. Novelty satisfaction predicted positive emotions 

positively and negative emotions negatively. 

3. Only the emotions of enjoyment and hopelessness played 

a significant role in predicting the IPA. 

7. Students’ motivational 

and emotional 

experiences in physical 

education across 

profiles of 

extracurricular 

physical activity: The 

influence in the 

intention to be active. 

1. Students are still less physically active than 

recommended. 

2. Competence, autonomous motivation, and 

enjoyment will be the variables with the highest 

predictive power of the IPA. 

3. Students with a high rate of participation in 

extracurricular PA will have a better experience 

during classes and, therefore, a greater desire to 

continue practising PA outside of school. 

1. Around 75% of the student did not achieve the 

recommendations of 1 h of PA per day set by the WHO. 

2. Enjoyment, pride, hopelessness, competence satisfaction, 

and autonomous motivation played the highest role 

predicting the IPA. 

3. Hours of PA outside school have a high relationship with 

the students’ emotional and motivational experience in 

their PE classes, which is related with the IPA. 

8. The role of motivation 

and emotions in 

physical education: 

Understanding 

academic achievement 

and the intention to be 

physically active 

1.  Teachers’ support of the students' BPN will satisfy 

the students’ BPN. 

2. Students' BPN satisfaction will predict both the 

autonomous motivation and the emotions (positive 

and negative) of the students. 

3. Autonomous motivation and positive emotions 

will positively predict both IPA and academic 

achievement, while negative emotions will 

negatively predict IPA and academic achievement 

of students. 

1. Teacher BPN support predicted the satisfaction of the 

BPN. 

2. Students' BPN satisfaction predicted autonomous 

motivation and positive emotions positively, and negative 

emotions negatively. 

3. Autonomous motivation and emotions predicted young 

people's academic performance. IPA in the future was 

predicted solely by autonomous motivation. 



 

 

Table 6 continued. Relationship between the hypotheses and main results of each study 

Study Hypotheses Results/Conclusions 

9. Observational 

instrument for 

interpersonal 

motivational climate 

(OCIM) for physical 

education teachers 

1. Adequate content validity and reliability 

indices will be obtained. 

1. The results obtained have shown satisfactory reliability and 

different evidence of validity. The OCIM allows to know the 

degree in which teachers support or controlling the BPN 

(including novelty) and orienting the interpersonal 

motivational climate towards supportive or controlling style. 

10.  Development and 

validation of an 

Emotional Climate 

Observation (OCE) 

instrument 

1. Adequate content validity and reliability 

indices will be obtained. 

1. The OCE is a valid, reliable and useful tool to determine the 

degree to which the teacher generates a positive, neutral or 

negative emotional climate. 
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5. Discusión general 

La presente tesis doctoral tuvo como objetivo general aportar luz sobre los 

procesos motivacionales y emocionales en las clases de Educación Física (EF). Para 

abordar este objetivo general, se propusieron 5 grandes objetivos divididos a su vez en 

objetivos más específicos.  A continuación, se van a discutir los resultados obtenidos a lo 

largo de los 10 estudios presentados. 

Ya que esta tesis doctoral mezcla dos constructos de investigación (motivación y 

emociones) hasta ahora pocas veces estudiados simultáneamente, se plantea necesario 

argumentar en qué marcos teóricos se ha trabajado antes de comenzar con los resultados 

hallados. Para responder a esta primera pregunta de investigación se realizó una búsqueda 

bibliográfica sobre motivación en la educación y en la EF. En base a los resultados 

obtenidos, se decidió utilizar la SDT (Deci & Ryan, 1985; Ryan & Deci, 2017) a nivel 

motivacional, dado que es una teoría con una larga trayectoria y es, a su vez, la más 

utilizada en el estudio de la actividad física, el deporte y la EF (Vasconcellos et al., 2020). 

Esta búsqueda fue repetida con el tema emocional obteniendo resultados menos 

clarificadores, ya que el historial de investigaciones desarrolladas sobre emociones en la 

educación es considerablemente menor. Se encontró que la CVTAE (Pekrun, 2006; 

Pekrun et al., 2007), era una teoría en expansión según el número de artículos publicados 

en los últimos años que se sustenta en teorías psicológicas anteriores. Además, su 

planteamiento teórico encajaba excelentemente con los objetivos de la tesis doctoral y 

guardaba puntos en común con la SDT, como se verá posteriormente.  Añadido a eso, 

recientemente Simonton y Garn (Simonton et al., 2017; Simonton & Garn, 2018) habían 

contextualizado y propuesto su uso en la EF lo que aportó coherencia y argumentos para 

decidir usar esta teoría a nivel emocional. Tras plantear los objetivos que se pretendían 

abordar, se procedió a hacer una revisión sobre los instrumentos de medición que eran 

necesarios, encontrando una carencia que debía cubrirse antes de comenzar a abordar 

estos objetivos. Por tanto, el primer objetivo de la tesis doctoral consistió en adaptar y 

validar los instrumentos de medición necesarios para poder desarrollar este tópico de 

investigación (objetivo 1).  

La actual tesis doctoral ha querido incluir la necesidad de novedad como candidata 

a ser una necesidad psicológica básica (González-Cutre et al., 2016; Vansteenkiste et al., 

2020). Hasta entonces, se disponía de evidencias preliminares de que esta necesidad 

estaba cumpliendo algunos de los requisitos establecidos por Ryan & Deci (2017).  Sin 

embargo, aunque había instrumentos validados para medir la satisfacción en los 

estudiantes de EF (González-Cutre et al., 2016; González-Cutre & Sicilia, 2019), no se 

disponía de ningún instrumento que midiera el apoyo a la novedad por parte del docente, 

lo que podía afectar a los antecedentes de la motivación y las emociones. Por este motivo, 

partiendo del Cuestionario de Apoyo a las Necesidades Psicológicas Básicas en EF 

(Sánchez-Oliva et al., 2013), que medía el apoyo a la autonomía, apoyo a la competencia 

y apoyo a las relaciones sociales, se creó el factor apoyo a la novedad, mostrando el 

análisis de las propiedades psicométricas que el nuevo cuestionario era fiable y válido 

(objetivo  1a) (Fierro-Suero, Almagro, Sáenz-López, et al., 2020). 
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Por otro lado, a nivel emocional no se encontró ningún instrumento publicado que 

estuviera validado y que permitiera abordar el estudio de las emociones en la EF basado 

en la CVTAE. Hasta la fecha, existían diferentes instrumentos basados en esta teoría que 

medían las emociones discretas en diferentes asignaturas  como las matemáticas (Frenzel 

et al., 2007), la lengua (Goetz et al., 2006) o la física (Bhansali & Sharma, 2019). Sin 

embargo, las investigaciones llevadas a cabo en la EF habían usado instrumentos 

genéricos (e.g., Garn et al., 2017; Simonton et al., 2017) o solo habían medido algunas 

emociones con escalas no publicadas en revistas científicas (e.g., Simonton et al., 2019; 

Simonton & Garn, 2020). Por este motivo, finalmente se procedió a adaptar la versión del 

Cuestionario de Emociones de Logro para Adolescentes adaptado a matemáticas (Peixoto 

et al., 2015) a la EF (objetivo  2b). Dada las características especiales de la clase de EF, 

en las que no es habitual hacer exámenes teóricos o mandar deberes para casa, se procedió 

a adaptar únicamente la versión que medía las emociones que experimentaban los 

estudiantes durante las clases. El nuevo cuestionario presentó adecuados índices de 

fiabilidad y validez (Fierro-Suero, Almagro, & Sáenz-López, 2020). 

Una vez se dispuso de la validación de los instrumentos necesarios, se procedió a 

abordar el segundo objetivo de la investigación: estudiar posibles antecedentes de la 

motivación y las emociones de los estudiantes. Concretamente, el “objetivo 2a” quiso 

conocer la relación entre el estilo interpersonal y los climas generados por los docentes 

con las emociones y la motivación de los estudiantes. En primer lugar, se propuso 

comprobar la influencia del clima general de aula sobre las emociones de los estudiantes 

(estudio 4). Este trabajo puso de manifiesto el poder predictor del clima de aula sobre las 

emociones experimentadas por los estudiantes, destacando las dimensiones que dependen 

del rol docente como son su relación con el alumnado y conseguir que se sientan 

satisfechos en la clase (Fierro-Suero et al., 2021). Estos hallazgos animaron a realizar 

otras investigaciones profundizando sobre esta temática.   

Hasta entonces, diferentes estudios habían mostrado que los estilos 

interpersonales de apoyo a las NPB (autonomía, competencia y relación) se asociaban 

con motivaciones más autodeterminadas, mientras que los estilos más controladores se 

asociaban a motivaciones menos autodeterminadas (Ryan & Deci, 2017). En los últimos 

años se ha puesto de manifiesto cómo es posible que existan perfiles combinados, es decir, 

que los profesores no se caractericen por tener un estilo de apoyo o controlador (Haerens 

et al., 2018; Vansteenkiste et al., 2020). Por este motivo, el estudio 1 pretendió 

profundizar en este asunto explorando los posibles perfiles docentes atendiendo a la 

percepción de los estudiantes del apoyo a la autonomía, el apoyo a la competencia y el 

estilo controlador (Fierro-Suero, Van Doren, et al., 2023). Los resultados obtenidos en 

este trabajo estaban en líneas con estudios previos los cuales habían encontrado diferentes 

perfiles de docentes según la opinión de sus estudiantes. Es decir, diferentes estudiantes 

de un mismo profesor perciben de manera distinta el estilo motivacional que lleva a cabo 

el docente. Por un lado, se encontraron los cuatro perfiles más comunes que mezclan 

valores altos y bajos de apoyo en las necesidades y control (Burgueño et al., 2022; 

Haerens et al., 2018). Además, se encontraron otros perfiles más específicos que 

combinaban valores de apoyo a la autonomía y apoyo a la competencia (Vansteenkiste 

et al., 2012). Respecto a la relación de la motivación de los estudiantes con los perfiles 

motivacionales se encontró que aquellos perfiles caracterizados por un alto apoyo y un 
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bajo control fueron los que se relacionaron con motivaciones más autodeterminadas. Por 

el contrario, los perfiles con bajo apoyo y alto control obtuvieron los valores más altos en 

las regulaciones más controladas en línea con estudios previos (Burgueño et al., 2022; 

Haerens et al., 2018). Asimismo, se puso de manifiesto el efecto negativo del control, 

incluso cuando se combina con el apoyo ya que se relacionó con regulaciones 

motivacionales de menos calidad. Finalmente, es destacable que los estudiantes que 

percibieron que sus profesores apoyan las necesidades a la vez que controlan obtuvieron 

los valores más altos en la regulación introyectada en concordancia con lo sugerido por 

la SDT (Ryan & Deci, 2000). Esto puede deberse a que las dos posibles distinciones 

dentro de la regulación introyectada (aproximación y evitación) (Assor & Vansteenkiste, 

2009) se verían favorecidas con este estilo. 

Otra cuestión que no había sido abordado hasta la fecha era el rol que jugaba la 

novedad (objetivo 4) desde el estilo interpersonal del profesor (objetivo 2a y objetivo 3a). 

Es decir, se desconocía la influencia que podía ejercer este apoyo sobre la motivación 

(estudio 2) o sobre las emociones de los estudiantes (estudio 3 y estudio 6) (objetivo 4a y 

objetivo 4b). En el estudio 2 (Fierro-Suero, Almagro, Sáenz-López, et al., 2020), se 

mostró que el apoyo a la novedad fue capaz de actuar como predictor de la motivación 

intrínseca tanto de forma directa (objetivo 4a), como mediado a través de la satisfacción 

de todas las NPB (objetivo 4b). En el estudio 6 (Fierro-Suero, González-Cutre, Murta, 

et al., 2023) se corroboró de nuevo que el apoyo a la novedad actuaba como predictor 

positivo de la satisfacción de novedad. Además, esta satisfacción predecía de forma 

positiva las emociones positivas y de forma negativa las emociones negativas consistente 

con lo encontrado en el estudio 2 (Fierro-Suero, Almagro, & Sáenz-López, 2020). En 

base a estos resultados obtenidos se propusieron una serie de estrategias prácticas para 

mejorar el apoyo a la novedad por parte de los docentes (objetivo 4c). 

Estas investigaciones aportan evidencias acordes con la posibilidad de que la 

novedad sea incluida como NPB (González-Cutre et al., 2016; Vansteenkiste et al., 

2020), ya que abordan algunos de los criterios sugeridos por (Ryan & Deci, 2017). Es 

decir, los estudios desarrollados han mostrado que la satisfacción de la novedad se asocia 

de manera positiva con consecuencias positivas como la motivación intrínseca y 

emociones positivas como el orgullo o el disfrute. Por el contrario, la satisfacción de esta 

necesidad se asoció negativamente a las emociones negativas (ira, aburrimiento, 

desesperanza, etc.). Además, la satisfacción de novedad actúo como mediador entre los 

factores sociales (apoyo a la novedad) y las consecuencias motivacionales. Igualmente, 

se comprobó que el apoyo a la novedad además de predecir la satisfacción de novedad 

predijo la satisfacción de todas las NPB trabajando en sinergia con ellas. Por otro lado, 

con la creación de la OCIM (Fierro-Suero, Almagro, Castillo, et al., 2020) en la que se 

incluyen posibles estrategias de apoyo a la novedad y como evaluarlas (estudio 9, objetivo 

4c) se da un primer paso para el desarrollo de estudios experimentales que clarifiquen los 

criterios 2 y 5 (Ryan & Deci, 2017). 

El tercer objetivo específico relacionado con los antecedentes de la motivación y 

las emociones (objetivo 2c), consistió en conocer otras variables que podían afectar a la 

experiencia emocional y motivacional. En ese sentido, el estudio 5 (Fierro-Suero, Saénz-

López, Carmona, et al., 2023) mostró que, aunque las emociones positivas tuvieron 
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siempre valores más altos que las emociones negativas en ambos géneros, la experiencia 

emocional en las chicas era peor que en los chicos (Alcaraz-Muñoz et al., 2017). En la 

misma dirección, el estudio 7, mostró que las horas de práctica de actividad física 

extraescolar también se relacionan con la experiencia motivacional y emocional (Fierro-

Suero et al., 2022). Es decir, los estudiantes que practican más horas AF extraescolar son 

los mismos que experimentan más emociones positivas y motivaciones de mayor calidad, 

mientras los estudiantes sedentarios o menos activos son los que obtienen peor 

experiencia emocional y motivacional. Esto puede deberse a múltiples factores como que 

los estudiantes que más practican en su tiempo libre tienen una mayor competencia motriz 

(Ferriz-Valero et al., 2019), pueden tener una mayor condición física o estar más 

preparados para situaciones competitivas, etc. Sin duda, estos dos estudios ponen de 

manifiesto la necesidad de que los docentes atiendan a las individualidades y no apliquen 

la misma receta a todos por igual. Los docentes deben conseguir que la experiencia 

motivacional y emocional sea lo más positiva posible para todos los estudiantes, 

especialmente para aquellos que pueden ser más vulnerables. ¿Por qué? Esta pregunta 

trató de resolverse con el objetivo 3 de esta tesis. 

El objetivo tercero se centró en conocer como la experiencia emocional y 

motivacional de los estudiantes influía sobre la intención de ser físicamente activo 

(objetivo 3a) y el rendimiento académico (objetivo 3b) en la EF. En este sentido hasta 

ahora la influencia de la motivación para predecir la intención de ser activo se había 

mostrado en múltiples trabajos (e.g., Castillo et al., 2020; Fernández-Espínola et al., 

2020; Taylor et al., 2010). Sin embargo, el rol de las emociones era más desconocido. A 

lo largo de esta tesis, los estudios 5, 6, 7 y 8, han mostrado evidencias de la importancia 

que estas emociones juegan a la hora de predecir la intención de practicar actividad física 

fuera del centro escolar (objetivo 3a), tendencia que debe ser analizada con más 

detenimiento. Como se explicó en otras secciones, el estudio de las emociones resulta de 

interés puesto que energizan y dirigen nuestra conducta (Reeve, 2010). Además, la 

ventaja de estudiar emociones específicas respecto a constructos más generales como el 

afecto, es que permite entender las asociaciones con los comportamientos de manera 

mucho más precisa (Simonton & Garn, 2020). En este sentido y relacionado con la 

intención de practicar actividad física extraescolar hubo algunas emociones que jugaron 

un papel más importante que otras. Por ejemplo, el orgullo, y especialmente el disfrute 

como emociones positivas, y la desesperanza como emociones negativas, parecen ser las 

emociones con mayor peso a la hora de predecir la intención de practicar actividad física 

extraescolar (Fierro-Suero et al., 2022; Fierro-Suero, González-Cutre, Murta, et al., 2023; 

Fierro-Suero, Saénz-López, Carmona, et al., 2023). Si atendemos a las diferencias 

individuales en estas emociones (objetivo 3c) se observó que los estudiantes sedentarios 

o que practicaban menos horas de AF extraescolar eran los que obtenían valores más 

bajos y por tanto esto se reflejaba en que tenían menos intención de querer practicar AF 

en su tiempo libre (Fierro-Suero et al., 2022). Es decir, se pone de manifiesto un círculo 

vicioso peligroso para la salud futura de los jóvenes. Este círculo podría ser alterado 

aplicando varias estrategias que se detallan en el estudio 7 (Fierro-Suero et al., 2022), 

como aumentar el número de horas de EF semanales, conseguir que esta experiencia con 

la AF obligatoria sea satisfactoria para que les apetezca buscarla fuera del centro, 

mostrarles AF nuevas que puedan ser de su interés, etc. De igual modo, en el estudio 5 se 
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mostró que el género jugaba un papel moderador a la hora de predecir la intención de 

práctica de actividad física en las emociones disfrute y orgullo. Es decir, la experiencia 

emocional durante la EF era más condicionante en las chicas que en los chicos para 

explicar su intención de practicar AF extraescolar (Fierro-Suero, Saénz-López, Carmona, 

et al., 2023). Este último hallazgo, unido al explicado anteriormente en el que las chicas 

obtienen una peor experiencia emocional que los chicos podría explicar la diferencia en 

los niveles de intención de práctica encontrados en esta tesis y que recalcan la gravedad 

de la situación de abandono de AF que atraviesan las chicas durante su juventud 

(Lodewyk & Muir, 2017). 

Los estudios 5 y 8 han mostrado el rol que juegan las emociones a la hora de 

explicar el rendimiento académico. Se encontró que, al estudiar conjuntamente la 

motivación autónoma y las emociones agrupadas por valencia, el peso de las emociones 

(tanto positivas como negativas) fue mayor que el de la motivación (estudio 8) (Fierro-

Suero, Castillo, et al., 2023). Además, las emociones disfrute y aburrimiento fueron las 

emociones con mayor peso de regresión sobre este rendimiento académico (estudio 5) 

(Fierro-Suero, Saénz-López, Carmona, et al., 2023). Estos resultados resaltan la 

necesidad de hacer clases entretenidas en la que se involucre a los estudiantes a superar 

retos atractivos. 

Los resultados de los estudios presentados hasta ahora recalcan la importancia de 

investigar y desarrollar lo que se ha denominado en este trabajo una EF 

“emo(tiva)cional”. Es decir, una EF que atienda a las variables emocionales y 

motivacionales. Este hecho, se ha querido plasmar en el estudio 8 de la tesis planteando, 

por primera vez, un modelo de ecuaciones estructurales en el que se incluye el rol de las 

emociones en la secuencia motivacional completa de la SDT (Apoyo docente → 

Satisfacción NPB → motivación y emociones → consecuencias) (objetivo 2a, objetivo 

2b, objetivo 3a, objetivo 3b). De esta forma, se equiparan secuencialmente ambos 

constructos sin anteponer la motivación sobre las emociones o viceversa. De este trabajo 

se destaca que los índices de ajuste del modelo planteado fueron excelentes y que al 

incluir en el modelo ambos constructos la motivación predijo en mayor medida la 

intención de ser físicamente activo, mientras que fueron las emociones las que explicaron 

en mayor medida el rendimiento académico como se explicó anteriormente (Fierro-Suero, 

Castillo, et al., 2023). Estos resultados, analizados con más detalle en el estudio en 

cuestión, plantean que quizás algunas consecuencias de las clases de EF sean más 

explicadas por las emociones de los estudiantes y otras más por la motivación de estos. 

Por tanto, como se verá en las líneas futuras, se plantea necesario seguir profundizando 

en el estudio de las emociones y la motivación de manera aislada para comprender estos 

procesos con detalle. A la vez, se hace igualmente necesario desarrollar trabajos que 

tengan en cuenta ambos constructos, ya que motivación y emoción han mostrado jugar 

un papel diferente. 

En este sentido, el quinto y último objetivo general de esta tesis doctoral fue 

desarrollar y validar herramientas de observación que permitan evaluar y conocer el clima 

motivacional (objetivo 5a) y emocional (objetivo 5b) que los docentes generan en sus 

clases. Dado que la evidencia científica es mucho más amplia sobre la motivación en la 

EF que en las emociones el procedimiento de creación de ambas herramientas fue 
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diferente. A nivel motivacional, se procedió a realizar una revisión teórica sobre las 

estrategias propuestas por los autores en las últimas décadas, seleccionando aquellas que 

más resultados y aplicación directa tenían a la EF (Fierro-Suero, Almagro, Castillo, et al., 

2020). Sin embargo, a nivel emocional, dada la falta de literatura al respecto, se procedió 

a aplicar un método Delphi con un grupo de expertos (Fierro-Suero, Saénz-López, 

Velázquez-Ahumada, et al., 2023). Una vez desarrollados ambos instrumentos se 

procedió a la grabación de sesiones de clase y su posterior análisis. Los datos estadísticos 

obtenidos muestran como ambas herramientas son válidas y fiables para detectar y 

evaluar los climas generados. Además, son instrumentos que pueden ser aplicados tanto 

en investigación científica como en programas formativos dado su carácter práctico.  

En conclusión, se puede decir que el objetivo general de la tesis se ha resuelto 

satisfactoriamente. El estudio de la motivación lleva años de ventaja respecto al estudio 

de las emociones y, por tanto, el conocimiento sobre cómo mejorar la motivación de los 

estudiantes es mucho más amplio. Esta tesis doctoral, ha comprobado que las estrategias 

para mejorar los procesos motivacionales también repercuten a nivel emocional. Además, 

se han aportado evidencias sobre los antecedentes y consecuentes de las emociones y la 

motivación en las clases de EF. En base a la evidencia obtenida se han diseñado 

instrumentos de observación para valorar y mejorar los climas emocionales y 

motivacionales generados por los docentes. Por último, se recalca la importancia de 

incluir el estudio de ambos constructos en las clases de EF y luchar por que los estudiantes 

tengan una experiencia emo(tiva)cional satisfactoria. 
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6. Conclusiones  

El objetivo general de la investigación, que fue proporcionar evidencias sobre los 

procesos emocionales y motivacionales en las clases de EF, ha sido cumplido 

satisfactoriamente. A continuación, de forma muy resumida, se van a exponer las 

principales conclusiones de esta tesis doctoral respondiendo a los objetivos específicos 

planteados. 

Objetivo 1.  Adaptar y validar los instrumentos de medición necesarios para abordar los 

temas de investigación desarrollados. 

• Conclusión 1. Tanto la adaptación del Apoyo a las Necesidades Psicológicas 

Básicas-4 (BPNS-4) como del Cuestionario de Emociones de Logro para 

Educación Física (AEQ-PE) mostraron adecuadas propiedades psicométricas 

(estudios 2 y 3). Estos instrumentos abren la posibilidad de medir constructos para 

los que no se disponía de instrumentos de medición hasta ahora, lo que permitirá 

en el desarrollo de posteriores investigaciones.  

Objetivo 2. Estudiar los posibles antecedentes de la motivación y las emociones de los 

alumnos en las clases de EF. 

• Conclusión 2. Los estudios desarrollados en este sentido (estudios 1, 2, 3, 4, 6, 7 

y 8) han mostrado que los estilos interpersonales y climas generados por los 

docentes afectan a la motivación y emociones que experimentan los estudiantes 

de EF. Específicamente, se ha encontrado que los perfiles que combinan alto 

apoyo y bajo control son los que se asocian con las regulaciones motivacionales 

más autodeterminadas, siendo los estilos opuestos los que se relacionan con las 

motivaciones de menos calidad en los estudiantes (estudio 1). Además, la 

combinación de alto apoyo y control se relaciona con la regulación introyectada 

de los estudiantes (estudio 1). Por otro lado, el clima de aula se ha asociado a las 

emociones de los estudiantes, especialmente aquellas dimensiones que pueden ser 

controladas por los docentes como la satisfacción del alumnado o la relación con 

el docente (estudio 4). Asimismo, el apoyo a la novedad por parte del docente ha 

mostrado satisfacer esta necesidad (estudio 2 y estudio 6), así como generar 

motivación intrínseca (estudio 2). A su vez, la satisfacción de las necesidades 

(incluyendo la novedad) se ha asociado con emociones positivas de manera 

positiva y con las emociones negativas de manera negativa (estudios 3, 6 y 8). 

Finalmente, se ha puesto de manifiesto que tanto la actividad física extraescolar, 

como el género de los estudiantes condiciona la experiencia emocional y 

motivacional de las clases de EF (estudios 5 y 7). 

Objetivo 3. Conocer las posibles consecuencias de la motivación y las emociones de los 

alumnos en las clases de EF. 

• Conclusión 3. Con los estudios llevados a cabo, se ha mostrado que tanto las 

emociones (estudios 5, 6, 7 y 8) como la motivación (estudios 7 y 8) son capaces 

de explicar consecuencias en las clases de EF. Además, se destaca que el rol que 

juega cada emoción es diferente (estudios 5, 6 y 7) y que al estudiar conjuntamente 



Motivation and emotions in physical education students 

 

288 Sebastián Fierro Suero 

 

los efectos de la motivación y las emociones parece que cada constructo se podría 

asociar a unas consecuencias (estudio 8). Finalmente, la actividad física 

extraescolar y el género han influenciado la intención que tienen los estudiantes 

de practicar actividad física extraescolar en base a su experiencia motivacional y 

emocional (estudios 5 y 7). 

Objetivo 4. Profundizar en el papel de la necesidad de novedad en las clases de EF. 

• Conclusión 4. A lo largo de los trabajos desarrollados (estudios 2, 3 y 6) se ha 

puesto de manifiesto que el apoyo a la novedad es capaz de predecir la satisfacción 

de novedad y a su vez esta satisfacción predice la motivación intrínseca y 

emociones de los estudiantes. Estos resultados han ayudado a aportar evidencias 

de la posible inclusión de la novedad como necesidad psicológica básica. Además, 

se han propuestos estrategias que podrían mejorar la percepción de novedad de 

los estudiantes en las clases de EF (estudios 2, 6 y 9).  

Objetivo 5. Diseñar y validar herramientas de observación que permitan conocer los 

climas generados por los docentes. 

• Conclusión 5. El diseño y validación de los dos sistemas de observación 

generados ha sido satisfactorio (estudios 9 y 10). Tanto la OCIM-Observación del 

Clima Interpersonal Motivacional (estudio 9) como la OCE-Observación del 

Clima Emocional (estudio 10), han mostrado ser válidas para valorar los climas 

motivacionales y emocionales que los profesores generan, lo que abre un abanico 

de posibilidades a nivel investigativo y formativo. 
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6. Conclusions   

The general objective of the research, which was to provide evidence on 

emotional and motivational processes in physical education classes, has been 

satisfactorily fulfilled. Next, a highly summarised version of the main conclusions of 

this doctoral thesis will be presented, responding to the specific objectives set.  

Aim 1.  To Adapt and validate measurement instruments necessary to address the 

research topics developed. 

• Conclusion 1. Both the adaptation of the Support for Basic Psychological Needs-

4 (BPNS-4) and the Achievement Emotions Questionnaire for Physical Education 

(AEQ-PE) showed adequate psychometric properties (studies 2 & 3). These 

instruments open the possibility of measuring constructs for which measurement 

instruments were not previously available, which will allow the development of 

subsequent research. 

Aim 2. To study the possible antecedents of students' motivation and emotions in 

physical education classes. 

• Conclusion 2. The studies carried out in this sense (studies 1, 2, 3, 4, 6, 7 & 8) 

have shown that the interpersonal styles and climates generated by teachers affect 

the motivation and emotions experienced by PE students. Specifically, it has been 

found that the profiles that combine high support and low control are those that 

are associated with the most self-determined motivational regulations and the 

opposite styles are those that are related to lower quality motivations in students 

(study 1). In addition, the combination of high support and control is related to 

students' introjected regulation (Study 1). On the other hand, the classroom 

climate has been associated with students' emotions, especially those dimensions 

that can be controlled by teachers, such as student satisfaction or the relationship 

with the teacher (study 4). Likewise, the teacher’s support of novelty has shown 

to satisfy this need (studies 2 & 6) and generate intrinsic motivation (study 2). In 

turn, need satisfaction (including novelty) has been positively associated with 

positive emotions and negatively with negative emotions (studies 3, 6 & 8). 

Finally, it has been shown that both extracurricular physical activity and the 

gender of the student condition the emotional and motivational experience of PE 

classes (studies 5 & 7). 

Aim 3. To find the possible consequences of the motivation and emotions of students in 

physical education classes. 

• Conclusion 3. Studies have shown that both emotions (studies 5,6,7 & 8) and 

motivation (studies 7 & 8) can explain consequences in PE classes. In addition, it 

highlights that the role played by each emotion is different (studies 5, 6 & 7) and 

that when studying the effects of motivation and emotions together, it seems that 

each construct could be associated with different consequences (study 8). Finally, 

extracurricular physical activity and gender have influenced the intention of 
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students to practice extracurricular physical activity based on their motivational 

and emotional experience (studies 5 & 7). 

Aim 4. To deepen the role of the need for novelty in physical education classes. 

• Conclusion 4. Throughout the work carried out (studies 2, 3 & 6), it has been 

shown that support for novelty is capable of predicting novelty satisfaction and, 

in turn, this satisfaction predicts students' intrinsic motivation and emotions. 

These results have helped to provide evidence of the possible inclusion of novelty 

as a basic psychological need. In addition, strategies have been proposed that 

could improve students' perception of novelty in PE classes (studies 2, 6 & 9). 

Aim 5. To design and validate observation tools that allow one to find the climates 

generated by teachers. 

• Conclusion 5. The design and validation of the two observation systems 

generated has been satisfactory (studies 9 & 10). Both the OCIM-Observation of 

the Motivational Interpersonal Climate (study 9) and the OCE-Observation of the 

Emotional Climate (study 10) have been shown to be valid for assessing the 

motivational and emotional climates that teachers generate, which opens a range 

of possibilities for research and teacher training. 
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7. Limitaciones y perspectivas de futuro 

7.1 Limitaciones 

A lo largo de los 10 estudios desarrollados se han mencionado las limitaciones 

específicas de cada uno de ellos. A continuación, se plantean una serie de limitaciones 

generales de esta tesis doctoral. 

En primer lugar, las investigaciones desarrolladas han seguido un diseño 

transversal, por tanto, no permiten transferir causalidad en las relaciones estudiadas y 

limita la generalización de los resultados encontrados. Por otro lado, a lo largo de los años 

se han tomado diferentes muestras con un número considerable de participantes que 

garantizaba la representatividad de los estudiantes de la provincia de Huelva. Sin 

embargo, la recogida de la muestra ha sido acotada a una provincia específica de España 

por lo que se hace necesario en el futuro realizar investigaciones con poblaciones 

diferentes.  

Por otro lado, aunque se han realizado diferentes tomas de datos, algunas de las 

investigaciones desarrolladas en esta tesis doctoral han utilizado una misma base de datos. 

A pesar de controlar el riesgo de error ya que se han realizado estudios parciales utilizando 

diferentes variables, análisis y enfoques en cada estudio, investigaciones posteriores 

deberían de tratar de usar una base de datos para cada objetivo de investigación. Respecto 

a los estudios 9 y 10, el número de profesores observados podría haber sido mayor, de 

forma que los resultados fueran más generalizables.  

Otro aspecto a considerar es que los datos obtenidos de los estudiantes (estudios 

1-8) han sido recopilados mediante cuestionarios auto-reportados lo que puede llevar a 

varios sesgos. Hubiera sido interesante disponer de instrumentos de observación (como 

los desarrollados en los estudios 9 y 10) que permitieran contrastar la opinión de los 

estudiantes con la de observadores externos, por ejemplo.  

Igualmente, hubiera resultado interesante incluir en los estudios realizados 

variables específicas de la CVTAE, como las valoraciones de control o valor, 

autoeficacia, etc., que ayudaran a clarificar la relación entre aspectos motivacionales y 

emocionales. 

Finalmente, se considera importante mencionar que la realización de esta tesis 

doctoral se ha visto afectada por la pandemia del COVID-19. Este hecho, ha afectado a 

algunas de las limitaciones citadas anteriormente como que imposibilitó nuevas recogidas 

de datos durante dos años o la realización de estudios cuasiexperimentales de 

intervención, ya que las casuísticas de cada centro eran diferentes (unos permitían 

material y otros no, unos permitían tareas con contacto entre los estudiantes y otros 

guardaban distancia social, etc.) lo que hubiera hecho difícilmente generalizable los datos 

obtenidos.
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7.2 Perspectivas de futuro 

De los resultados obtenidos en la tesis doctoral surgen una serie de cuestiones que 

sin duda serán de relevancia para la comunidad científica. Es importante destacar como 

se decía anteriormente, que en cada uno de los estudios se han propuestos perspectivas de 

futuro específicas, de las que ahora se generalizan y destacan algunas de ellas. 

En primer lugar, el tópico de investigación es completamente novedoso por lo que 

se augura un largo futuro a esta línea de investigación sobre emociones y motivación en 

la EF. Por un lado, respecto al estudio de las emociones en el ámbito de la EF, aún quedan 

muchas preguntas por resolver, la investigación sobre la motivación en este ámbito lleva 

décadas de adelanto. Algunas preguntas que deberían resolver investigaciones futuras 

podrían ser: ¿Cómo afecta el contenido desarrollado a las emociones de los estudiantes? 

¿Pueden las emociones explicar otras consecuencias asociadas a la motivación hasta 

ahora? ¿Cómo se asocian las emociones con el apoyo a la autonomía, competencia y 

relación? ¿Y con el estilo controlador? ¿Y con los estilos combinados que se han puesto 

de manifiesto anteriormente? ¿Es posible establecer perfiles emocionales de los 

estudiantes para relacionar posibles antecedentes y consecuentes de cada perfil? ¿Qué 

relación existe entre las necesidades psicológicas básicas propuestas por la SDT y las 

valoraciones de la CVTAE? 

Respecto al tópico de la novedad, resulta interesante seguir planteando 

investigaciones que aporten evidencias sobre los criterios establecido para la inclusión de 

nuevas necesidades psicológicas básicas. En ese sentido, por ejemplo, surgen algunas 

preguntas como ¿Qué relación se encontrará entre la frustración de novedad y las 

emociones de los estudiantes? ¿Y entre el control a la novedad por parte del docente y 

estas emociones? ¿Cómo se asociará el apoyo y satisfacción de novedad con las 

emociones cuando se estudien en sinergia con las necesidades de autonomía, competencia 

y relación? ¿Es posible encontrar perfiles que combinen apoyo a la novedad con otros 

estilos como los encontrados en este trabajo con autonomía y competencia? ¿Qué efecto 

tendrá sobre los estudiantes que los profesores participen en programas formativos para 

mejorar el apoyo a la novedad? 

Sin duda, la realización de estudios cuasiexperimentales supone un reto que debe 

ser abordado lo antes posible. Con la creación de las herramientas de observación se abre 

la posibilidad de realizar investigaciones más prácticas y cercanas a la realidad del 

alumnado. Por tanto, el uso de este tipo de herramientas en investigaciones 

cuasiexperimentales en la que los docentes reciban formación podría ayudar a aclarar 

alguna de las muchas preguntas que nos surgen como ¿Es posible formar a docentes para 

que mejoren sus climas emocionales y motivacionales? ¿Son los estudiantes capaces de 

percibir mejoras en los climas generados por los docentes? ¿Cómo afectará a los 

estudiantes una mejora en los climas generados? ¿Influenciará la mejora de uno de los 

climas sobre el otro? Es decir, ¿La mejora del clima emocional llevará a mejoras en el 

clima motivacional y viceversa, a pesar de que los docentes no hayan recibido formación 

para este fin? ¿Los estudiantes cuyos profesores mejoren ambos climas tendrán 

consecuencias más positivas que aquellos que solo reciban formación en uno de los 

climas? 
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Puesto que el tópico de estudiar conjuntamente emociones y motivación es muy 

reciente, el abanico de posibilidades es muy amplio. En ese sentido, se sugiere en 

investigaciones futuras profundizar en la inclusión de variables específicas de la CVTAE 

y ver, como estas pueden afectar también a nivel motivacional, su relación con variables 

de la SDT como las necesidades psicológicas básicas, etc. Tener una visión global de la 

conducta específica nos hará poder generar estrategias para conseguir una EF que sea lo 

más positiva y emo(tiva)cional posible.  
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8. Implicaciones prácticas 

En este apartado, en base a la evidencia científica halladas en esta tesis doctoral, 

se van a recoger una serie de recomendaciones dirigidas a los docentes de EF que quieran 

mejorar la experiencia motivacional y emocional de sus estudiantes.  

1. Conocer y aplicar estrategias para fomentar la novedad en las clases de EF. 

En los estudios 2, 3, 6 y 9 se han realizado diferentes investigaciones que han 

mostrado la importancia de aplicar estrategias de apoyo a la novedad en las clases 

de EF, puesto que estas tienen un impacto a nivel motivacional y emocional en 

los estudiantes. Es decir, la novedad ha mostrado predecir las motivaciones más 

autodeterminadas y las emociones positivas y evitar la aparición de emociones 

negativas. La novedad en la clase de EF puede ser aplicada sobre diferentes 

aspectos (didácticos, organizativos, etc.) y no es necesario que siempre se 

apliquen las novedades sobre el mismo criterio. Por ejemplo, no es necesario cada 

día desarrollar un contenido nuevo o utilizar un material nuevo. La idea que debe 

quedar es que las clases de EF permiten jugar con un gran número de variables, 

que se pueden ir alterando según los intereses. Por ejemplo, como se decía 

anteriormente una posibilidad es incluir contenidos novedosos para el estudiante 

como pueden ser deportes alternativos (e.g., tchoukball, kinball, goalball), nuevas 

tendencias físico-expresivas, (e.g., pole dance, Zumba, bodycombat), actividades 

fuera del centro (e.g., parkour or slackline en entornos urbanos o deportes de playa 

en entornos de costa), actividades con nuevas tecnologías (e.g., Tik Tok, Munzee, 

HomeCourt, aplicaciones de realidad aumentada), etc. Lógicamente, esto depende 

de lo que los estudiantes hayan trabajado en ocasiones previas y ahí es 

especialmente importante preguntarles y escuchar su opinión si no se dispone de 

experiencia previa como docentes con esos estudiantes. Además, de incluir 

contenido novedoso existen otras muchas posibilidades como aplicar reglas 

nuevas a los deportes tradicionales que sin duda generarán expectación e impacto 

emocional y motivacional. Un claro ejemplo de esto se ha vivido este año con la 

creación de la famosa “kingleague” y su variación en las reglas del fútbol clásico. 

Es decir, el contenido, competencias y objetivos a conseguir pueden seguir siendo 

los mismos, pero no es necesario su desarrollo tal como se ha hecho siempre. 

Siguiendo con el ejemplo de la “Kingleague”, el uso de las cartas gamificadas no 

es más que aportar variaciones sobre una misma tarea lo que satisfará la novedad 

y repercutirá motivacional y emocional en los estudiantes. Otras ideas que se 

desarrollan en los estudios citados anteriormente son utilizar materiales 

alternativos, materiales reciclados, utilizar materiales clásicos de la EF, pero 

dándoles un uso diferente al que los estudiantes están acostumbrados, etc. La 

metodología es sin duda otra ocasión importante para aplicar novedad en las 

clases. Por ejemplo, se puede ceder el rol de docente a los estudiantes, utilizar 

modelos pedagógicos, utilizar la indagación como técnica de enseñanza, etc. En 

definitiva, un sinfín de posibilidades que llegarán hasta donde tus ganas alcancen 

y que ayudarán a mejorar la experiencia emocional y motivacional de tu alumnado 

(para ver más estrategias, consultar González-Cutre et al., 2021).  
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2. Detectar y conocer cómo se genera cada emoción para modificar los 

elementos didácticos según el interés del docente. La conciencia emocional 

entendida como la capacidad para percibir las emociones de uno mismo y de los 

demás (Bisquerra & Pérez, 2007) resulta clave en este punto. Es decir, ¿Cómo se 

van a aplicar estrategias novedosas como las descritas en el apartado anterior sino 

se es capaz de percibir cuando los alumnos comienzan a experimentar 

aburrimiento? Sin duda, como se detalla en las variables que influyen en el clima 

de aula recogidas en el estudio 10, la conciencia emocional tiene mucho que decir 

aquí. En segundo lugar, conocer cómo se surge cada emoción será clave para que 

se sepa en cada momento que pieza es la que hay que mover. ¿Hay que aumentar 

la dificultad porque es demasiado fácil y están dejando de disfrutar o empezando 

a aburrirse? ¿Hay que disminuir la dificultad porque las demandas están 

generando ansiedad o desesperanza? ¿Hay que aumentar el valor de la tarea con 

algún comentario para que se sientan orgullosos de superar el reto? ¿Hay que 

disminuir el valor de la tarea de alguna forma porque están siendo demasiado 

competitivos y experimentando desesperanza o ira? ¿Hay que cambiar el rol de 

algún alumno para que se siente más partícipe y pueda experimentar orgullo? En 

definitiva, estas son alguna de las muchas preguntas que tienen que estar 

haciéndose continuamente durante una sesión los docentes. A lo largo de esta tesis 

(e.g., estudio 3, estudio 4, estudio 5, estudio 6 y estudio 10) se ha explicado cómo 

surge cada emoción y qué variables como docente puedo modificar para intentar 

mejorar ese estado emocional. 

 

3. Conocer si los estudiantes realizan AF fuera del centro escolar. El estudio 7 

de esta tesis doctoral puso de manifiesto que la experiencia motivacional y 

emocional de los estudiantes durante las clases de EF era muy diferente en función 

del número de horas de práctica de AF extraescolar. A más horas de AF 

extraescolar mejor experiencia y viceversa. Esto es un hecho que tiene sentido y 

a la vez es preocupante, puesto que los docentes tienen que estar especialmente 

preocupados de que la experiencia emocional y motivacional de los estudiantes 

que no realizan AF o realizan menos AF extraescolar sea lo mejor posible. Estos 

estudiantes no tienen posibilidad de cambiar lo que opinan de la AF y del deporte 

fuera de las clases de EF, ya que no tienen otra experiencia. Por tanto, la 

experiencia en las clases de EF será determinante para que se animen, o no, a 

buscar AF fuera del centro. Como docentes hay que entender que las necesidades 

que tiene cada estudiante son diferentes y los resultados han mostrado que una de 

las variables a considerar es el nivel de AF extraescolar, información que se puede 

obtener fácilmente del alumnado. Entre las variables que mostraron ser claves 

para predecir la intención de práctica en estos alumnos destacó el orgullo, la 

desesperanza y la satisfacción de competencia, tres variables que están en una 

misma línea. Es decir, estos estudiantes necesitan más refuerzos positivos, 

entornos de práctica más seguros, actividades que puedan superar y sentirse 

orgullosos de su rol en ellas, normalizar el error como parte del proceso, 

premiarles el esfuerzo, etc. Mismas estrategias que necesitan el resto del 

alumnado, simplemente hay que ser conscientes de que un mismo feedback puede 

producir diferentes efectos en un grupo de estudiantes que en otro y por tanto, 
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unos estudiantes necesiten más número o mayor intensidad en esos feedbacks para 

llegar a que causen el efecto deseado en ellos. 

 

4. Atender a las diferencias que pueda necesitar el alumnado en función de su 

género. En la misma línea que la estrategia anterior de atender a las 

individualidades, el estudio 5 puso de manifiesto que, aunque de forma general la 

experiencia emocional era positiva en ambos géneros, los alumnos tenían una 

experiencia emocional más positiva que las alumnas. A su vez esta diferencia 

jugaba, en las emociones de orgullo y disfrute, un papel moderador a la hora de 

predecir la intención de practicar AF fuera del centro escolar. Por tanto, como 

docentes hay que tender a mejorar las emociones que el género femenino 

experimenta en las clases de EF. Para ello, estudios previos nos han indicado que 

las chicas disfrutan realizando tareas en las que hay ayuda mutua y cooperación, 

por tanto, generar entornos inclusivos y cooperativo parece una buena estrategia. 

A su vez, la excesiva competitividad de los chicos parece mostrar rechazo en el 

género femenino.  Por tanto, se deberían de priorizar los entornos de práctica 

confiables en los que las chicas se sientan seguras de ellas mismas y orgullosas en 

presencia de los chicos. Para conocer más estrategias con este enfoque se 

recomienda consultar Almagro et al. (2022). 

 

5. Luchar por una educación física emo(tiva)cinal.  Aunque es una estrategia muy 

general que aborda muchas otras, es interesante incluirla. ¿Por qué? Porque si algo 

se ha puesto de manifiesto en esta tesis doctoral es que tanto la motivación como 

las emociones de los estudiantes condicionan su experiencia en las clases de EF. 

Por tanto, como docente de EF hay que preocuparse de mejorar en ambas facetas, 

no se debe dejar a una de ellas olvidadas porque la mejora de ambas hará que la 

experiencia de los estudiantes mejore. ¿Cómo hacerlo? Una opción rápida es 

aplicar la estrategia 6. Asimismo, para conocer más estrategias específicas a nivel 

emocional se puede consultar Almagro et al. (2021), así como el resto de 

estrategias que el profesorado de EF puede emplear para motivar a su alumnado 

recogidas en el manual coordinado por García-González  (2021).  

 

6. Emplear las herramientas de observación para mejorar el clima 

motivacional y emocional. En los estudios 9 y 10 de esta tesis doctoral se han 

desarrollado y validado dos herramientas de observación en las que se recogen 

una serie de estrategias prácticas que deben aplicarse para mejorar el clima 

emocional y/o motivacional que los docentes generan en el aula. Estas 

herramientas pueden consultarse e imprimirse para su utilización en los anexos 1 

y 2.  Por tanto, una primera estrategia fácil de llevar a cabo podría ser utilizar los 

sistemas de observación generados para conocer el punto de partida en el que cada 

docente se encuentra y abordar las posibles mejoras. Para ello, se sugiere que la 

herramienta pueda ser utilizada en una triple perspectiva. La primera consistiría 

en valorar la autopercepción sobre lo que el docente está realizando eficazmente 

y qué puede mejorar bajo esta autoevaluación. Esto se puede realizar al finalizar 

una sesión, por ejemplo, o al finalizar un día, pero se recomienda focalizar la 

atención en una clase específica para evitar sesgos como la deseabilidad social. 



La motivación y las emociones en el alumnado de educación física 

 

299 Sebastián Fierro Suero 

 

Igualmente, se le podría preguntar a los estudiantes de manera anónima sobre en 

qué medida consideran ellos que el docente aplica cada estrategia. Conocer la 

opinión del alumnado en muchas ocasiones puede ser arriesgado, pero sin duda, 

es un acto de valentía, confianza y ganas de mejorar que aportará información 

muy relevante. La tercera opción, que puede ser la más interesate y a la vez la más 

difícil de llevar a cabo, es la grabación de la clase en vídeo para su posterior 

análisis. Sin duda, las nuevas tecnologías hoy día permiten un abanico de 

posibilidades que en otros momentos eran impensables. Con un simple móvil, un 

trípode y un auricular inalámbrico se puede recoger el sonido y la imagen de lo 

que ocurre en la sesión para después sea analizado y mejorar. Disponer de este 

material da una perspectiva diferente, ya que la percepción de lo que sucede en 

directo y estando involucrado emocionalmente en los sucesos difiere mucho de 

cuando se analiza posteriormente desde fuera. Este análisis puede realizar sobre 

uno mismo, o incluso, si se dispone de compañeros en el departamento se podría 

analizar un compañero al otro y viceversa. Esto último tiene una serie de 

beneficios considerables puesto que se suele ser más críticos con los demás que 

con uno mismo. Además, permitirá ver y analizar cómo el compañero o 

compañera solventa ciertas circunstancias diferentes a cómo lo haría uno mismo. 

Igualmente, permite mantener debates de crecimiento personal y lo que reforzará 

vuestra propia motivación por mejorar.  

 

Específicamente, la herramienta OCIM (Estudio 9) permite mejorar el 

estilo interpersonal de apoyo a las NPB y disminuir el estilo controlador ya que 

los estudios 1, 2, 6 y 8 han manifestado que esto repercutirá sobre la motivación, 

emociones y sobre las consecuencias estudiadas en el alumnado. Por otro lado, la 

herramienta OCE (estudio 10) pretende cumplimentar aquellos aspectos 

específicos del clima emocional que no han sido abordados en la OCIM, para 

conseguir así una experiencia integradora de ambos climas.  
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10. Anexos 

10.1  Herramienta de Observación del Clima Interpersonal 

Motivacional 

Fierro-Suero, S., Almagro, B. J., Castillo, I., & Sáenz-López, P. (2020). Observational 

instrument for interpersonal motivational climate (OCIM) for physical education 

teachers. Cultura, Ciencia y Deporte, 15(46), 575-596. 

https://doi.org/10.12800/ccd.v15i46.1647  
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10.2  Herramienta de Observación del Clima Emocional 

Fierro-Suero, S., Sáenz-López, P., Velázquez-Ahumada, N., De las Heras-Pérez, M. A., 

Almagro, B. J., & Bisquerra, R. (2023). Development and validation of an Emotional 

Climate Observation (OCE) instrument. Manuscript submitted for publication 

 

 



 

 



 

 



 

 



 

 



 

 



 

 

10.3 Cuestionario de emociones de logro para Educación Física 

Fierro-Suero, S., Almagro, B. J., & Sáenz-López, P. (2020). Validation of the 

achievement emotions questionnaire for physical education (AEQ-PE). International 

Journal of Environmental Research and Public Health, 17, 4560. 

https://doi.org/doi:10.3390/ijerph17124560  
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1. No tiene sentido prepararme para la clase de Educación Física 

porque, de todos modos se me da mal 
1 2 3 4 5 

2. Incluso antes de entrar a clase de Educación Física, ya sé que no lo 

conseguiré hacer bien 
1 2 3 4 5 

3. Me motiva ir a clase de Educación Física porque es emocionante 1 2 3 4 5 

4. Me preocupa la dificultad de las cosas que podrían pedirme hacer en 

clase de Educación Física 
1 2 3 4 5 

5. Preferiría no ir a clase de Educación Física porque, de todos modos, 

es imposible realizar los ejercicios correctamente 
1 2 3 4 5 

6. Disfruto estando en clases de Educación Física 1 2 3 4 5 

7. Tengo ganas de que termine la clase de Educación Física porque es 

muy aburrida 
1 2 3 4 5 

8. Me enorgullece ser capaz de seguir el ritmo de la clase de 

Educación Física 
1 2 3 4 5 

9. Me aburro durante la clase de Educación Física 1 2 3 4 5 

10. Siento un enfado que va creciendo en mi interior durante la clase de 

Educación Física 
1 2 3 4 5 

11. Me siento bien cuando estoy en clase de Educación Física 

practicando lo que propone el profesor/a 
1 2 3 4 5 

12. Me siento nervioso/a en clase de Educación Física 1 2 3 4 5 

13. Me aburre la clase de Educación Física 1 2 3 4 5 

14. Estoy orgulloso/a de mi participación en clase de Educación Física 1 2 3 4 5 

15. Debido a que estoy enfadado/a en clase de Educación Física, me 

siento impaciente 
1 2 3 4 5 

16. He perdido toda esperanza de hacer eficazmente las actividades de 

Educación Física 
1 2 3 4 5 

17. Me da miedo poder decir/hacer algo incorrecto en clase de 

Educación Física; preferiría no decir/hacer nada 
1 2 3 4 5 

18. Me irrita pensar en todas las cosas inútiles que tengo que aprender 

en Educación Física 
1 2 3 4 5 

19. La clase de Educación Física me parece bastante monótona 1 2 3 4 5 

20. Cuando no entiendo algo en clase de Educación Física se me acelera 

el corazón 
1 2 3 4 5 

21. Me siento enfadado/a después de la clase de Educación Física 1 2 3 4 5 

22. Creo que puedo estar orgulloso/a de mis conocimientos de 

Educación Física 
1 2 3 4 5 

23. Estoy contento/a de que valga la pena ir a clase de Educación Física 1 2 3 4 5 

24. Como me siento orgulloso/a de mis logros en Educación Física, 

estoy motivado/a para continuar 
1 2 3 4 5 

https://doi.org/doi:10.3390/ijerph17124560


 

 

10.4 Cuestionario apoyo a las necesidades psicológicas básicas 

incluyendo la novedad 

Fierro-Suero, S., Almagro, B. J., Sáenz-López, P., & Carmona-Márquez, J. (2020). 

Perceived novelty support and psychological needs satisfaction in physical education. 

International Journal of Environmental Research and Public Health, 17, 4169. 
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Nuestro profesor/a de educación física... 
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1. Nos pregunta a menudo sobre nuestras preferencias respecto a las 

actividades a realizar 1 2 3 4 5 

2. Nos anima a que confiemos en nuestra capacidad para hacer bien las 

tareas 1 2 3 4 5 

3. Fomenta en todo momento las buenas relaciones entre los 

compañeros/as 1 2 3 4 5 

4. Hace cosas distintas respecto a lo que estamos acostumbrados/as 1 2 3 4 5 

5. Trata de que tengamos libertad a la hora de realizar las actividades 1 2 3 4 5 

6. Nos propone actividades ajustadas a nuestro nivel 1 2 3 4 5 

7. Favorece el buen ambiente entre los compañeros/as de clase 1 2 3 4 5 

8. Nos propone actividades novedosas con frecuencia 1 2 3 4 5 

9. Tiene en cuenta nuestra opinión en el desarrollo de las clases 1 2 3 4 5 

10. Siempre intenta que consigamos los objetivos que se plantean en 

las actividades 1 2 3 4 5 

11. Promueve que todos los alumnos/as nos sintamos integrados 1 2 3 4 5 

12. Nos ayuda a descubrir cosas nuevas 1 2 3 4 5 

13. Nos deja tomar decisiones durante el desarrollo de las tareas 1 2 3 4 5 

14. Fomenta el aprendizaje y la mejora de los contenidos de la 

asignatura 1 2 3 4 5 

15. Nos ayuda a resolver los conflictos amistosamente 1 2 3 4 5 

16. Con frecuencia despierta nuestra curiosidad 1 2 3 4 5 
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